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On s6z

Hormatli  Oxucu! Globallasma naticasinde milli  tohsilimizin  beynalxalg sistems
integrasiya etmosi dilimizin yeni tohsil terminlari ilo zonginlosmasina sabab olur.

Sizlara toqdim olunmus “Toahsil ligati’nds son illar tohsil sahasinds istifads edilon, lakin
Azorbaycan dilinin leksikasinda holo tam sabitlosmamis bir sira yeni termin vo anlayislarin
izahi verilir.

Mdasir milli tohsil prosesinds istifado edilon termin vo anlayislarin torclimasi vo izahi
verilon bu liigat tokco pedaqoji faaliyyatlo masgul olanlar Ggiin deyil, hom da camiyyatin an
aktual problemlarindan biri olan tshsilo maragq gosteron ictimaiyystin muxtalif toboagalori
Uclin nazards tutulub.

“Tohsil ligati” pedaqoglar, valideynlor, todqiqat¢ilar, jurnalistlor, bir sozlo, tohsil
sahasindaki yeniliklora maraq gostoran bltiin oxucular G¢lin nazards tutulmusdur.

Inaniriq ki, bu ligat tohsil sahasindoki miizakiralor, molumatlandirma kampaniyalari
zamani toroflor arasinda somorali Uinsiyyatin tomin edilmasi baximindan da faydali olacagq.

Professor, 9moakdar incasanat xadimi Valide Mammadova
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Abituriyent (University /College entrant) — ali vo ya orta peso-ixtisas tohsili miassisalorine
gabul olunmagq Ugln tohsil hagqinda miivafiq dovlst sanadi togdim edon soxs.

Ac¢iq (ictimai) imtahan / (Public Examination) - Morkozi, yaxud ayalat saviyyasinds tahsil
sisteminin muoyyan pillosinds olan sagirdlor ticiin toklif edilon 2 morhaloli imtahan. Ictimai
imtahanin kegirilmasindo asas moqsad ayri-ayr1 sagirdlorin mivaffagiyyat soviyyasini mioayyan
etmokdon, yaxud sagirdlarin tahsil sisteminin ndvbati pillasi t¢tin secilmasindan ibaratdir.

Aqiq sonluqlu tapsiriq (Open-ended task) — Bir nego miimkiin cavabi olan tapsiriglar. Osasan
“Na 1iglin?”, “Naya gora?”, “Neca?” va s. suallar ilo baslanan bu tapsiriqlar sagird va tolobalorin
qazandiglar1 bilik vo bacariglardan na doracads faydalandiglarini toyin etmoys kdmok edir. Agiq
sonluqlu tapsiriglara niimunolor: “Bu ( fikir, hadiso, asya, horokat, slamot vo s.) hagda na bilirsiniz?”,
“No tliciin bu hagda ¢ox bilmok istordiniz?”, “Bu (hadiso, harokat vo s.) neco bas verir?” vo s.

Adaptiv test (Adaptive testing) — Suallar1 imtahan edilonin mivafiq sahs Uzrs bilik saviyyasina
uygunlagdirilmig test metodu. Adaptiv testds sualin ¢atinlik daracasi imtahan edilonin avvalki suala
verdiyi cavabin diizgiin, yaxud yanlis olmasindan asilidir. Imtahan edilenin diizgiin cavablarinin say1
artdiqca test suallari1 da g¢atinlosir.

Muasir dovrdo adaptiv test, asason, kompiiter texnologiyalarinin kémayilo hoyata Kkegirilir vo
“Adaptiv Komputer Testi” (AKT) adlanir.

Addim-addim (Step by Step - SBS) — A¢iq Comiyyoat Institutu Yardim Fondu torafinden osasi
goyulan va maliyyslosdirilon soboka layihasi.

“Addim-Addim” Programi usaqlar ii¢lin anadan olduglar1 giindoen on yasinacan nozards tutulmus
hartorafli tohsil islahati programidir. Usaqyontimli fordilogdirilmis tolim metodologiyalarini nozarda
tutan bu program comiyysat va ailonin maktabagadar tarbiys miassisalarine va ibtidai maktablora calb
edilmasinog, ailonin tahsil prosesinds foal istirakina, moktob vo valideynlorin alternativ programlar
arasindan se¢im edo bilmalorine imkan yaradir.

“Addim-addim” layihasi, asasen, demokratiyaya kecid dovrini yasayan 6lkalords reallagdirilir vo
bu mogsadlo muollimlor, kémokgi muallimlar, ailo olagslondiricilori, metodistlor, psixologlar vo
moktab direktorlari {i¢iin tolim seminarlar1 kegirilir.

Adi namizad (Regular Candidate) - Osason, Asiya gitosinds silsilo imtahanlarda istirak etmok
uciin geydiyyatdan ilk dofa kegon namizadlars verilmis ad. Fordi namizadlor va tokrar imtahan veran
soxslor isa “qeyri-formal” namizadlor hesab edilir.

Ag sanad/ (White paper) — Hor hansi mosalo lizro rosmi ddvlot sonadi; adston yeni ganunun
gobulu arafasinds hokumat planlarinin, siyasat strategiyasini agiqlandigi istigamatlondirici xarakterli
sonad. Adaton Yasil (Agiq) sonadin arxasinca golon sanaddir. Yasil sonad siyasi masalolori ohato
edir vo maslohat etmok mogsadi ilo dovlst torafindon ictimaiyystin muzakirasine togdim olunur.

Ailo savadlanmasi (Family literacy) — Sagirdlo birgs onun (zvi oldugu ailonin do
savadlanmasina yonalmis program. Proqram timumilikds 3 komponentdon ibarotdir:

1) oviadlarin (sagirdlorin) savadlanmasi;, 2) valideynlorin savadlanmasi; 3) oviadlarim
savadlanmaga havaslondirmak UGgln ailonin digar yash tizvlorinin savadlandiriimasi.

Akademik fanlar (Academic disciplines) — Tahsil miassisasinds tadris edilon konkret fonn Gzra
tolim, tohsil vo tadqigatin comlandiyi istigamat.

Akademik ¢ixaris (Academic transcript) — Todris prosesi middotinds sagirdin (tolobonin)
tadris plan1 gargivasinds aldigi giymatlorin macmusundan ibarst tosdiq edilmis rosmi sanad.

Akademiya (Academy) - muxtalif saho vo istigamatlor Gzro ali vo oslavs tohsil programlarinin
hoyata kegirildiyi ali tohsil ocagi vo ya fundamental vo totbigi elmi todgiqatlarin aparildigi elmi
muassiso.



AKT (CAT) - Adaptiv kompdter testi / talimi. (bax. Adaptiv test)

Akkreditasiya (Accreditation) — tohsil miossisasinin foaliyyatinin dovlst tohsil standartlarina
uygunlugunun va onun statusunun muoayyanlosdirilarak tasdiglonmasi proseduru.

Ali tahsil (Higher Education) - Ali ixtisas tohsili programlarint hoyata kegiran todris
miuoassisalori (ali kollec, institut, konservatoriya, akademiya, universitet va s.) torofindon verilon
tohsil. Ali tohsil kursunun mozmununa uygun olaraq mozunlara ali ixtisas daracasi verilir.

Alfa (Kronbax) amsah (Coefficient (Cronbach) Alpha) - Test tapsirigmin verilmoasinda
eynitiplilik (homogen) prinsipino riayst edilmasi Ucin Omumilosdirilmis omsal (bax: Daxili
Ardicilhq).

Alt-test (Sub-test) — Oxsar xiisusiyyatlora, yaxud funksiyalara goro segilmis test. Ayrica
giymatlandirilon har alt testin naticalorino uygun olaraq imtahan edilons onun tapsirigi hansi sokilda
yerina yetirmasina dair qisa malumat togqdim olunur.

Alternativ giymatlondirma (Alternative assessment) - yazili vo sifahi imtahanlarda onsnovi
giymatlondirmo ilo yanas1 totbiq edils bilon alternativ Gisul. Sagird (taloba) garsisinda geyri-miiayyan
suallar1 cavablandirmag, geyri-muoayyan problemlari hall etmak, muxtalif Usullarla tacriibi bacariq va
gabiliyyatlori niimayis etdirmak talobi qoyula bilor.

Amil (Factor) — Bir prosesin, hadisanin harakatverici quvvasi, sababi. Masalan, forziyys bacarigi
test tapsiriglarinin yerina yetirilmosina maraq oyadan amil kimi giymatlandirila bilor.

Analitik giymatlondirma (Analytic scoring) — Sagird (tolobo) foaliyyatinin bir-birindon asili
olmayan mixtalif gostoricilor tizra giymatlondirilmasi.

Umumi tosssiirata osaslanan giymatlondirmodon fargli olarag, analitik giymotlondirma tisulunda
ballar har bir gostorici Uzro ayrica hesablanir. Masalon, adobiyyat dorsinds yazilan inganin ballari
asagidaki gostoricilara asasan hesablana bilar: avvallor qazanilmis biliklordan istifads saviyyasi, insa
yazisinin imumi prinsiping riayst edilmasi, 6z fikrini osaslandirmaq mogsadils ilkin monbalordon
olan materiallardan istifads va struktur-tortibat / kompozisiya.

Anlamam yoxlayan suallar (Concept—check questions) - Sagirdin (talabanin) yeni dorsi, yaxud
tapsirigin sortini anlayib-anlamadigint miisyyonlogdirmok magsadilo mioallim torsfindon yoxlayici
suallarin verilmasi. Xarici dilin todrisindo motnin monasini, osas ideyanin 6yrononlor torafindon
dorkini muoayyoanlosdiran suallar.Mas., “Kim...? No vaxt bas verib...? Harada olub...? Niys...?
Neca...?”.

Apelyasiya (Appeal) — Imtahan edilon torafin 6z bilik vo bacariq saviyyasi ilo bagli imtahan
kegiron organin gorarina qarsi galon hiiquqi etiraz.

Apelyasiya prosedurlar1 naticonin  obyektivliyini  mioayyanlosdirmok magsadilo inzibati
yoxlamanin aparilmasindan, tokrar imtahanin kegirilmosindon, nohayst, imtahan kegiron orqanin
gorarina qarst mohkamo qaydasinda iddia qaldirilmasindan ibarat ola bilor.

Aprobasiya smag (Field Test) — Qiymatlondirma tapsiriglarinin somaraliliyini 0yranmok
moaqsadilo onlarin pilot grupda hamin tapsiriq mislliflori torafindon sinagdan kegirilmasi.

Attestat (School Leaving Certificate) — tohsil miiassisasini bitiron tolobonin (sagirdin) misyyan
tohsil pillasini bitirmakls qazandig: riitbani tasdigq edan rosmi sanad.

Attestasiya (Assessment) — (lat. dilindon attestatio — sohadatnama) - hor bir tohsil pillasi vo
soviyyasinds tohsilalanlarin tolim nailiyyatlorinin va tohsilveranlorin faaliyyatinin giymatlondirilmo
qaydast.
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Asanhq indeksi (Facility value) - Tapsirigin asanliq Soviyyasini 0-dan 1-o godor skalada

mioayyan edan statistik gostarici; bazan ¢atinlik daracasi vo ya p gostaricisi kimi adlandirilir. Asanliq
indeksi 0.0 olan tapsiriq on gatin, asanliq indeksi 1.0 olan tapsiriq iso on asan tapsiriq hesab edilir.

Aspirantura (Postgraduate Study) — (lat. dilindon Aspiro - cahd edirom, yaxinlasmaga
calisiram) - elmi isgilorin hazirlanma formasi. ©ksar xarici 6lkalords aspiranturaya uygun tohsil
universitet daxilindo xususi morkazlordo hayata kecirilir. Aspirantura tohsili aspirant torafindan
yerins yetirilmis elmi-tadqiqat isinin midafiasi vo mivafiq elmi doaraconin (adston doktor) alinmasi
ilo yekunlagir.

Audiovizual materiallar (Audiovisual materials) — muasir todris prosesinds ¢ox genis yayilmisg
ekran vo sos avadanliglarindan ibarst olan xususi texniki dors vasaitlori. Bura diaproyeksiyalar
(diafilm vo diapozitivlar), epiproyeksiyalar (episkoplar vasitasilo kagizda yazilmis vo ya ¢okilmis
sokil, certyoj vo s. ekranda niimayisi), kodproyeksiyalar, sos lovazimati, todris kino vo televiziya
filmlari, audio/video lentlor, kompakt/rogomsal disklar va s. daxildir.

Avrodik (EURYDICE) - Osas1 1980-c1 ildo qoyulmus, 1995-ci ildan etibaran “Sokrat” Tohsilda
Birlik Horokat1 programinin torkib hissesi kimi foaliyyat gstoron EURYDICE Avropada tohsil (izro
informasiya sobokosidir. EURYDICE tohsil sistemlorinin tmumi vo fargli xiisusiyyatlorino xisusi
diggot yetiron miisahidogi rolunu oynayir, milli tohsil sistemlari Uzro migayisali malumatlar tagdim
edir.

Avropa Ali Tahsil Muhiti (European Higher Education Area) - 2010-cu ilodok Avropa
daxilinds ali tohsil misassisalorinin amokdasliq alagslorini inkisaf etdirmok moagsadils irali siiriilmiis
program.

Avropa Ali Tahsil Mokanmin qurulmasina dair sonado imza atan 47 6lkads hazirda ali tohsil
sistemi Uzro strukturlarin uygunlagdirilmasi istiqgamatindo todbirlor davam etdirilir vo “Boloniya
prosesi” ¢argivasinda nazards tutulan magsadloar silsilasi bu 6lkalar tarafindan dastoklanir.

Avropa Kredit Transferi Sistemi (European Credit Transfer System) — Taloba mobilliyini
asanlasdirmagq, talobalorin xaricds aldiglart ali tohsil hagqinda diplomun hom 6z 6élkslarinds, ham do
bltlin Avropa mokaninda taninmasina nail olmaq ticiin Avropa Birliyi torofindon yaradilmis sistem.
Bu sistemin asas morami kredit vo giymatlondirma masalalorinda Avropa 6lkalori miqyasinda vahid
standartlar muioyyonlosdirmok, soffafliga nail olmaq, beloliklo, Avropa tohsil mokaninda
inteqrastyani giiclondirmokdon ibarstdir. Bu baximdan, Avropa Kredit Transferi Sistemi ali tohsil
sahasinda Avropa saviyyasinds “ortaq dil” kimi qiymatlondirilir.

Sokrat/Erasmus proqrami (1989-1996) ¢orcivasinds yaradilmig bu sistem, Avropa Birliyino vo
Avropa Iqtisadi Mokanina daxil olan dlkolor Gizro 145 ali tohsil misssisasinin calb olundugu pilot
layihado 6 il muddatinds smaqdan kegirilmis, 1997/98-ci illordo Muossiso Mugavilasinin togdimati
ilo butin Avropa universitetlorino Avropa Kredit Transferi Sistemindo istirak etmok imkani
vermisdir.

Avropass (Europass) — 2004-ct il 15 dekabr tarixindo Avropa Surast vo Milli Europass

Soxslorin bilik, bacariq, ixtisas vo tocriibolorine dair molumatlarin biitiin Avropa 6lkolarinds
asanligqla, aydin basa diisiilmasini tamin etmoak magsadils tartib edilmis Europass bes sonadi 6ziinds
birlogdirir: Torciimeyi-hal, Dil Pasportu, Mobillik, Attestata 9lava, Diploma 9lava.

Birinci iki sonad soxsin 0zi, digar ¢ sonad isa mivafiq solahiyyatli toskilatlar torafindon
doldurulur. Europass sonadlorinde qazanilmis ixtisaslarin moazmunu, keyfiyyati, oldo edilmis
beynalxalq tocriibs vo s. hagqinda molumat verilir. Bu sanadlorin verilmasino nazaratin tomin
olunmasi vo tamdilmasi, ayri-ayri Olkalordo muvafig dovlet ve 06zol qurumlarin otrafli
molumatlandirilmasi, verilon bitin sanadlorin surstinin arxivlesdirilmasi, Avropa Milli Europass
Moarkazlari il alagali foaliyyat gostarilmasi Milli Europass Markazlarinin vazifalarina daxildir.

Avropa Tadgiqat Muhiti (European Research Area (ERA)) - 2000-ci ilin yanvarinda Avropa Surasi
torafindon “Avropa Toadgigat Mihitina dogru” ad1 altinda darc edilon sanadds irali siiriilmiis ideyadir.
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Programin mogsadi Avropani aparici iqtisadi bilik mokanina gevirmok vo qarsiliglh amokdasliq asasinda bu
regionda todqgigat ii¢iin miinbit sorait yaratmaq, AS-na Uzv olan 06lkalorin todgiqatgi-alimlori arasinda
omoakdashigin inkisafi hesabina Avropa makaninda azad tadgiqat siyasatini hoayata kegirmokdir.

B

Bacariq/sarista (Proficiency) — Konkret sahods biliyin lazimi saviyyads slds olunmasi vo onun
tocriiboda niimayis etdirilmasi.

Bacariq/sarista testi (Competency Test) - Sagirdin miiayyon edilmis minimum standart bilik vo
bacariqlara yiyalonmasi naticasinds ndvbati sinfa ke¢gmok, moktabi bitirmak, tohsildoki nailiyyatlorini
tasdiglayan har hansi rasmi sanad almaq hiiququna malik olmasini miisyyanlosdirmak tglin kegirilon
test.

Bacariq testi (Power Test) - Sirot testindon forgli olarag, giymstlondirmonin sagirdin test
tapsirigimi yerina yetirdiyi muddatdan deyil, onun konkret sahods totbiq etdiyi bilik va bacariglarin
keyfiyyatindan asili oldugu test. (bax: Strat Testi).

Balans, tarazliq (Balance) - Konkret noticalori muoyyanlosdirmok mogsadilo verilmis tap-
siriglarin “ideal” testo Vo ya test parametrlorine uygunluq saviyyasi.

Beynolxalg Bakalavriat Taskilati, BBT (International Baccalaureate Organization, (IB/O) —
1968-ci ildo Cenevrads yaradilan vo 3-19 yash orta moktob sagirdlori {igiin ingilis, fransiz vo ispan
dillorinda ikiillik todris kursu toskil edon qurum. BBT orta moktobloro 3 program toklif edir:

- Diplom Programi

- Orta Yas Talimi Programi

- Ibtidai Yas Talimi Programi
Milli sistemin an yaxs1 elementlorini 6ziinds ehtiva edan bu beynalxalq Gmumi tohsil plani sagirdloara
0z 6lkaloarinin tohsil sisteminin toloblorini yerins yetirmoak imkani verir.

Band tahlili (Item analysis) - Muvafiq test Gsulu ilo muxtolif xarakterli fordlor arasinda
saciyyavi forglori (iza gixarmagqla sagirdlarin (talabalarin) gucli va zaif cohatlorini mioyyanlosdirmok
metodu.

Barabarlasdirma (Alignment) — Standartlar, todris planlari, todris materiallari, tolim vo
giymatlondirma metodlari arasinda birbasa alagonin tomin olunmasi.

Bilik (Knowledge) - diisiinca ilo baglh idrak faaliyyati; psixikanin dorketms bacarigina xas olan
caldlik, dogiglik, dorinlik, genislik, yaradiciliq vo s. kimi umumilosmis xiisusiyyatlori shato edir.

Bilmoak, Bilmok Istamak, Oyranmok (Know, Want to Know, Learn, KWL) — 1986-c1 ildo
Dona Oq| tarafindon muxtalif tadris fonlari tgln tartib edilon bir-biri ila alagali 3 marhalali cadval.

I marhalada - sagirdlorin yeni movzu ilo bagli tmumi biliklori nozardon kegirilir;

Il marhalada - sagirdlarin yeni mévzuya aid diisiinca va farziyyalori suallar vasitssils ifads edilir;

Il marhalada - sagirdlorin oldo etdiklori molumati sual-cavab etmoklo yeni movzuya yekun
vurulur.

Birbasa metod (Direct method) — Tolim prosesinds miollimin sifahi yanasmaya Ustlnlik
vermasi. Birbasa metodun totbiqi zamani real soraito yaxin sohbat, rol oyunlari, sorgu-sual va
cavablandirma tadricon genislonon nazari biliklorin hesabina inkisaf etdirilir.

Birbasa talimat (Direct instruction) - Miallim torofindon idaro edilon programlasdirilmis tolim
usulu. Bu tolim Usulunda musllim tarafindon mogsad toyin edilir, material secilir, tolim prosesinin
tempi mioayyanlosdirilir. Niimayis, istiqamatlondiran tacriiba, aks tarafa verilon sarh va mistaqil
taocriiba bu talim prosesinin asas marhalalorini toskil edir.
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Birge / kooperativ dyranma (Cooperative learning) — Qarsiya qoyulmus konkret praktiki
moasalalari hall etmok magsadilo mixtalif bilik saviyyali sagird vo ya talobalorin 2-5 nafarlik Kigik
interaktiv gruplarda birge foaliyyat géstormasi.
Bu tolim metodu Oyrononlords toskilat¢iliq, tadqiqatgiliq, mistaqillik, cavabdehlik va s. kimi
keyfiyyatlor formalasdiraraq, onlarda {insiyyat modaniyyati vordislorini inkisaf etdirir.

Birga talim (Peer tutoring/teaching) — Sagirdlorin qarsiligh kdmok oasasinda Gyronmasini,
muoallimlorin isa garsiliqili kdmok asasinda 8yratmasini nazardas tutan talim metodu.

Birtarafli dorketma (Monological (one-dimensional) thinking) - Darketmo prosesinin yalniz
bir nogteyi-nozor yaxud bir aragdirma corgivasinds bas vermasi. Masalo goxtorafli olsa da, soxs
birtorafli diisiino bilor.

Birtarafli problemlar (Monological (one-dimensional) problems) - Yalniz bir noqteyi-nazar,
yaxud bir aragdirma ¢argivasinds hall olunan problemlar. Bu problemlar vo onlarmn hoallinds istifads
edilon vasitalor “mono-mantiqi” adlanir.

Biserial korrelyasiya (bir-birinden asihilig/miinasibat) (Biserial Correlation) - Hoaqiqi
dixotomik vo fasilasiz doyismo arasinda qarsiligli olagoni gostormok Ugun istifado edilon statistik
metod. Cox vaxt test cavablart vo iimumi test ballar1 arasinda korrelyasiyani qiymotlondirmok
moqsadils istifads edilir.

Biserial-noqts korrelyasiyas1 (Point-biserial Correlation) - Hoqigi dixotomik dayisma
(masalon, sualin diizgiin/sahv cavabi) vo fasilosiz doyismo (masalon, testin yerina yetirilmosi Gglin
imumi bal) arasinda qarsiliqli olageni gostormok ticlin tapsirigin analizindo istifado edilon
korrelyasiya formasi.

Bitirma/basa catdirma daracasi (Completion rate) - Tohsil ilinin ilkin fazasina daxil olanlarin
say1 ilo son fazaya godor davam edoanlorin say1 arasindaki faiz nisbati.

Blum tasnifati (Bloom’s Taxonomy) - Bilik, anlama, tatbiq etmo, tohlil, sintez va doayarlondirma
kimi dorketmo proseslorinin iyerarxiyasint tosvir etmok (glin Benjamin Blum torofindon toklif
edilmis ardicil nizamlanmig sxem.

Boloniya prosesi (Bologna process) - ®Osast 1987-ci ildo Avropa Ittifaginda
“Socrates/Erasmus” proqraminin tosis olunmast ilo qoyulmus vo mogsadi Avropa Ali Tohsil
Mokaninin yaradilmasi olmusdur.

1988-ci ildo Italiyanin Boloniya soharinde “Magna Charta Universitatum” sonadi imzalanmus,
1998-ci il 25 may tarixindo Sorbona Universitetinin qurulmasinin 800 illik yubileyindo “Sorbona
Bayannamosi” gobul olunmus, 1999-cu il 19 iyun tarixinds isa 29 Avropa 0Olkasinin tohsil nazirlori
“Boloniya Bayannamasi ’na imza atmislar. “Boloniya Bayannamasi’nda 2010-cu ilo gadar ortaq bir
Avropa Ali Tohsil Mokaninin (EHEA) formalagdirilmasi igiin bir sira foaliyyot prinsiplori
muoayyanlogdirilmisdir. 25 mart 2001-ci il tarixinde “Héteborq Toloba Deklarasiyas:” imzalanmis,
bu istigamatdo sonuncu iclaslar isa 2001-ci il 19 may tarixinds Pragada, 2003-ct il 19 sentyabr
tarixinds Berlinds kegirilmisdir. Praga Konfransinda 2010-cu ilo godar Avropa Ali Tahsil Mokaninin
formalagdirilmast miiddoalar1 yenidon nozordon kegirilmis, 2005-ci ildon etibaron 45 0lks, 0
ctiimlodan 2005-ci ilin mayindan Azarbaycan da Boloniya prosesine gatilmigdir.

Boloniya prosesi asagidaki prinsiplarin hoyata kecirilmasini miiayyanlosdirir:

- hamwnmin basa diisdiiyii va gabul etdiyi tohsil daracalarina (Bakalavr, Magistr) aparan

sistemin yaranmasi,

- asasan iki pillali Bakalavr (BA) va Magistr (MA) tahsil sisteminin tatbiqi;

- Avropa Kredit Transfer Sisteminin (ilda 60 kredit yigmaq) tatbiqi;

- mobilliyin tomin olunmasi (mas. “ Erasmus” programi Uzr2);

- tohsilda keyfiyyatin tomin olunmasi sahasinda Avropa 6lkalarinin amokdashigi,

- ali tohsilda Avropa modeli va ali tahsilo dmurboyu yiyalanmak prinsipi;

- camiyyatda ali tohsil miassisalari va talabalaorin rolunun artirilmasi;

- Avropa Ali Tohsil Makanina diinyada maraq oyadilmasi;
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- Avropa Ali Tahsil Makaninin Avropa Elmi-Tadqiqat Makanina inteqrasiyast,
yani 3-cl tohsil pillasi - Falsafa Doktoru (Ph.D.) elmi daracasinin Boloniya tahsil sistemi
kimi gabul edilmasi.

Boyuk say talob edan imtahan (High Stakes Examination) — Hazirlasmaq tiglin sagird,
muoallim va valideynlordan boyik say va vasait tolob edon imtahan vo ya siaq. Ali moaktaba gobul
imtahan1 boyiik say tolob edon imtahana nlimuns, gazanilan ugur iss boyiik karyeranin baslangici
sayila bilor.

Boyik say talab edan test (High Stakes Testing) - Noticalori sagird, toloba vo musllimlar Ggiin
boylk shamiyyat kasb edan test proqrami. Bu test proqramlari tohsil alanlara névbati sinfa (pillayo)
kecmok, tohsil miassisasini bitirmok haqqinda sohadstnamo (diplom) vermok magsadils toskil edilir.

Buraxilis imtahanlari sisteminin islahati (Matura reform) — ©sason milli azliglarin yasadigi
Vo islahat morholasinds olan bozi Avropa Olkalarinds talimin noticalorinin giymatlondirilmasinds
soffafliq, etibarlilig vo somoraliliyin tomin olunmasi mogsadilo 3 morholodon ibarst buraxilis
imtahanlari sisteminin yenidon qurulmasi.

Buzlari aritma (Ice-breaker) - ilk dors giiniinde muallimin sagird va talobalorlo somimi Gnsiyyot
yaratmasi Ug¢iin, vo ya dars vaxti garginliyi azaltmaq mogsadilo qisa miiddst orzinds istifado etdiyi
togdimat formasi.

Bltov bal hesablanmas1 (Holistic Scoring) — Hom Umumi teassurat, ham dos toplanmis ballar
osasinda aparilan qiymotlondirmo metodu. Umumi toessiirata asaslanan anenovi giymatlondirmodan
forgli olarag, butdv bal hesablanmasinda giymotlondiran goxs 6zunin Umumi toassiiratini ballarla
ifado edilmis qiymat gostoricisi ilo mugayise edir vo yekun naticalora hansi qiymati veracayini bels
bir migayiss asasinda miioyyonlosdirir.

Butov giymatlandirma (Holistic Assessment) — Sagirdin (talobanin) yerins yetirdiyi tapsirigin
hor bir aspektinin tok-tok tohlil edilorok giymotlondirilmoasi ilo deyil, onun gostordiyi yekun
naticalorin  Umumi giymatlondirilmasi yolu ilo homin sagirdin (tolobanin) yiyslondiyi biliklor
haqqinda miiallim torafindoan fikir ydridilmasi.

C

Cavaba asaslanan giymatlondirma (Performance-based assessment) - Birbasa, sistematik
miisahidonin noticalori. Nozori bilikloro osaslanan giymatlondirmodon forqli olaraq, sagirdin
(talobanin) cavabini giymatlondirmok Ugiin miiayyan vaxt middstinds aparilan miisahide onun amali
vardis vo bacariglarma yonoaldilir.

G

Carpaz-alagali fonlar - (Cross-curricular) Mixtolif fonlorin mozmunu arasinda olags vo
eyniliklorin tapilmasina, osas biliyin forgli sokildo dyrodilmasine asaslanan yanagma.

Catinlik daracasi (Level of Difficulty) - (bax: Asanhq indeksi (Facility value)

Coxdillilik (multilingualism) - Ana dilindon olave iki vo daha ¢ox dildo sorbost danismaq
bacarigi.

Coxmadaniyyatli tehsil (Multicultural education) — etnik, milli-modani, gender, alillik vo s.
kimi bir sira sosial mixtalifliklor arasinda barabarliyi tomin edan tohsil siyasat va tocriibasi.

Coxmanahhqgdan irali galon sahv (Ambiguity error) — Eyni giymot meyarinin ayri-ayri giymat
veran saxslar (yoxlayanlar) tarafindan farqli sokilda sorh edilmasi naticasinds meydana gixan sahv.
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Coxmantiqli darketma (Multilogical thinking) - Masalalari hartarafli yanasma prinsipila nazara
almagqla diisiinmo bacarigi.

Coxmantiqli problemlar (Multilogical (multi-dimensional) problems) — Bir neg¢a tohlil
metodu olan problemlar. Coxmantigli problemlarin halli yollar1 hagqinda sorbast diisiine bilon soxs
coxtoarofli yanasma qabiliyyatino malik hesab edilir.

Coxsahali gavrama (Multiple intelligences) - Hovard Qardnerin problemlarin halli vo yeni
ideyalarin yaradilmasinda insanlarin istifado etdiklori genishocmli bacariglarin tosviri tgun irali
strdayd nazariyyoa.

Coxsaholi gavrama nazariyyasina goro, insan zehni musiqi, harakat, mantiqi-riyazi, lingvistik,
mokani, farddaxili, fordlararas: vo naturalist kimi mixtalif gavrama gabiliyyastlorina malikdir ki, bu
da onlarin ayri-ayriliqda, eloco do digor istedad sahalori ilo olageli sokilds tatbiq edilmasine genis
sorait yaradir.

Coxsayli cavab imkanina malik tapsiriq (Multiple-response Item) - iki vo daha artiq diizgiin
cavab varianti olan tapsiriq novii.

Coxsaylh secim (Multiple choice) - Coxlu sayda bandlordan ibarat olan va har banddan sonra
coxlu sayda alternativ cavablardan toskil olunmus test vo homin tests verilon cavab formasi.

Coxsaviyyali modellasdirma (Multilevel Modelling) — Sagird, sinif vo maktabin saviyyasi Uizro
gostaricilarin tahlili.

D

Daha zaif marhalali 6yranma (Lower order learning) — Tokrar, slagelondirms vo ¢alismalar
asasinda dyronmo Usulu. Talim va todrisdo belo bir dyronma Gsulunun muxtslif variantlari tatbiq
edilir.

Daxili ardicilhg (internal Consistency) - 1. Test tapsiriglarmin eynilik/oxsarliq doracasi; 2.
Testin iki hissasi Uzro giymatlorin miigayise olunmasi.

Davamiyyat saviyyasi (Attendance rate) - Tadrisa calb edilmis sagirdlarin (talabalarin) saymin
orta gundslik davamiyyats bolinmasi ila hesablanan faiz nisbati.

Davrams fanlori / elmlari (Behavioral studies/sciences) - insan orqanizminin otraf muhits
reaksiyasinin 0yranilmasindan bahs edan bitiin fonlari 6zlinds oks etdiran Gmumi bélmao.

Davranis intizamsizhg1 (Behaviour disorder) - Soxsin gobul edilmis sosial davranis norma vo
gaydalarmni pozmasi. Davranig intizamsizligi niimayis etdiron soxslo comiyyat (zvlori arasinda
konfliktlorin yaranmasi labiiddiir.

Davrams nazariyyasi (Behaviorism) - Psixologiyada nizam-intizamin rolunu asas goturan vo
psixologiyani davranig fonni Kimi dyranan nazariyys.

Davramis uygunlagsmas1 (Behavior accommodation) - Mdioyyon edilmis gaydalara vo
go6zlonilon davraniga asason motivasiya vo razilasmalarin uygunlagmasi.

Deduktiv sabab (Deductive reasoning) - Umumi miiddealardan xtsusiya dogru muiayyanloson
sabab.

Dekonsentrasiya (Deconcentration) - Cavabdehlik masuliyyatinin idaroetmo sisteminin
muxtalif soviyyslori arasinda boliinmasi. Bu zaman salahiyyst vo mosuliyyst yuxaridan asagilara
dogru paylanir.
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Daqiq talimat (Explicit instruction) - Sagirdlarin yeni bilik vo bacariglar alds etmasina kémok
moqsadilo misallim tarafindan dogiqg vo dlizgin tolimatin verilmasi.

Daraca skalasi (Rating Scale) - Tapsirigin yerina yetirilma saviyyasinin tosviredici sozlorls ifads
olunmasina osaslanan gskala. Nailiyyat Soviyyesini gostormok {iglin tapsirigin yerino yetirilma
keyfiyyatindan istifado olunur (masalon: gabaqcil, orta, nasi). Bu skala har yerina yetirma saviyyasi
uzra konkret sozlorls ifads oluna bilor (bax: Diapazon Deskriptorlar).

Darketma bacariqlar iizra test (Cognitive Test) - Insanin dyronmo gabiliyyati vo tslubunun
muoyyanlosdirilmasi Ugin tatbiq edilon giymatlondirmo vasitasi. Bu vasitodan, asasan, tadris prosesi-
nin konkret sagirdo uygunlasdirilmasi mogsadilo zaruri molumatlarin oldo edilmasi Ggln istifads
olunur.

Darraka (Intelligence) - Agil, diisiinca, siiur, anlama; dorketmoa qgabiliyyati.

Dars (Lesson) — Moktabds talim, 6yratma va 8yranms prosesi, tadris isi. Miallim konkret zaman
daxilinda siniflo konkret fonn Gzro mosgul olur. Istifado olunan vasitalordon asili olaraq, dorsin
mihazirs, agiq, izahli, virtual dars va s. kKimi mixtalif ndvlari totbig edils bilor.

Darsin plam (Lesson Plan) - dars zamani dors vaxtini diizgiin boliisdiira bilmak ti¢tiin miallim
Vo sagird arasinda qarsiligli minasibatin planlanmasi. Darsin planlanmasinin asast kimi miiallimin
todris materialin1 sagirdlora ¢atdira bilmok 0¢lin magsadlor, tapsiriglar, prinsiplor, metodlardan
diizgln istifado edilmasi ¢ixis edir. Darsin plani konspekt soklinda ¢ixis edir.

Darsin strukturu (Lesson structure) - Hor muollimin planlagsma isini asanlasdirmaq vo
somarali etmok Uc¢lin darsin strukturu kimi anlayis movcuddur. Darsin strukturu dedikda, onun bitin
elementlori vo elementlorin togkil olunma ardicilligi nozardo tutulur. Musallimin totbiq etdyi
yanasmadan asil1 olaraq, dors asagida verilmis elementlordon ibarat ola bilor:

- Qisa baslangic tapsirigi. Belo tapsiriq sagirdlarin cari biliklorini dyranmak va yeni biliklara

motivasiya qurmag moagsadilos verilir.

- Doars lglin miiayyan edilmis tolim mogsadlorinin agiglanmasi Vs izah olunmasi.

- Oyronmo prosesi: mioallimin veridiyi izahatlar, istifads etdiyi togdimatlar, modellorin vo
ndmunalarin gostarilmasi, grup vo ya butov siniflo islorin aparilmasi, totbigi xarakterli
tapsiriglarin yerino yetirilmosi.

- Refleksiya. Sagirdlor torafindon Oyrondiklorinin nimayis etdirilmasi, bir-birina vo maollim
torafindon verilon oks-alaga, ndvbati addimlarin miizakirasi. Dars sturkturunun bu elementi
muoallimin dars t¢in miosyyan etdiyi talim mogsadlorine uygun olaraq ham darsin sonunda,
hom da darsin digar moarhalalarinds tatbig olunmasi samarali hesab olunur.

Dars ili (School year) - Tolim prosesina xiisusi morasimlorlo (mas: dovlot bayramlari, yay totili
Vo S.) olagadar qisa fasilolorlo mivaqgsti ara verilmasi ilo miisayiot edilon 32 - 40 hoftalik tolim
muddoti.

Darslik (Textbook) — Tohsil miassisalorinds tolim mogsadlori tigtin istifads olunan kitab.

Dast (Battery) - Vahid blokda toqdim edilmasi planlasdirilan bir nega test grupunun birlogsmasi.
Bu clr birlosma, mixtalif fonlor Gzro biliklorin vahid test bloku ilo giymatlondirilmasina imkan
yaradir. Bu zaman olava fonn bloklar1 tizro ballarin giymatlondirilmasi isa vahid giymat asasinda
aparila bilar.

Dayisiklik va yeniliyin idara edilmasi (Management of change and innovation) - Tadris isini
tokmillosdirmok, sagirdlarin (talabalorin) bilik, bacariq va soxsi inkisafin1 yaxsilasdirmaq ti¢iin tohsil
muassisasinda yeniliyin tatbiqi prosesi.

Dayisiklik yeniliya nisboton daha fundamental anlayigdir. EImi odobiyyatlarda bu s6z homiso
“vaxsilasdirma (takmillogdirma)” monasini verir. Dayisikliyin idaro edilmasi isa daim yenilik toalob
edir.
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Dayiskanlik (Variability) - Bolgii vaxti giymatlorin, yaxud gostoaricilorin adaton orta gostariciys
nazaran paylanmas.

Diagnostik saxalanma (Diagnostic branching) - Oziinii tolimatlandirma. Sistem Gyronoena onun
se¢moli oldugu alternativ cavablar toqdim edir. No dyronmoak istodiyini anlamadigini basqalarinin
yaninda istomadan etiraf etmali olan soxslor tictin bu, seminar/treyning probleminin halli baximindan
xususilo faydali bir yoldur.

Diagnostik test (Diagnostic Test) — Gucli, yaxud zaif cahatlorin miayyanlosdirilmasi va tahlili
Uclin totbig olunan test. Tohsildo problemlori olan sagirdlorin (talobalorin) miosyyanlosdirilmasi
mogsadi giidon diagnostik testin naticalorine asaslanaraq problemin aradan qaldirilmast istigamatinda
tadbirlor goraldr.

Didaktik talim (Didactic instruction) - Nogletms vasitasilo tolim. Didaktik tolim prosesinds
muoallim sagirdo (taloboys) moévzu Uzro na diisiinmali oldugunu ¢atdirir. Sagirdin vazifosi isa
muoallimin dediklorini yadda saxlamaq va talob olunanda ondan istifads etmoyi bacarmaqdir.

Dilin inkisafi (Language development) - Digor dillorlo qarsilighi alage vo elmi-texniki inkisafla
bagli olaraq dilds bas veran doyisikliklar.

Dil oyunu (Language game) - Spesifik kontekstlords, yaxud dil oyunlari zamani sozlarin
funksiyasindan yeni monanin omala galmasi.

Diplom (Diploma) - (fr. Dipléme, yun. Diploma — ikigatlanmis sanad, dipléo — iki yera
qatlayiram). 1) ali vo ya ali-ixtisas tohsil muossisasini bitirmok haqqinda, elmi daraco vo ya ad
verilmasi barads sonad. 2) Muassise, toskilat vo ya vatondasin miiayyon faaliyyati hoyata kecirtmok
ucun verilon sanad (mas. ticarat). 3) Muxtalif mozmunlu misabiqo, yaris, sargi va s. nailiyyatlor i¢lin
mukafat.

Diploma slava (Diploma supplement) - Ali tohsil haqqinda diploma slave olunmagqla kegilmis
fonlor, onlarin novii, Saviyyasi, statusu vo s. haqqinda molumatlart 6zinds oks etdiron sonad.
Beynolxalq tohsil sahosinds soffafligin inkisafi, miivafiq ixtisas doracalorinin 6lkalor torafindan
qgarsilight suratds taninmasi isini asanlagsdirmaq mogsadilo mozunlara diploma olavalorin verilmasi
Avropa Birliyi, Avropa Surast vo UNESCO kimi beynolxalq qurumlar torofindon dostoklonir.
Diploma slava sonadi asasan, iki dildo tortib edilir.

Direktor (Director / Principal) - Moktob vo digar tohsil ocaqlarinin foaliyyatina rohboarlik edan
$OXS.

Disleksiya — oxu qgabiliyyatinin pozulmasi (Dyslexia) - Oxu, yazi, orfografiya s. sahasinds bir-
birina tasir edan ¢atinliklorin birlosmasi. Bu ¢atinliklar siratda, qisamiiddoatli yaddasda, uzlagsmada,
dinloma va gérma gabiliyyatindo, nitqds va s. gériins bilar.

Dispersiya / dayisiklik (Variance) - Qiymoat sirasinda iimumi doyiskonlik gostaricisi. Orta
gostariciya nozaran standart kenarlasmanin kvadrati vo ya kvadrat konarlagmalarin orta gostaricisi.
Dissertasiya (Dissertation) - EImi daraca almag t¢ln tagdim edilon elmi asar, tadgigat isi.

Distant toahsil (Distance learning) - Todris prosesinin virtual rejimds, ayri-ayri mokanlardan
muoallim va sagird (tolobo) arasinda informasiya texnologiyalarmin komayi ilo yazismalar osasinda
taskil olundugu formal tahsil Gsulu.

Divergent fikir (Divergent thinking) — Qeyri-standart yanasma naticasindo muayyan masalonin
bir ne¢a hallinin verilmasi, coxsaxali diistinco NOV.

Doktorantura (Doctoral studies) — ali tohsilin an yuksok soviyyasi, doktorlug elmi daracasinin
alinmasini tomin edon yuksak saviyyali elmi-pedaqoji kadr hazirligi formasi.
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Dovlst maktabi (Public school) - Hokumat torofindon yaradilan, idaro olunan vo
maliyyalosdirilon moktab.

Diisiinco muhiti (Domain of thought) - Diisiinconin mixtalif magsad vo naticalora dogru
istigamatlonmasi. Diisiinma dairasi magsad va naticadan asili olaraq daima doyisir.

Duzaliglorlo tolim (Remedial teaching) - Oyronmo cotinliklorini tocriibadon kegirarkon
sagirdlora (talobalora) gostarilon kdmoyin xiisusi formasi. “Miiallimin kémayi, integrasiya vo Xisusi
ehtiyaclar” kimi terminlorin genis yayilmasindan sonra bu tolim metodundan istifado gismon
mohdudlasdirilmisdir.

E

Effektivlik (Effectiveness) - Oyronan torafin tolima olan ehtiyacini miisbat tasirlorlo tomin edon
moktab, muoallim, tadris vasaitlori va s. aid tmumi slamat.

Effektiv (Samarali) maktablar (Effective schools) — Toahsilds alds etdiyi naticalarls tohsil alan
sagirdloro mushat tasir gdstoran moktablar.

Effektiv muaallim (Effective teacher) - Tolimda noazords tutulmus naticalora ugurla nail olan
muollim.

Effektiv talim (Effective teaching) - Sagird va talobalarin talimds nazards tutulmus naticalori
ugurla olda etmalarino yonalmis talim.

Ehtimal amsah (Guessing Parameter) - Asagi bilik saviyyasina malik sagirdin (talobanin) hor
bir suali tosadUlfon diizgiin cavablandirmasi ehtimali. Bu ehtimal ayri-ayri tapsiriglar iizro forgli ola
bilor. Ehtimal omsali bu amillari nazars alan modelin yaradilmasina imkan verir.

Ehtiyaclarin giymatlondirilmasi (Needs assessment) - Xisusi vaziyyatdo moagsad va sortlorin
alagali sokilda dayarlondirilmasi; magsadlorin ¢atismayan cohat vo mumkin doayisikliklorlo alagoli
tohlili.

Ekskursiya (Field trip) — Sagirdlorin (telobalorin) fonn (zro tocriibi bacariglarinin inkisafi
mogsadilo kegirilon moktobdankonar tocriibi is.

Eksperimental tahsil (Experimental education) - ©nonavi sinifdaxili tolimdan forgli olarag,
tocriiba, ekskursiya, interna vo ya tocriibi yonimli digar layihalara asaslanan tohsil.

Ekvivalent formalar (Equivalent Forms) — Eyni, yaxud oxsar mozmun vo mirokkablik
daracasine malik olan, konkret qrup ti¢iin ¢ox yaxin orta qiymat gostaricisi miayyanlasdiran iki vo ya
daha ¢ox test formalarindan biri.

Emosional narahathq (Emosional disorder) — Sagirdlorin (tolobalorin) yiksok utancaqliq,
hoyacan va asililiq kimi gostaricilorlo saciyyslonon narahatliq hissi.

Emosional va Davrams Catinliklari (Emosional and Behavioral Difficulties (EBD) - Sosial,
emosional vo davranig inkisafi cohotdon olave kOmoyo ehtiyact olan sagirdlorin (tolobalorin) bu
problemini tasvir edon Umumi ad.

Empirik yanasma (Empirical approach) — Idrak iiciin montigi tohlil va nozori
Umumilosdirmonin rolunu azaltmagqla yalniz hissi qavrayisa, tacribays s6ykonon yanagma.

Erkan yas dovrii (Infancy) — Hor bir 6lkads usaqlarin erkon yas dovriinii miiayyan edon meyar
movecuddur ki, bu baximdan da erkon yas dovriindo usaqlarin saglamligi, qidalanmasi, inkisafi,
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psixo-sosial qayginin  gostorilmosi, moktobagodor tohsilin  inkisafi  sahasinda  saylorin
alagalondirilmasi, bu sahads vahid sistemin yaradilmasi va S. mihiim shomiyyat kasb edir.

Erkan yash usaqlarin tahsili (Early Childhood Education) - Usaqlar tiglin ibtidai tohsilo
baslamazdan avval moktobagadar miassisoa, usaq baggasi, kOrpalor evi vo s. torofindon hoyata
kesirilon tohsil proqramlari.

Esse (Kicik insa testi) (Essay Test) — Imtahan istirak¢ilarindan suallara yazili formada cavab
vermayi tolob edan test. Cavablar qisa, yaxud genis formada ola bilor. Yazili test tapsiriqlar: fikri
ifado etmok, homginin fonn Gzra biliklori totbiq etmak bacarigini, malumati toskil vo tagdim etmok,
0z fikir vo noqteyi-nazorini ifado etmak, orijinal yaz1 yazmaq kimi bacariqlar1 yoxlamaq moagsadi
guddr.

Etalon (Anchor) — Har hansi bir seylo migayiss tcln an dagiq 6l¢l nimunasi. Qiymatlondiran
soxs sagirdin (talobanin) yerino yetirdiyi tapsirigi konkret etalonla migayiss edarak, onu, misal tgn,
1-don 5-5 gador olan skala tizra giymatlondirmok Uciin, hamin skalanin har bir saviyyasini oks etdiron
etalonlardan istifado edir. Boyiik Britaniyanin tohsil muassisalorinds “etalonlar”, adoton, “yazili is
nimunalori”, yaxud “miigayiss nimunalari” adlandirilir.

Etalon tapsiriqlar (Anchor items) — iki (yaxud daha ¢ox) test variantinin sistematik sokildo
olagalondirilmasi Ggln istifado edilon vo oxsar xiisusiyyotloro malik tapsiriqlar. Hor iki testdoki
etalon suallarin cavablarinin tahlili vo statistik metodlar vasitssilo verilon giymatlor bitlin variantlar
Uzra uzlagdirilir.

Etibarhhq (Reliability) - Qiymatlondirma naticalorinin asili oldugu bilik va bacariq saviyyasinin
dogig miayyan edilmasi. Etibarsiz sayilan qiymotlondirma hagiqi hesab edilo bilmoz.

Etnik mansubiyyat (Ethnicity) — Milli xisusiyyatlorin osasi; ictimai miinasibatlor sisteminds
milli azligin irqi, dini, madani va s. baximdan saciyyavi alamatlori.

Ev tapsirigi (Homework) — Fonn Uzro miiayyon edilmis masalalorls slagadar misllim tarafindon
sagirdlora (tolobalara) verilon va sinifdon konarda yerina yetirilmosi nozords tutulan talob. Ev
tapsiriqlart sagirdin (tolobonin) oxu, yazi, danisiq, yadda saxlama, problemi holl etmo vo s.
vardislorinin inkisafina, tocriibi bacariglarinin tokmillagmasina yonalir.

Ev tapsirigqlarinin - miintozom  verilmosi  vo onlarin  yerino  yetirilmo  Saviyyasinin
giymatlondirilmasi talimin battin dovrlori tguin xarakterikdir.

Eva bas ¢cakmalar (Home visits) - Moktob pedaqoji heyatinin sagirdlorin (talobalarin) evlorina
bas ¢okorok onlar1 6z ev miihitlorinda dyronmosi.

Evds talim (Home schooling) — Tahsil miiassisalorinds hayata kegirilon tadrisdan fargli olaraq,
tolimin xiisusi qaygiya ehtiyaci olan sagirdlora (talobalors) ev soraitinds verilmasi.

J

9dalat prinsipi (Equity) - Duzgln, adalatli, azad tohsil siyasati va tacriibasi.

9dalostsiz imtahan tacriibasi (Malpractice) - Imtahan norma vo qaydalarina zidd olaraq imtahan
edilona odalatsiz sokilda Ustlinliik verilmasi, yaxud oksing, imtahan edilonin mogsadli sokilda ¢atin
vaziyyata salinmasi ilo miisahids olunan ganun pozuntusu.

Oks alage (Feedback) - Qiymatlondirmanin noticalori barado nozariyyaci-pedagoglara,
giymatlondirma siyasatini miayyon edon soxslora va b. toqdim edilon misbot xarakterli mintazom
hesabat. Imtahan gotiiron soxslorin musllimlor Gglin hazirladigi hesabat oks alagoys niimunos sayila
bilar.
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Oks-markazlasma (Decentralization) - Inkisafin biitiin istiqamatlorine tosir giiciine malik olan,

genismiqyash siyasi, iqtisadi, inzibati vo S. doyisikliklori shato edon siyasat. Moktabin foaliyyatina

dair gorarvermo solahiyyatinin  morkozlogmis soviyyadon yerli soviyyayo kegmasi  oks-
morkazlogmays nimuns ola bilar.

Oks tasir effekti (Backwash Effect) — Qiymatlondirmo mexanizminin todris prosesinoe manfi,
yaxud mdisbat tasiri.

Mosolon, yalmiz mohdud sayda faktlara dair biliklora giymat verildiyi imtahanlarin sonda
materialin mexaniki sokilda azbarlonmasins gatirib ¢ixarmasi manfi oks tasir kimi gabul olunur.

Laboratoriya tapsiriglar1 tizro tocriibi bacariglari giymatlondiron imtahanin sagirdlori tocribi
foaliyyata vo analitik diisiincaya havaslondirmasi iso misbat oks tasir kimi nozardan kegirils bilor.

9gli model (Mental model) — Osas sdz nimunalarinin makani ardicilligini tohlil etmak va
motnin strukturuna uygunlugunu miisyyanlasdirmokls matni islomo sxemi.

dlaqga / korrelyasiya (Correlation) — Migayiss edilon anlayislarin bir-biri ilo munasibat va
asililig1.

9laqga nisbati (Contact ratio) - Maktobin mustasna hiiququndan asili olaraq, bir va ya iki hafto
arzinds dors saatlarimin orta ragom nisbati. Nishat hoftalik va ya iki haftalik dars codvalindaki Gmumi
saatlarin faizi vo ya onluq kasr kimi ifads olunur.

Olava dayar (Value added) - Oyranonlorin moktab torafindon olave material ilo tomin edilmasi
daracasini bildirmok Ggun istifads edilon termin.

Olava imtahan (Supplementary Examination) - Osas imtahandan sonra sagirds (tolobayo)
lazimi naticani oalds eda bilmadiyi fonlor Uzros tokrar imtahan vermok imkaninin yaradilmasi.

Olcatanhq (buraxilis, cixis) (Access) - Insanlarm ehtiyaci olan miixtalif malumat va xidmotlori
ganunvericiliys uygun sokilds alds eds bilmak huququ.

Olillik (Disabilities) — Fordin gabiliyyatlorinin inkisafi prosesinin miivafiq normalara uygun
golmomosi. Bu uygunsuzluq ozinii fiziki, ictimai, emosional, munasibat, davrams, idraki
istigamatlorda gostars bilar.

Ominlik intervali (Confidence interval) - Umumi gostoricinin olda edilocoyine aminlik
daracasinin hiidudlari; hamin hiidudlarin miisyyan etdiyi orta gostoricidon konarlagmani bildirmok
Uclin standart vahidlorls ifads edilon ara masafo.

9sas fann (Core subject) - Tadris kursunda btin talabalar tgln icbari olan fann.

9sas tadris masgalalari (Core academics) - Orta moktablords todrisi tolob olunan fonlor. Bura
asasan, ana dili, tarix, riyaziyyat, kimya, fizika, biologiya vo s. daxildir.

9sas tadris plam / kurikulum toplusu (Core curriculum) — Moaktablorda biitlin sagirdlor
(tolobaloar) torafindoan dyranilmasi talob edilan biliklarin asas hissasi.

Osas tohsil (Basic Education) — comiyyatdo yasaya bilmok Uc¢lin qaydalarin, bilik va
bacariglarin dyranilmasina yOnolon vo bir ¢ox hallarda macburi olan tahsil; amok faaliyyatine
baglamazdan ovval alinmigs vo Yyetkinlik yasinda tohsilin davam etdirilmasino istigamatlonmis
tohsil. Muxtolif tohsil sistemlorinds asas tohsilin muddati forgli ola bilor, mas., Azorbaycanda osas
tohsil pillalori 1- 9 va 1-11-ci siniflor hesab edilir.

F

Foal talim - (Interactive learning) - Sagirdlorin foal idrak faaliyystino ssaslanan va tohsil
prosesinin digor istirakgilart ilo amoakdasliq soraitinds hayata kegirilon tolim. “Interaktivlik” termini
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“dialoq, qarsiligh tosir vo ya olage” demokdir; ¢ox vaxt “interaktiv tolim metodlar1”, “problem-
dialog”, “problemli”, “evristik tolim (yaradici tofokkiiriin formalasdiriimasi)” anlayislarindan da
istifads olunur. Foal (interaktiv) tolim — todrisin vo idrak foaliyystinin toskili vo idare olunmasi
metodlarinin macmusudur. Bu tolim {i¢ilin asagidaki cohatlor sociyyovidir:

- miiallim tarafindan siiurlu suratds (iradi olaraq) idraki problem situasiyasinin yaradilmasi;

- problemin halli prosesinda sagirdlarin faal tadgiqat¢t movgeyinin stimullagdiriimasi;

- sagirdlor iiciin yeni va zoruri olan biliklorin miistaqil kasfi, aldo edilmasi va monimsanilmasi

ligtin saraitin yaradilmasi.

Faaliyyat markazlari (Activity centers) - Sinfin mixtalif todris materiallarinin yerlosdirildiyi
gusasi.

Faaliyyat tadqiqati (Action research) - Toadgiqatginin konkret masalo ilo bagl real ictimai
vaziyyati Oyronarok 6z todgigatinin naticalorini tokmillogsdirmok moqgsadilo apardigi arasdirma.
Tohsildo muallimin pesokar tacriibasineg aid toskil etdiyi arasdirma névidir ve asagidaki marhalalari
ohato edir: pedaqoji tocriiboys aid mosalonin  miosyyanlosdirilmasi, planlasdirma, faaliyyat,
monitoring, qiymatlondirma (refleksiya).

Faxri ad va ya daraca (Honorary degree) — Elmi-pedaqoji tocriiba vo faaliyyati ilo farglonan
soxslarg, eloco do diinya elm va tohsilinin inkisafinda xiisusi xidmatlori olan xarici élkalarin alim vo
ictimai xadimlorina ali tohsil muassisasi tarafindon misyyan edilmis qaydada verilon akademik foxri
ad / daraco.

Fann (Subject) - hor hansi bir elm va ya elmlor toplusunun didaktik osaslandirilmis sistemi.
Moazmunu talim, tarbiys, tohsil ilo birbasa bagli olan fonn elma xas olan materialin konkret toqdim
edilmasini gostorir.

Ford (individual) - 1) vahid tobiot varlig1 olan insan Homo sapiens néviiniin niimayandosidir.
Fard anlayigi 6z-0zluyiinds insanin insan novii ilo oalagesini gostorir; 2) insan comiyyatinin ayrica
goturilmuis nlimayandasi hesab edilir.

Fordi Tadris Proqramu (FTP) (individualized Education Program (IEP)) - Todris plan1 vo
tolimat strategiyalarmin fordin inkisaf soviyyesino, maragq Vo echtiyaclarina istiqamotlondirilmis
Oyranma suluna asasan tartibi.

Formal tohsil (Formal education) - Yuksok saviyyado miassisalosdirilorak, strukturlara
boliinmiis va tohsilin naticalarina dair rosmi sanadin verilmasi ilo basa ¢atan tohsil.

Formativ giymatlandirmasi (Formative assesment) - Miollimin sagirdin (talobanin) gucll va
zoif cohotlorini mioyyon etmoklo onun soxsiyyst vo xasiyystinin inkisafi Ucin apardigi on
shamiyyatli va yaradici giymotlondirma formasi.

Formativ giymatlondirmo todirs prosesi zamani bas veran giymotlondirmo novidir. Formativ
giymotlondirmo mioayyon olunmus gostoricilor osasinda sagirdlorin bilik vo bacariglarinin
formalagsma saviyyasini miosyyanlogdirmays imkan yaradir vo todris prosesinin duzgin
istigamotlondirilmasina kdmok edir. Formativ giymatlondirma zamani sagirdin daha iraliys addim
atmasi t¢tin miiallimlor torafindon ehtiyaclar mioyyanlosdirilir.

Fotomexaniki orijinal-maket (Camera-Ready Copy (CRC) - imtahan tapsirigmin ¢ap edilmis
Vo imtahan masasina qoyulmus son varianti.

G

Gender meylliliyi (Gender bias) — Cinsi mansubiyyatindon asili olaraq qadin va kisilora qarsi
stiurlu yaxud tohtalstiura oasaslanan, goaroazli, yaxud diskriminativ xarakter dasiyan forqli davranis.
Gender meylliliyi anlayisina segki qanunvericiliyindo, igo qobul qaydalarinda vo ya tohsil ocaqlarinda
xususi digget yetirilmalidir.
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Gimnaziya (Gymnasium) - Osason humanitar sahado istedad vo qabiliyyati ilo forglonon
sagirdlar Ugln tamayllar Gizra fonlarin daha dorin dyranilmasini tamin edon Umumtahsil miassisasi.
Tohsilin konkret istigamatindon asili olaraq, gimnaziya sagirdin secdiyi ixtisas 0Uzro lazimi
umumtoahsil fonlari vo asas kurslart manimsamasing sorait yaradir.

Giris (pedaqoji karyeranin ilkin moarhalasi) (Induction) — Pedaqoji foaliyyato baglamazdan
avval pedaqoji fakilts talobalarine vo gonc muslimlara dostok mogsadi ils tahsil siyasati, tacriibasi vo
muallim pesokar normalarimin 6yradildiyi baslangic marhalays aid kurs va ya program.

Gizli xUsusiyyatlor nozariyyasi (Latent Trait Theory) - (bax: TCN - Tapsiriga Cavab
Noazariyyasi.)

Gizli kurikulum (Hidden curriculum) - Oyrodilmis todris programinin formal qurulusundan
konarda usaqlara tosir edan bltiin moktob tocrtibalori.

Gostarici (Indicator) - Moktob vo ya sagirdlorin gostoricilori haqqinda molumat olds edan
statistika. Statistik g0storici standartlarina ibtidai tohsil gOstoricisi kimi sagird nailiyyatlorinin
togdimat1 daxildir. Ikinci doracali gostoricilordo sagirdlorin davamiyyat, ceviklik, doarsburaxma,
moktobi bitirmo, tokrar sinifdogalma vo moktobi yarimg¢iq torketmo Kimi statistik molumatlar oks
etdirilir.

Gostarici/samaralilik meyar1 (Performance criteria) — Sagirdin (miallim, direktor vo ya
moktabin) giymatlondirilmasino dair standartlar. Bu meyarlar giymotlondiron torofin obyektiv
olmasina imkan yaradir, giymotlondirilon tarafi isa g6zlonilon malumatlarla tamin edorak onlara daha
sayla va magsadyonli calismagq tigiin muhdm tévsiyalar verir.

Guzasta getma Xatas1 (Leniency Error) — Imtahan edonin mioyyan amillorin tosiri altinda
giymotlondirmo zamani imtahan edilons Gstiinliik verma meyli. (bax: Goriiniis Effekti).

H

Hekaya / ravayat xaritasi (Story map) - 1. Matnds hadisalorin ardicilligla uzlagsmasini gdstoran
vaxt sirasi. 2. Ardicilliq hesaba alinmadan matnds hadisalor vo anlayislar arasinda mana alagalarini
gOstoaron semantik xarita.

Hekaya metodu (Story method) - ilk dafs X1X asrin sonlarinda taqdim edilmis bu oxu tolimina
asasan, talobalor matnin hissaloari ila isloamazdan avval butin matni dyranirdilar.

Hesabat (Accountability) — Tohsil prosesinds is faaliyystinds aldo edilmis naticalorin onlarin
tamlig1, keyfiyyat vo somaraliliyi baximindan nozors alinmast.

Hesablama meyarlar (Scoring criteria) - Sagirdin tapsiriga verdiyi cavabi xarakterizo etmok
uclin ona verilon giymatin hesablanma qaydalari. Hesabat meyarlar1 qiymatlondirma skalalarini,
nozarat-yoxlama codvallorini, suallara diizgiin cavablar1 vo s. bu kimi giymotlondirmo vasitalorini
0zinds birlasdirs bilar.

Hesablama / Qiymatlandirma agar1 (Scoring Key) - Test olunan soxsin cavablarinin miiqayisa
edildiyi standart. Diizgun va ya gozlonilon cavablarin siyahisi (bax: Qiymatlandirma Sxemi).

Heyoat / Kontingent (Cohort) - Eyni tadris, yaxud giymatlondirmo kateqoriyasina aid sagird
grupu. Masalan, “riyaziyyat Gyranan biitiin sagirdlor”, yaxud “iyunda biologiyadan imtahan vermis
bltln namizadlor” heyat vo ya kontingent sayila bilar.

Homkar rayi (Peer review) — Muollimin foaliyyati, totbiq etdiyi tolim metodlar1 va olds etdiyi
naticalorin digoar bir muoallim torafindon giymotlondirilmasi. Homkar royi adoton giymatlondirilon
muoallimin pesokarliq soviyyasinin artirilmasi, foaliyyatinin tokmillosdirilmosi moagsadi dasiyir.
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Haqiqgi giymat (True Score) - Tam uygun olan sonsuz sayda testlorin kegirilmasi zamani verilon
orta qiymot. Bu, tocribi effektin oldo olunmadigi, yaxud test prosesindo imtahan edilonin
doyisdirildiyi vaxt tatbiq edilir.

Histogram (Histogram) - Statistik molumatlar1 oks etdiron cadval. Mixtalif sixligl giymatlorin va
ya giymat qrupunun gostorilmasi iiglin saquli siitunlardan istifade etmoklo bolgii sixliginin qrafiki
tosviri.

X

Xiisusi qaygiya ehtiyaci olan usaq (Child with disabilities) — Fiziki, yaxud aqgli geriliyi olan
usaq (bax: Uygunlasdirma vs ya Tatbig edilma).

Xiisusi qaygiya ehtiyaci olan sagird (Student with disabilities) - Fiziki, yaxud aqli geriliyi
olan va tadris prosesinds xiisusi yanagsma talob edon sagird.

Xususi tahsil (Special education) - Intellektual, fiziki, sosial, yaxud emosional inkisafina gora
digar homyasidlarindan forglonan sagirdlor Gglin xtisusi moktob talimi.

I

ibtidai moktab (Primary school) - 5-7 yasindan 8-10 yasia godar olan sagirdlor {iglin nozordoe
tutulmus tohsil muossisasi. Tohsil sistemlori arasindaki miixtalif cohotlordon asili olaraq ayri-ayri
olkalordo ibtidai moktoblor forgli ola bilar. Ibtidai moktob, asasan, 6-8 sinifdon ibarot olur. Asag:
ibtidai siniflords tolim sinif muoallimlori, yuxari ibtidai siniflordo iso fonn muallimlori torafindon
hoyata kecirilir.

Icbari tohsil (Compulsory education) — Miivafiq ganunvericiliyo osason usaqlarm vo
yeniyetmolorin muoyyon yas hoddina godor tohsilo mocburi colb edilmasi. Azarbaycan vo oksor
Olkalards natamam orta tohsil hesab edilon icbari tohsil muddsti dogquz ildir.

fcma tahsili/maktablori (Community education/schools) — Xaricda yayilmis bu moktablor yerli
hokumot torafindon maliyyalosdirilon tohsil misssisaloridir. Icma moktoblarine daxil olmagq tgtin orta
moktab tohsili hagginda sohadstnama tolob olunur. Icma moktoblorinin garsisinda duran mogsadlor -
otraf mahit hadisalori vo yeni texnologiyalar1 6yratmoklo orta tahsilli talobalorin biliklarinds olan
nogsanlar1 aradan qaldirmaq, onlari tohsilin sonraki pillalorina daxil olmaga hazirlamaqla yanas,
yerli icmanin ehtiyaci olan sahalords ¢alismagqlarina yardim etmokdir.

fcma tosobbiislari\narokat1 (Grassroots) - Yerli soviyyado siyasi, yaxud sosial doyisiklik
foaliyyatino kitlovi sokilds baglamaga can atan genis ohali qrupu.

Ictimai elmlor (Social sciences) - Comiyyat vo ictimai miinasibotlori Oyronon elmlor.
Psixologiya, sosiologiya, antropologiya, dilgilik, iqtisadiyyat, cografiya va s. elmlar ictimai elmlara
aiddir.

Ictimailosdirma (Socialization) — Fordin ictimai norma, tolob vo doyarlori monimsayarak,
comiyyato inteqrasiya olunmasi.

Idaracilik (Governance) — Konkret istigamot {izro mogsadlorin miioyyonlosdirilmosi vo homin
moqsadlars ¢atmagq ligiin aparilan faaliyyatin toskili vo nozarstds saxlanmasi.

Idraki inkisaf / takamiil (Cognitive development / growth) - Biliklorin formalasmasi, bunun
asasinda insanin harokatlorinin mogsad vo motivlorinin meydana galmasi.
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Idraki éyronma modellari (Cognitive Learning models) - Oyrononlo otraf miihit arasinda
qarsiligh alaganin naticasi kimi meydana ¢ixan vo aqli struktur doyisikliklorine tasir edan dyranmo
modellari.

Ixtisaslasmis moktab (Magnet school) — Konkret tomayiillor (izro xiisusi todris plani toklif edon
Vo muasir maddi-texniki bazasi olan ibtidai, yaxud orta moktob.

ikidilli tahsil (Bilingual education) - Ana dilinde danismayan sagirdlore (tolobaloro) tolim
prosesinds eyni vaxtda ham ana dili, hom do xarici dil 6yradilmasini nozards tutan tohsil proqrami.

flkin qiymot (Raw Score) — Diizgiin cavablandirilan test tapsiriglarmin, yaxud toplanilan
ballarin sayina gora imtahan edilon soxsa verilon ilkin giymat. Digor gostaricilor do nazars alinmaq]la,
ilkin gqiymatdos duzalislor edils bilar.

flkin test (Pre-test) - Real imtahanda verilocok tapsiriglarin samaraliliyi va catinlik daracasini
muoyyanlaogdirmok icin hamin tapsiriglarin pilot qrupda sinagdan kegirilmasi.

Imtahan (Examination) — Tohsil miiassisesi torofindon toyin edilmis vaxtda kegirilon yazili vo
ya sifahi giymatlondirma.

imtahan Morkazi (Examination Centre) - Imtahanlarin kegirilmosi Uclin resmi gaydada
secilmis vo adaton, tahsil muassisalarinin binasinda yerlogon mokan.

Imtahan riski (Stake (of an examination) — Imtahan naticolorindon asili olaraq imtahan
edilonin qazandigi, yaxud itirdiyi imkanlar. Ugurlu naticoalari istirak¢ilara boyiik imkanlar qazandiran
imtahanlar adaton giicli ragabatlo miisayiat olunur va istirakgilardan boyiik say talob edir.

Imtahan edilonin yazili isi (Script) — Imtahan edilonin doldurdugu cavab kart1 (voragesi).

Indikator / gostarici (Indicator) - Tohsil indikatoru olarag, statistik gostorici moktob vo ya
sagird faaliyyatinin naticalorini 6ziinds oks etdirir vo muvafiq standart normalarina cavab verir.

Osas tohsil gostariciloring sagirdlarin dyronma saviyyasi, ikinci doracali tohsil gostaricilarine isa
darso davamiyyat, mozunlarin say1, dorsdon yayinma soviyyasi va s. Kimi masalalor daxildir.

Induktiv asaslandirma (Inductive reasoning) - Xususi hallardan vo nimunalorden slds edilon
umumi naticalor. Irali surtlon mulahizalorin dogru oldugu giiman edilss do, onlarin hoqiqi olub-
olmamasina aminlik yoxdur.

Inkisafa uygun tocriiba (Developmentally appropriate practice, DAP) — Hor bir sagirdin
(tolobonin) inkisaf soviyyasinin artmast ti¢iin faydali ¢alisma vo todris materiallarindan fordi istifado
etmasi.

Inkliiziya (Inclusion) — Moktobds tohsil alan biitiin sagirdlorin todris prosesins calb edilmasi vo
onlarin toliminin tokmillogdirilmasing, bu mogsadlo moktob tocriibasinin hartorafli tadgigine vo
inkisafina yonolmis daimi prosesdir. Mos: Xususi qaygiya ehtiyact olan usaqlarin saglam
homyasidlari ilo birlikds eyni moktab va siniflords eyni program ils tohsil almaq hiququnu tomin
edon todris modeli. Bu Usul xiisusi qaygi va barabarliya yonalmis mokan vo programlarin tatbigini
inkar edarak, biitiin sagirdlor Uglin barabar todris soraiti yaradir.

Inkliiziya yanasmasi tokco fiziki qiisurlarla deyil, irqi ayrisegkilik, gender vo sosial
tobagalosmoyas qarsi yanasma va strategiyalarin tatbigini do nozards tutur.

Inkliiziv Tohsil (Inclusive Education) — Saglamligindan, bacarigindan, ailo voziyyatindon,
irgindan, dinindan, asili olmayaraq biitiin usaqlarin tohsil prosesinds vo hoyatda barabarhliquglu
istirakini1 tamin edan tahsil nova.

Inkliiziv tahsil modelina valideyn himayasindon mohrum, kimsasiz, ¢atin tarbiys olunan, icki vo
narkomaniya kimi zororli vordisloro meylli olan, tohsildon konarda gqalan, hiiquglari pozulan,
zorakiliga moaruz qalan usaqlarin calb olunmasi nazards tutulur.
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Bu tohsil xususi qaygiya ehtiyact olan usaqglarin nainki saglam hamyasidlari ilo birlikds tohsil
almasina, hom do onlarin {imumi inkisafina, 6z fiziki imkanlarina inamina, psixoloji manealarin
6hdasindan galmalarina yardim gostarir.
Inkliiziv tahsil asagidaki 8 prinsipo osaslanir:
1) Insanin dayari onun bacariglar: va nailiyyatlari ila 6lctlmir;
2) Hor bir insan hiss etmak va diisiinmok qabiliyyatino malikdir;
3) Har bir insan Unsiyyat hiiqguquna malikdir;
4) Biitiin insanlarin bir-birina ehtiyact vardur;
5) Osl tohsil yalniz real garsiliqgl munasibatlor zamininda hayata kegirila bilar;
6) Bitln insanlar 6z hamyasidlarinin kémayi va dostluguna ehtiyac duyurlar;
7) BUtln tohsilalanlarin nailiyyatlarinin artmasi onlarin na eda bilmadiklari ilo deyil, aksina,
na etmoayi bacardiglary il 6lcullr.
8) Muxtaliflik va rangaranglik insanin biitiin cohatlorini inkisaf etdirir.

Innovasiya (Innovation) - miixtolif tosobbiis vo elmi todgigatlar asasinda formalasan miitoraqqi
xarakterli, ssmarali yenilik va ixtiralar.

Insan Haqlann Tahsili (Human Rights Education, (HRE) - Insan haglarmm tarixi vo
ganunauygunluglarmnin, insanlarin minasibat va davraniglarinin 6yranilmasine yonalmis talim.

intellektual test (Intelligence Test) — Fgrdin Oyronmo bacarigini Vo ya intellektual bacariqglarin
Uzo ¢ixarmaq moqsadilo totbiq edilon test. Intellektual bacariglar dedikdo, qarsiliqli miinasibatlori
duymagq, anlamag, assosasiya yaradan fikirlori yada salmaq bacarigi va S. nazarda tutulur.

Interaktiv bacariqlar (Interactive skills). Qarsiligli {insiyyoto osaslanan interaktiv bacariqlar
tolim prosesinds sohbat vo dialoq rejiminds faaliyyati tomin edir.

Interaktiv tolim metodlar: biliklorin hazir sokilda verilmosini deyil, sagirdlarin bu biliklori birlikda
axtarib tapmalarma yardimi nozordo tutur; bu zaman miollim toskiledici, olagoalondirici,
istigamatverici vo maslohatverici, sagirdlor (talobalar) iss tocriibagi, tadqiqatgt vo yaradici subyektlor
kimi faaliyyat gostorirlor.

Inteqrativ kurikulum (Integrated curriculum) - Tematik vahiddo birlosmis iki vo daha gox
sahonin miizakirs predmeti.

Interpretasiya, sarh etma (Interpretation) - Test {izro giymoatlondirmenin sagirdlors (tolabolors)
izah edilmasi. Burada mogsad onlarin giymotlondirmonin hor bir morhslasini, qiymotlondirmoys dair
anlayislarin mahiyyatini basa diismoalorini tomin etmokdir. Sorhetma zamani sagird (tolobo) mosalon,
faiz nisboti dedikdo, diizgiin cavab verilon tapsiriglarin faiz nisbotinin deyil, standart qrupda konkret
haddan agag1 noticalor gdstoran sagirdlorin faiz nisbatinin nozards tutuldugunu dyranir.

Intizam (Discipline) — Tolim prosesindo hom &yradon, hom do &yrenenlor iigiin {imumi davranis
gaydalarini miioyyon edon normalarin macmusu.

Iqtisadi Omokdashq va Inkisaf Toskilati (Organization for Economic Co-operation and
Development, OECD) — 1948-ci ildo Fransada yaradilmis toskilat. Iqtisadi ©®mokdasliq v Inkisaf
Toskilat: yiiksok iqgtisadi golirlora vo Insan Inkisafi indeksina (Human Development Index - HDI)
malik 30 6lkoni 6ziinde birlesdirir vo iizv dlkalorin forumu kimi foaliyyot gostorir. Bu togkilat
miixtolif dovlotlorin tohsil sistemlorindo aparilan elmi todqiqatlarla olagodar hesabatlar nosr
etdirmaklo tohsil siyasatino dostok verir.

Istedadli usaglar (Gifted children) - Oz qgabiliyyatlorino gérs yiiksok nailiyyat gostoran usaglar.
Bu usaqlarin inkisaf perspektivlori xiisusilo onlarin intellektual, akademik, badii yaradiciliq
sahalorindaki potensial imkanlari vo ugurlarinin soviyyssi ilo miioyyon olunur. Onlarda yaradici
tofokkiir vo yaradici toxoyyiiliin inkisaf soviyyasi bu ugurlarin baglica rohni kimi qiymetlondirilir.
Vaxtilo psixologiya elmi istedadi1 gabiliyyastlorin inkisafi {iclin zoruri olan anatomik-fizioloji imkanlar
kimi nozords tuturdu. Bu anlam todricon koklii suratde dayisildi: hazirda istedad foealiyystin samarali
sokildo icrasi {igiin sort olan gabiliyyatlorin 6zlinomoxsus kompleksi kimi basa diisiiliir.
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Istehsalat tacriibosi (Field study) - peso-ixtisas tohsilinin miitloq torkib hissasi, tohsil alanlarin
konkret ixtisas hazirligi li¢lin miivafiq standartlara uygun praktiki foaliyyati.

Istigamotlondirici kosf (Guided discovery) - Miiollimin yonoldici suallar vermoklo istiqamati
mioyyanlosdirmasi, bilik va tacriibasini mahz bu istiqgamat itizorino yonaltmasi.

Istirak nisbati (Participation rate) - Moktobyaslilarin geydiyyat sayinin homin yas saviyyssindo
olan ohali grupunun iimumi sayina nisbati.

Iz qoymadan acilmasi miimkiin olmayan paket (Tamper-evident Packaging) - Imtahan
materiallarinin yerlosdirilmosi iiclin nozords tutulmus plastik zorflor. Bu zorflori iz buraxmadan
yenidon baglamaq miimkiin deyil.

J

Jurnalistika modeli (Journalism model) — informasiyalarm shomiyyatlilik doracasine goroe bir-
birini izlomasina osaslanan yazili model. Bu model {istiin informasiya se¢iminin Oyradilmasi
toliminds faydalidir. Jurnalistika modeli bazi manboalords Cevrilmis Piramida da adlanir.

K

Kampus (Campus) - mivafiq maddi-texniki baza vo infrastruktura malik taloba sohorciyi
soklindo tohsil kompleksi.

Karusel metodu (Carousel Method) - Bu Usula Firlangic (Karusel) Metodu adinin verilmasi,
bir negs sagird vo ya tolobadon ibarat is¢i qruplarin miisyyan bir mosalonin halli Gizarinds névbs ilo
isloyarok 0z roylorini ifado etmasi ilo izah edilir. Magsad - mizakiralords biitiin sagirdlorin foal
istirakini tomin etmokls daha gox naticalar aldo etmokdir.

Kanarlasma (Deviation) - Qiymatlondirms Gglin mioyyan edilmis meyardan forglonon gostarici.

Kasf metodu (Discovery method) — Sagirdlorin yaddasini elmi biliklorlo zonginlosdirmoak vo
onlarin tofokkiiriinii inkigsaf etdirmok moqgsadilo, daha ¢ox bilik, bacariq vo Vvordislor
monimsanilmasing, soxsi keyfiyyat vo gabiliyyatlor gazanilmasina yonalmis metod.

Kosf metodunun totbiqi zamani sagird — “kosf edon”, “todqiqat¢1” movqeyindo; musllim iso
“vasitogi”, “balod¢i”, “aparict” mévqeyindadir.

Sagirdlor tolim prosesinin tamhiiquqlu istirak¢ist kimi problemli mosololori foal todgigat vo
kosflor yolu ilo mdustaqgil hall edir, hadisolorin sobab-natico olago vo ganunauygunluglarini
aragdiraraq, notico ¢ixarmagi, dorin imumilosdirmalor aparmag: dyronirlor.

Mioallim iso metodiki kémok gostorarok todgiqat tiglin sorait yaradir Vo onu planli sokilda
istigamotlondirir.

Klassik tapsiriq / sual statistikasi1 (Classical Item Statistics) - Testdo istirak edon qrupdan asili
olarag, homin grupun cavablarmin tohlili yolu ilo test elementinin xususiyyatini (yoni tapsiriglarin
murokkoblik daracasi va se¢im imkanini) xarakterizo edoan statistika. (bax: TOV).

Komenius proqram (Comenius Programme) — Sagird, taloba vo mioallim heyatinin muxtalif
mubadilo programlarinda istirakini tomin edon Avropa Surast Sokrat/Erasmus Programi gargivasinda
foaliyyat gostoran 3 hissali tohsil layihasi.

Burada moagsod moktablor arasinda transmilli amokdasligit miidafia etmoklo, moktob tohsili
sektoruna daxil olan kadrlarin pesokar inkisafina imkan yaratmaqla Avropa moktab tohsili sistemini
tokmillagdirmokdon, keyfiyyat meyarlarini giiclondirmakdon ibaratdir.
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Kommunikativ yanasma (Communicative Approach) - Sohvlarin diizaldilmasindon daha ¢ox

foal Unsiyyata calb etmo prinsipins asaslanan va oasasan, xarici dillorin todrisi zamani genis istifado
edilon dyratma Usulu.

Kompduter biliyi (Computer skills) - Texnoloji tohsilin bir hissasi olan kompiiter biliyinin
torkibino asagidaki bilik vo bacariglar daxildir:

- hesablama texnologiyasi va informatikanin asas anlayislarina balad olmagq;

- kompiiter texnologiyasinin asas qurulus va funksional bacariglarina yiyalonmok;

- mlasir amoaliyyat sistemlari va onlarin asas komandalarini manimsamok;

- mlasir program (Norton Commander, Windows) va onlarin fayl genislanmalarini

bilmak;

- Umumi tayinatl amaliyyat vasitolorinin asas funksiyalarini bilmak;

- an azi bir matn redaktorunda is/atmayi bacarmadg;

- programlasdirma algoritmi, dili vo paketi barada ilkin tasavviira malik olmag;

- utilitar maqsadli tatbiqi programlarin ilkin istifada tacriibasini gazanmag va s .

Konstruktivizm (Constructivism) — Mirokkab fikir va terminlorin minimuma endirilarak
ideyanin mazmunlu sokilds izahina asaslanan yanasma.

Baglica vozifo formal sistemdo baxilan obyekt vo onlar haqqindaki fikirlorin ardicil
qurulmasindan ibaratdir. Tolimdo konstruktivizm torofdarlarimin iddia etdiyino goro, 6yronmo
prosesina ideya mozmununun agilmasi, habels sagirdlorin inami boytik tasir gostors bilar.

Koémakei musllim (Resource teacher) - Ibtidai vo orta moktablorda xiisusi qaygiya ehtiyaci olan
sagirdlarin tohsili ilo maggul olan yardim¢r miallim.

Kriteriya (Benchmark) - Talimin muxtalif pillalorinds, yaxud konkret yas dovrlorinds dovlot
torofindon toyin edilmis biliklorin kurikulum vasitssilo butln tohsil alanlara eyni saviyyado
Oyradilmasini tamin edan tohsil standartlari.

Kriteriyaya asaslanan test (Criterion-Referenced Test, (CRT) — Konkret meyarlara asason
biliklorin hansi saviyyads slds edildiyini yoxlamaq magsadilo kegirilon test.

Kritik négtas (Cut-off Point) — Qiymotlondirmo prosesinds istirak¢inin test izro kegid balini
toplayib-toplamadiginin miiayyanlogdiyi halledici an. (bax: Qiymat haddi)

KR / Kuder-Ri¢ardson diisturlar1 (Kuder-Richardson (KR) Formulas) - Test istirak¢isinin
har bir test tapsirigi tizro olda etdiyi naticalora asaslanan KR diisturlari testin etibarliligini muiayyan
etmok Ugiin totbig olunur.

Kurikulum (Curriculum) — Kurikulum tolim prosesilo bagl biitiin faaliyyatlorin toskilini oks
etdiran konseptual sanaddir.

Kurikulum termini genis monaya malik olub milli tohsil mogsadlorindon sagirdlorin gundslik
foaliyyatino godor olan proseslori ohato edir. Kurikulum tohsilalanlar ti¢un zoruri bilik sahalorini,
mdovcud tadris plant vo proqramlarini, sagirds verilon taloblori, miallim vo moktab qarsisinda duran
vazifa vo onlar konkret halli yollarin1 6ziindo birlogdirir. Kurikulum muasir dors modeli osasinda
hor bir fonnin konkret mogsed, mozmun, todris-tolim foaliyysti, metodiki tominat vo texniki
tochizatini oks etdirir.

Kurikulum ictimai-siyasi, moadani vo sosial hayatin globallasdigi va universallagsdigi, informasiya-
kommunikasiya texnologiyalarinin rolunun artdigi, roagabstin glclondiyi mduasir dovrde 0z
foaliyyatini har bir tohsil alanin miistoqil gorarlar gobul etmosi Uglin zoruri bacariq vo tohsil
soviyyasino malik olmasina, comiyyatin inkisafinda asas harokatverici qiivva kimi formalasmasina
yonoltmisdir.

Kurikulum Gmumi tohsil pillalorinds tadris fonlori arasindaki qarsiliglt alage ve ardicilligi tomin
etmok; fonlorin  mozmununu comiyyatin tolobatina uygun olaraq daim tokmillagdirmoklo
yenilosdirmoak; cevik, interaktiv tolim texnologiyalar1 vo naticoyonimliu fonn kurikulumlari
hazirlamaq vazifalorini qarsiya qoymusdur.
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Tolim miuhiti vo tohsil foaliyyatinin somorali, inkisafetdirici vo qabaqlayict xarakterini tomin

etmok; tohsil pillalori Gzro bilik, bacariq vo Vvordislori miayyanlosdirmok; sagird nailiyyatlorinin

obyektiv giymatlondirilmasi tgin tovsiyslor hazirlamaq vo s. kimi vozifolor do Milli Kurikulum
sonadinda 0z oksini tapmusdir.

Kurikuluma asaslanan meyar (Curriculum-based measurement (CBM) - Sagird
nailiyyatlorini giymatlondirmak ¢tin onun sinif kurikulumunu anlama saviyyasinin meyar olaraq
muoyyanlogdirilmasi.

Kurikulum idaraetmasi (Curriculum management) — Kurikulumun toskili vo inkisafi
prosesinin hayata kegirilmasi.

Kurikulum inkisafi (Curriculum development) - Tohsil magsadlorinin qisa vo durust ifadssi,
todris  ehtiyaclarinin  tomin  edilmasi, tolimatlandirma  imkanlarinin  inkisaf  etdirilorok
giymatlondirilmasi.

Kurikulum giymatlondirilmasi (Curriculum evaluation) - Talim kurslarinin keyfiyyati ilo
bagl rayin formalasmasi magsadils faktlarin toplanmasi va tahlili.

Kurikulum nazarati (Curriculum control) - Kurikulumla bagh qorarlarin moktab daxilinds
gabulu, yaxud xarici maraglarin tasiri ilo talimin valideyn, yerli icma va ya butovlikds comiyyat
torofindon mohdudlasdirilmasi.

Kurikulum nazariyyasi (Curriculum theory) - Moktob programi elementlori arasindaki
qarsiligh olagalorin gostarilmasi, bu programin istifads, inkisaf vo qiymotlondirilmasini istiga-
matlondiron middosalarin vohdati.

Tayler (1949) kurikulum nazariyyasi asagidaki moantiqgi asaslar Gizorindo qurulmusdur:

- Moktab tohsilinin magsadlari;

- Bumagsadlara nail olmag uciin 6yranma tacribalarinin secilmasi;

- Effektiv talimatlar tgun 6yranma tacriibalarinin taskil olunmasi;

- Oyranma tacriibalarinin effektivliyinin giymatlondirilmoasi.

Kurikulum planlagdirma modeli (Curriculum planning model) - Qoarar gobul etmanin bir
nego nOvinl vo saviyyasini tolob edon miirokkab ictimai proses. Bu prosesi miizakiro etmok vo
uygunlasdirmaq ehtiyact onun asas aspektlorini taqdim etmak Gg¢lin muvafiq modellarin istifadasini
tolob edir.

Kurikulum tartibat1 (Curriculum design) — Tohsil mitoxassislori, hotta valideynlor torafindon
muvafiq kurs (izro hazirlanmis material vo ¢alismalar toplusu.

Kurikulumun teskili (Curriculum organization) — Kurikulum programinin Umumi tohsil
prinsiplori osasinda vahid qaydada toskil olunmasi.

Kutlavi Tahsil Sistemino Integrasiya (Mainstreaming) - Fiziki, yaxud ogli cohotdon imkanlari
mohdud olan sagird vo tolabalorin kitlovi tohsil muassisalorinds tipik sagirdlorlo birge tohsil almasi
liclin soraitin yaradilmast.

Kvartil (Quartile) - Umumi faiz nisbotinin dord kateqoriyaya boliinmasi: masalon, 0-25 faiz
nisbati, 26-50 faiz nisbati.

Kvintil (Quintile) - Umumi faiz nisbatinin bes kateqoriyaya bélinmosi: masalon, 0-20 faiz
nisbati, 21-40 faiz nisbati.

Q

Qabiliyyatlar (Aptitude) — Soxsiyyatin bu va ya digar faaliyyat ndvini mivaffagiyyatlo icra
etmok {iglin sort sayilan fordi psixi xassasi. Qabiliyyatlor soxsiyyatin fordi-psixoloji xiisusiyyati olub
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muioayyan faaliyyatin mivaffagiyyatli icrasinin sartini togkil edir vo onun ii¢lin zaruri olan bilik,
bacariq va Vardislara yiyalonma dinamikasindaki farglords ifads olunur.

Insan miioyyan gabiliyyat keyfiyyatlorino malik olmaqla bu vo ya diger foaliyyati ugurla yerino
yetirir, somarali naticalar alds edir. Qabiliyyatlor insanin elo psixoloji xiisusiyyatloridir ki, onlardan
asili olaraq bilik, bacariq vo Veardiglora yiyalonmak isindo muvaffagiyyst oldo edilir. Ancaq
gabiliyyatlorin 6zii bilik, bacariq va vardislarin mévcudlugundan ibarat deyildir. Psixoloji tadgigatlar
Va pedaqoji tacriiba gostorir ki, bozan avvallor miayyan bir foaliyyat sahasinds 6z bacarigsizligi ila
basqalarindan farglonon bir soxs talim naticasinds vordis vo bacariglara ¢ox suratlo yiyalonarok
sanata sahib olmaq yolunda hamimi 6tiib kegir. Onda bagqalarina nisbaton daha artiq qabiliyyast Uzo
CIXIT.

Butlin pedaqoji gabiliyyatlari sorti olaraq 3 grupda birlagdirmak olar: soxsi gabiliyyatlor, didaktik
gabiliyyatlar, togkilati-kommunikativ gabiliyyatlor.

Qalma nisbati (Survival rate) — Konkret middat Uzro nozards tutulmus tshsil prosesinin son
morholasinds geyds alinan sagirdlarin (tolobalorin) imumi saymin prosesin son marhalasindaki
Umumi saya nisbati.

Qapah sonluqlu tapsiriqlar/testlor (Close-ended tasks) — Konkret standart cavabi olan test
tapsiriglart.

Qeydiyyat (Registration) - Imtahanda istirak etmok UGin miraciot edon soxslor haqqinda
molumatlarin kagiz, yaxud elektron molumat bazasina daxil edilmasi.

Qeydiyyata alma nisbati (Enrolment ratio, net) — Konkret orazids yalniz moktob soviyyasino
uygunluq meyarina goro geydiyyata alinmis usaqlarin saymnin homin yas qrupuna aid usaqlarin
imumi sayina nisbati.

Qeyri-formal tahsil (Non-formal education) — Muxtalif kurs, dornak va fordi masgalalards alda
olunan va ddvlat tarafindan rasmi senadin verilmasi ilo miisayiot olunmayan tohsil formasi.

Qeyri-rasmi tahsil (Informal education) — Soxsin tohsil miassisalorindon konarda, mistaqil
suratds aldo etdiyi tohsil. Bu tahsil émir boyu davam edon mogsadyo6nli, sistematik, tokmillogsmoya
yOnalmis faaliyyat olaraq kitlovi informasiya vasitslorinin vo miiasir informasiya texnologiyalarinin
gucli tosiri altindadir.

Qeyri-rasmi bilik (Informal knowledge) — Usaqglarin moktabdon kanarda tacriibs vasitasils fonn
haqqinda oldo etdiklori bilik.

Qabul (Admission) - Toklif edilon tolim kursunda istirak etmok (¢Un miraciot etmis soxsin
kursda istirakina imkan yaradilmas.

Qiymat (Grade) - 1. Qiymotlondirmonin noticalorini oks etdirmok Ggln istifado olunan
kategoriya. Qiymat harflorla (A, B, C, D va s.), ragamlarlo (1, 2, 3 va s.), yaxud da s6zlarlo (Ola, Cox
yaxs1, Yaxsi, Kafi, Pis va s.) ifads oluna bilar.

Qiymat (Appraisal) - Dayarlondirma sonadi, yaxud nimunasi.

Qiymat, bal (Score) - Tapsirigin yerina yetirilmasinin mioyyan edilmis skala, yaxud tasnifat
Uzra giymatlondirilmasi.

Qiymat hoddi (Grade Threshold) — Iki notico arasinda miiqayiss yaradan giymot hoddi.
Moasalan, agar A giymatinin hoddi 81 faiz olarsa, bu zaman 80 faiz toplamis sagirdlor B, 81 faiz
toplamis sagirdlor isa A giymati alacaglar. (bax: Kritik Qiymat).

Qiymata nail olmaq Uc¢iin dyratma (Measurement-driven Instruction) - Naticanin son daraca
ohomiyyatli oldugu situasiyalarda todris tocriibasinin xarakterini mioyyanlosdirmok (i¢lin meyarlarla
alagali tadbirlordan istifado.
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Qiymatlandirma (Evaluation) — Sagirdin (talobonin) bilik, bacariq vo Vardislarinin tadrisin
mogsad Vo Vvazifolorino uygunlugunu, yaxud uygunsuzlugunu tosdiq edon Usul va natico.
Qiymatlondirmo  yoxlamani tamamlayan pillo olaraq todrisdo oks olagoni tomin edir,
muvaffaqiyyatsizliyin sobablarinin misyyan edilmasing, tadris foaliyyatinin toskiline imkan yaradir.
Miollim cavabda sohvlorin sabablorini askara gixarir, tolobaya yeni dorsi 6yrondiyi zaman nays
digget yetiracayina yardim edir. Qiymatlondirmads asas taloblar - obyektivlik, qiymatin siiurlulugu,
dork olunmasi; asas gostoricilor iso - biliyin tamligi, dork olunmasi, stiurlulugu, tatbigi vo ifado
olunmasidir.

Qiymatlandirma (Assessment) — Fordin davranisi yaxud xasiyyatinin toyin olunmasi iig¢iin
aparilmis uzunmiiddstli miisahido osasinda oldo edilon notica. Belo bir giymstlondirma 6yranmso,
tosvir etmo, geyd etmo (yazma), hesablama va s. an mixtalif gabiliyyatlor lzro informasiyalara
osaslanir.

Qiymatlandirma komponenti (Assessment component) — Kompleks giymotlondirmanin tarkib
hissalorindan biri. Qiymatlondirma komponentlari fondan asili olaraq dayisir. Masalon, tabist elmlari
Uzro imtahanda giymotlondirma komponentlori nozari biliklorin va tacriibi bacariglarin, dilgilik elmi
Uzrs - nitq, dinlomo, oXu va yazi qabiliyyatinin {izs ¢ixarilmasindan ibarat ola bilar.

Qiymatlandirma skalas1 (Scoring Scale) - On pis soviyyadon on yaxsi saviyyaya goador
keyfiyyat soviyyalori formasinda ifads edilmis giymatlondirma meyarlari. Bu meyarlar sagirdin isi
barads tak bir parametr, mas., “osas ideyanin aydinligi” parametri Gzrs fikir yiritmok tglin istifados
olunur. Skalalar tok bir keyfiyyst corgivasinds bir neco cizgini birlosdira bilor. Skaladaki
giymatlondirma saviyyalori noqtalorlo gostorilir vo har soviyya homin ndqgtoalora catmaq dgln
mozmun Vo ya bacariqlarin keyfiyyot xtsusiyyatlorini oks etdirir.

Qiymatlandirms uygunlagsmasi (Assessment accommodation) - Mozmunda dlizalis etmadan
giymotlondirmonin aparilmasi qaydasinda doyisiklik etmoklo sagirdlarin (talabalarin) giymatlondirma
strategiyasinda istirakina komok etmok. On iimumi qiymotlondirmo uygunlasmasina vaxtin vo
cadvalin tartibi, tagdimat v cavab, otraf miihit/sorait vo s. daxildir.

Qiymatlandirmada goriiniis xatas1 (Halo Rating Error) - Fordin konkret xisusiyyatlorinin
giymatlondirilmasi hagda Gmumi tosssiiratin miisbat effekti.

Qiymatlandirma maqsadi (Assessment objective) — Qiymatlondirilocok todris naticasinin
imtahan planinda vo ya test spesifikasiyas: codvalinds formulla qisa ifadesi. Masalon, namizadin
vuranlara ayrila bilon kvadrat tonliklorin kokiinii tapmaq bacarigmmin niimayisi (x+a)(x+b)=0
formasinda yerino yetirilmalidir. Burada, a vo b — bitdv ragomlordir.

Qiymatlandirma modellari (Assessment models) — Qiymotlondirmoni hayata kegirmok (gilin
totbiq edilon modellor. Tahsil sisteminds i¢ malum giymatlondirmo modelindan istifads olunur: a)
norma ila alagalandirma modeli - bir sagirdin naticasi segilmis qrup etalonunun naticasi ilo migayiso
edilir; b) meyarla alagalondirma modeli - har bir sagirdin naticasi standart vo ya meyarla migayiss
edilir; ¢) artim va ya inkisaf modeli - hor bir sagirdin naticasi homin sagirdin zaman g¢orgivosinds iki
nogto arasindaki miiddotds inkisaf soviyyasinin analiz olunmasi ilo giymatlondirilir. Qiymotlondirmo
homin sagirdin osas ideyani basa diismosi, bilik bazasinin genisliyi vo har hansi bir bacariga
yiyalonma doaracasi baximindan apartlir.

Qiymatlandirma paketi (Assessment package) — Bir vo ya bir ne¢co komponentdan ibarat
umumi giymatlondirmo sxemi. Qiymatlondirmo paketi bir nego komponentdon ibarat olduqgda,
imumi bacariq gostoricisi adoton ayri-ayr1 komponentlor Uzro ballarin comlonmasi yolu ilo olds
edilir. (bax: Qiymatlandirma Komponenti va Umumilasdirma).

Qiymotlarin hesablanmas1 iiciin optik cihaz (Optical Mark Recognition, OMR) —
Qiymotlorin xiisusi formada hesablanmasi tigiin optik oxuyucu. Bu cihaz sagirdlora muxtalif cavab
variantlar1 olan suallara cavablarini avtomatik sokilds daxil etmok imkani yaradir.
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Qiymatlandirma sxemi (Marking Scheme) - Sagirdlorin cavablarina asason giymatlorin
verilmasina dair gostariglor. Bu gostarislor obyektiv vo yariobyektiv tapsiriglar {igiin toforriiati ilo,
ac1q vo subyektiv tapsiriglar {igtin iso Umumi tasvir kKimi togdim edilo bilor (bax: Diapazon Deskrip-
torlan).

Qiymatlandirma tapsingr (Assessment task) - Sagirdloro 0z bilik vo bacariglarini niimayis
etdirmoak imkan1 vermok mogqsadilo xiisusi olaraq islonib hazirlanmis tapsiriq. Bels bir tapsiriq bir,
yaxud bir nega 8yratma/qiymatlondirmo mogsadinin reallasmasina yonaldilmoalidir.

Qiymat veran (Rater) - Konkret meyarlara istinadon sagirdin (talabanin) naticasina giymat veran
$OXS.

Qiymat veranin etibarlihg: (Rater Reliability) - iki vo daha ¢ox giymat veranin rayinin tist-iisto
diismo doracasi.

Qiymat veranlarin hazirlanmasi (Rater Training) - Qiymotlondirmo prosesinds soffafliq,
etibarliliq vo samaraliliyin tomin olunmasi ti¢in qiymat veranlorin hazirlanmasi prosesi.

Qiymot veranlor konkret giymatlondirms meyarlar1 ilo tanig edilir. Tolimgi ilo namizadlor
arasinda aparilan agiq diskussiyalar qiymatlondirma meyarlar1 va igin yerina yetirilmo standartlarinin
aydinlagsmasma komok edir. Homginin, bu diskusiyalar sayssinds giymot veronlor sagird isinin
giymatlondirilmasinds meyarlari tothig etmo tacriibasine yiyalonirlor. Qiymat veranlorin hazirlanmasi
¢ox vaxt onlarin etibarliliginin giymatlondirilmasini do 6ziinds birlosdirir. Belo ki, giymat veranlor
sagirdlorin isini qiymatlondirmok ¢tin bu moarhalodon da kegmalidirlar.

Boyuk Britaniyada bu prosesi giymat veranlorin standartlasdirilmas: adlandirirlar.

Qovluqg (Portfolio) - Dars ili arzinds sagirdin (talobanin) faaliyyatine, tadrisde qazandigi ugur,
yaxud ugursuzluqglara dair materiallarin miiallim vo ya sagirdin 6zii torofindon toplandigi qovlugq.
Qiymatlondirmo alternativ Gsul kimi bu materiallar (izro do aparila bilar.

Qrup isi (Group work) — Miollimin qrup halinda yerina yetirmak tigiin sagirdlora (tolobalors)
verdiyi tapsiriqg.

Qruplasmis tahlil (Cluster analyses) - Murokkab faktlarin strukturunu miisyyan etmok 0gin
totbiqg edilon mixtalif riyazi tisullarin timumi toplusu.

Qrup metodu (Group method) — Sagirdlori (talobalori) 6z ideyalarin1 basqalari ilo boliismoya
vo muizakira etmays havaslondirmok iiglin onlarin kigik qruplarda miizakiralora calb edilmasi
metodu. Bu interaktiv metod vasitosilo basqalarinin  molumati neco qobul etmolorini vo
aydinlagdirmalarini1 gérmak olar.

Qrup sahadatnamasi (Group Certificate) - Namizadlordon bir nega fonn izra mioyyoan edilmis
sayda imtahanlarin verilmasini tolob edon imtahan sistemi. Sohadstnamonin verilmasi ovvolcadon
miayyan edilmis meyarlarin namizad torafindan yerins yetirilmasindan asilidir.

Qrup talimi (Team teaching) - Eyni bir fonn vo ya moévzunun iki vo daha artiq miollim
torafindon todris edilmosi metodu. Muollimlor tam grupa talim kegmayi névbalosdira vo ya qrupu
muollimlor arasinda névba ilo bdlma va siniflors ayira bilorlor.

L

Layiha formasinda ¢alisma (yaxud Layiha isi) (Project work) - Spesifik bir mévzu (zra
tapsirigin sona ¢atdirilmasina yOnolon vo yerino yetirilmasi asason dorsdonkonar vaxtlarda nozards
tutulan calisma.

Leksik yanasma (Lexical Approach) - Qrammatik strukturlardan forgli olaraqg, dilin leksik
vahidlor asasinda analiz edilmasi. Ingilis dilinin todrisi U¢un nazards tutulan bir gox muasir darslik va
todris materiallart mohz leksik yanasma asasinda hazirlanir.
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Leonardo da Vingi proqgram (Leonardo da Vinci programme) - Avropa Birliyinin zv
dovlatlori tarofindan dastoklonan pesa tohsili siyasatinin yerina yetirilmasi tgtin foaliyyat programi.
Leonardo da Vingi Programi ti¢ asas moqsad irali siiriir: professional peso inteqrasiyasini iralilotmok;
tolimin keyfiyyatini inkisaf etdirmok va tolimo yardim¢i olmaq; tolim Xxidmatini yeniliya dogru
genislondirmok.

Liderlik (Leadership) — Insanlarin kéniillii destoyini istonilon mosaloda soforbor edo bilon, soxsi
keyfiyyoto osaslanan bacariq. Moktab liderliyi dedikds, tohsil miiassisasindoki movcud insan
resurslart vo maddi-texniki imkanlarin miiossisonin somorali foaliyyatinin tomin olunmasina, sagird
miivoffoqiyyatinin yliksoldilmasine dogru istigametlondirilmasi, pedaqoji heystin gorarvermo
prosesinds istirakinin tomin olunmasi, golocok foaliyyatlo bagli strateji vozifolorin miioyyan edilmosi
vo bu vozifalorin hoyata kegirilmasins rohbarlik vo s. basa diistliir.

Likert skalas1 (Likert Scale) - Respondentin konkret bir fikro minasibatini dyronmak Ugiin
istifado edilon besballi skala. Masalon, respondentlars sorgu varagasindoki mithakimani oxumag va
asagidaki variantlardan birini segmok toklif oluna bilor: “Tamamilo raziyam”, “Raziyam”, “Na
raztyam, nd do etiraz etmirom (Neytral minasibat)”, “Raz1 deyilom” va ya “Qatiyyan razi deyilom”.

Liga cadvali (League Table) - Imtahanlarm naticalorine va basqa gostoricilora goro moktablorin
reyting (daracaloma) cadvalini bildiron termin. Hazirda Boyiik Britaniyada bu termin bir gadar monfi
toassiirat yaradir va onun avazina “maktablorin somaralilik codvali” termini igladilir.

Lisenziya (License) - tohsil faaliyystino dovlat torafindon verilon xususi rosmi razilig.

Lisey (Lyceum) - Gmumi vo tam orta tohsil soviyyslorinds istedadli sagirdlor tgiin mivafiq
tomaydllor Uzrs tohsil xidmatlori hayata kegirilon Gmumtohsil muassisasi.

Lissabon Konvensiyasi (Lisbon Convention) - Avropa regionunda ali tohsil tzroa diplomlarin
taninmasini asanlagdirmaq magsadilo 1997-ci il 11 Aprel tarixinds gobul edilmis konvensiya.
Konvensiya ali tohsil muossisalori vo todris edilon programlarin giymotlondirilmasi tzro informasiya
tominat1 yaradir vo toqdim edilon informasiyalar Lissabon Konvensiyasiin sartlorinin yering
yetirilmasina giiclii sokilds tasir edir.

M

Material uygunlasdirmas1 (Material accommodation) Todris vasitalori vo materiallarinin
fordin ehtiyacina uygunlagdirilmasi. Bu proses, kitablari, todris mogsadilo nozords tutulmus
oyuncagqlari, miixtalif foaliyyat névlorini oks etdiron varagalori va s. shats eds bilar.

Mentor (Mentor) — Tohsil muassisalorinds pedaqoji tacriiba kegon talaba-misllimlara, hamginin
pedaqoji foaliyysto yeni basglayan miallimlora kdmok Gctn tohkim edilon bilikli vo tocribali
maslohatgi-miallim.

Metod (Mode) — Praktiki vo nozori biliklorin dorkedilmasi vo miayyon tapsirigin hallino
istigamatlonmis vozifalor. Pedaqogikada tolim vo todris metodlar1 problemin halli yollar1 va
tosnifatinin osas xususiyyati kimi ¢ixis edir.

Meyarlar (Criteria) — Isin sagird torofindan yerina yetirilmosi keyfiyyatinin miisyyan edilmosi
moqsadila istifads olunan tovsiys, gayda, xtsusiyyat yaxud parametrlor. Meyarlar sagirdin cavabi vo
ya iginin noaticasindo mohz nalora giymaot verildiyini gostorir. Meyarlar xolistik, analitik, Gmumi,
yaxud konkret ola bilor. Qiymatlondirma bolgllori meyarlara osaslanir, meyarlarin monasi vo istifado
olunma gaydalarin1 miioyyoanlosdirir.

Meyarlar Uzra etibarhhq (Criterion-Related Validity) - Testin meyar gostaricilorino uygunluq
doracasi (bax: Etibarhhq).
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Meyl (Bias) — Dil, din, etnik moansubiyyat, cins, yas vo s. kimi amilloro asason bir grupun
digarindan iistlin tutulmasi meyli.

Macburi razihq (Acquiescence) — Soxsin dixotik testlordoki diizgln fikirlorlo “razilasmaq”
(dogru-sahv fikirlorin misyyan edilmasi), giymot skalasinda orta gostaricilori segcmak gabiliyyati.
Qeyd etmok lazimdir ki, macburi raziliq vaziyystinds oldugu kimi, insanin soxsiyyati testlo qarsiliqh
minasibstdo olaraq “cavab Uslubunu” (tamamils 6lculon bacarigin saviyyasindon asili olan silsilo
cavablari deyil) toqdim edirss, testin “etibarliligi” agsag: disir.

Macburi se¢cim qiymati (Forced-Choice Assessment) — Tapsiriga, yaxud suala verilon cavab va
ya tolimatlarin cavab tigiin agar rolunu oynayan soziin qarsisinda yerlosdirildiyi test. Burada qiymatin
verilmasi Uglin fikir yurtdulmasi taleb edilmir, ¢iinki tapsirigin ancaq bir diizglin cavabi olur.
Moacburi se¢im imkanina malik cavab/qisa cavab giymaotlondirilmasino misal olaraq ¢oxlu segim
imkani olan, 6ziinda diizglin/sahv cavabi birlagdiran, bazi s6zlarin avazina bosluglarin gostarildiyi vo
cutluklorls yerins yetirilon tapsiriglar: geyd etmok olar. (bax: Obyektiv Test).

Madani mahrumiyyat (Cultural deprivation) - Ails, etnik, sosial monsubiyyat, straf mihit va s.
amillordan irali golon mohdudiyyatloro goro moktob madoniyyatini monimsomok imkanindan
mohrumlug.

Maharat testi (Mastery Test) - Muoyyan bir saho Uzro aldo edilmis moharatin saviyyasini
mioyyanlosdiron test. Belo bir test xlsusilo konkret saha (zro ilkin bacariglarin hansi sokildo
monimsanildiyini 0yronmok ti¢iin faydali hesab edilir.

Maktab (School) — Sosial tasisat, comiyyat, soxsiyyat va dovlatin tahsils olan talabatin1 6domak
ticlin qurulmus ictimai-dovlat sistemi.

Maktabdankanar test (External test) — Sagirdlorin (talobalorin) hazirligi tigiin moktobdankonar
qaydada hazirlanan, nazarat edilon va tatbig olunan test.

Maktab effektivliyi (School effectiveness) - Qoyulmus mogsado ¢atmaqg Ugun mimkin olan
todris magsadlorinin hayata kegirilmo doracasi. On effektiv moktablarin saciyyavi xususiyyatlori
idaraetmo vo liderlik, moktab siyasati, ev tapswriglarina miinasibat, moktobin axlagi ideyalari,
davamiyyat vo bu Kimi cahotlordir.

Moaktab-icma alagalari (School community links) - Icmanin hayat tarzini inkisaf etdirmok, ona
Oyranmaya mane olan sosial problemlori aradan galdirmaq magsadilo ailo, icma lideri, muallim vo
muvafiq xidmot mutoxassislori ilo moktob arasinda slagelorin tomin olunmasina yonalmis cohdlor.

Maktab asash idaraetma (School-based management) - Moktob islahatina dair gorar gobul
etmaya moktab saviyyasinds daha ¢ox ohamiyyat veran meyl, istigamat. Ovvallor moktab siyasati
dovlat va bolgalar saviyyasinda qurulurdusa, muasir dévrds bu termin har moktobin 6z mustaqil,
fordi gorar va siyasatini gobul etmosi kimi basa diisiiliir.

Maktab asash kurikulumun inkisafi (School-based curriculum development) — Kurikulumun
moktob soviyyasindo hazirlanmasi vo inkisafi prosesi. Bu prosesin hoyata kegirilmasi moktob vo
muollimlora verilon sarbastliyin daracasindon asilidir. Kurikulum tapsiriglarinin hoddi vo tempinin
tonzimlonmasi, sagirdlorlo intensiv olagoalorin tomin olunmasi, otraf mihit vo modoniyyatdon
kurrikulum resursu kimi istifade magsadils sarbastliyin yaradilmasina ehtiyac vardir.

Moktab Inkisafi Plam (School Development Plan) - Moktobin kurikulum, toskilat, heyat vo
resurs ehtiyaclarint tokmillogdirmoyi aydinlagdiran proses vo plan. Bu tokmillosmolori hoyata kegir-
mok Uglin muvafiq foaliyystin tomin edilmasi muhimdir. Belo foaliyyat moktab direktorunun
muoallimlor, hokimat Gzvlari, icma daxilindaki maslahatgilor va b. ilo amokdasligi miihitindo daha
yaxs1 natica verir.
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Maktab islahat1 (School reform) - Moktablorin tokmillagdirilmasine yOnolmis bir sira cohdlori

ohato edon timumi termin. Islahat cohdlari moktobin necs idars olunmasindan baslayaraq siniflorda

hansi tadris planinin yradilmasi masalasine gadar tadrisin buttin aspektlori tizarinds comlonmisdir.

Maktab muxtariyyati (School autonomy) - Moaktob, onun idarsetmo strukturu, rohbarlik vo
muoallim heyatinin tohsil foaliyysti vo imkanlarin idarsedilmasi haqqinda qorar gobul eds bilma
doracasi. Bu qorarlar todris plani, kapital qoyulusu dstiinliiyii, tosdigetms, heyatin toyinati vo
faaliyyatin digar bltun aspektlori izra gabul edils bilar.

Maktabda psixolog xidmati (School psychological service) - Sagirdlorin psixoloji torbiyasine
yardim i¢lin moktobda mitoxassislorin istiraki ilo yaradilmis xidmot. Bu Xxidmat ¢argivasinds
sagirdlorin talabat vo ehtiyaclarimin tohlili, kurrikulum daxilinds fordi programlar t¢iin maslshatlarin
verilmasi, moktob va valideynlora yardimin toskili va s. vazifalor da yerina yetirilir.

Maktab saviyysli qiymatlondirma (School-based Assessment, (SBA)) - Sagirdlorin
naticalarinin moktab tarafindon giymatlondirilmasi. Moktob saviyyasinds giymatlondirms imtahan
paketinin torkib hissasi kimi nozars alina, alinan giymatlor agiq imtahanin naticalorine daxil edilo
bilor.

Maktab taliminda desegreqasiya (Desegregation in schooling) - Sagirdlorin inteqrasiyasi
vasitasila irgi, milli, dini, cinsi tocrid hallarinin aradan qaldirilmasi prosesi.

Maktab yash shali (School-age population) - Icbari tohsil Giclin ganunla miioyyon edilmis yas
hoddinds olan shali qrupu.

Maktabdan yaymman usaqlar (Out of school children) - Moktob yasinda olan, lakin icbari tahsil
Uclin geydiyyatdan kegmayoan usaglar.

Maktabagoadar tahsil (Pre-school education) — Moktob yasina ¢atmamis usaqlarin
moktabagodar torbiyasi moagsadini asas tutan tohsil. Moktabagodar tarbiya muossisalarina daxildir:
korpa evloari, korps evlari-baggalar, usaq baggalari, ailo-baggalar, moktob-bagcalar, bagca-internatlar,
usaq evlori, ahil evlori yaninda usaq evlori-internatlar, ogli vo fiziki cohotdon geriliyi olan usaqlar
ucun moktobagadar torbiys muassisalori vo s. Moktobogodoar tohsil usaglarin intellektual, fiziki vo
psixoloji inkisafinda, potensial imkanlarinin izo ¢ixarilmasinda, moktobs hazirlanmasinda, onlarda
madani keyfiyyatlorin, mistaqillik, yaradiciliq, tosobbiiskarliq hisslorinin vo hayati bacariqlarin
formalagmasinda miihiim rol oynayir. Danilmaz hoqigoatdir ki, maddi sorvotlorin insan kapitalina
cevrilmasinin tamoli mahz maktabagadar tohsil miassisalarinds qoyulur.

Maktabagadar tarbiyacgi muallim (Pre-school assistant) — Moktabagadar tohsil miassisasinds
vozifasi usaqlara qaygi gostormokdon, onlarin yronmo foaliyystine yardim etmokdon ibarat olan
muollim.

Maktabdankanar faaliyyat (Extra-curricular) — modoni-maarif, digor toskilatlar torafindon
sagirdlor ilo kegirilon tolim-torbiya islori; sagirdlorin asuds vaxtinin dayarlondirilmasi, nozarstsizlik
ilo mubariza. Moktobdonkonar foaliyyot sagirdlorin maraqglarini nazoro almagqla onlarin koniillii
istiraki, aktivliyi vo mistaqilliyi Uzorinds hoyata kegirilir vo onlarda liderlik, komandada islomok
bacarigi, yaradiciliq vo S. Vordislori inkisaf etdirir.

Maqsadlorin taksonomiyasi (Taxonomy of objectives) — Tolim mogsadlorinin sobokali
(iyerarxik) vo ya sistemli tosnifatina taksonomiya deyilir.

Malumat banki (Data bank) - Istifads ii¢iin faydali olan molumatlarin toplandig1 baza. Bu
termin kompiiter texnologiyalarinin vasitasils istifadosi mumkun olan malumat ehtiyati kimi do baga
distiliir.

Malumatlarin hazirlanmasi / malumat xidmeatlari (Data processing/information services) —
Tohsildo molumat bazasi idarsetmo sistemlorinin yaradilmast moqsadilo mivafig malumatlarin
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toplanmasi, sistemlogdirilmasi, emali. Homin malumatlarin qorunmasi, miibadilasi, onlardan operativ
gaydada istifadoys imkan yaradan program tominatinin formalasdirilmasi, molumatlarin idara
edilmasi va s. masalalar do bu prosess aiddir.

Molumat Idaraetmo Sistemi (Management Information Sistem, MIS) Molumat Idaroetmo
Sistemi todris miassisasi daxilinds malumatin toplanmasi, islonmasi, tohlili, toqdim olunmasi va
istifadasini idars edon struktur va tisullarin kompleksi.

Malumat l6vhasi (Message board) — Auditoriyan1 maraglandira bilocok molumat vo yaxud
elanlarin sagird (talobs), muoallim yaxud moktab rahbarliyi torafindon yerlosdirilmasi tg¢lin nazards
tutulmus yer.

Malumat\Bildiris 16vhasi (Bulletin board) - Musllimlari vo sagirdlari (talobalori) malumatlan-
dirmaq va istigamatlondirmok U¢tn mivafiq materiallarin — malumat, biilleten, brosiira, buklet,
kitabca vo jurnallarin yerlosdirildiyi 16vha.

Maqgsadli idaraetma (Management by Objective, MBO) - Daha ylksok keyfiyyat va naticalor
aldo etmok Uiglin magsadlari ayri-ayr1 idarsedanlar tarafindon misyyon olunan yanasma.

Moarkazdayisma (Decentration) - Fordin 6z soxsi aqli perspektivlarindan ¢okinarok basgasinin
fikrini gobul etmasi prosesi.

Markazlosdirilmis yoxlama (Centralized Marking) - Moktablordon, yaxud imtahan
morkazlorindon daxil olan biitiin yazili imtahan islarinin vahid yoxlama mokanina toqdim edildiyi
inzibati qayda.

Masraflarin tahlili (Cost analysis) — Mdvcud resurslardan daha somorsli istifadonin tomin
olunmasi ii¢iin, moagsadin alds edilmasina sorf olunan vaxt vo vasaitlorin mimkiin gadar azaldilmasi
imkanlarinin nozardan kegcirildiyi tahlil.

Mazmunun etibarhihgi (Content validity) - Testin mazmununun verilon davranig sahasini oks
etdirdiyini niimayis etdirmoklo oldo edilon etibarliligin tosdiglonmasi. Ac¢iq imtahanlarin
kegirilmasindo mozmunun yuksok etibarliliq doracesine nail olmasi tigiin biitiin tapsiriglar todris
planina daxil olan biliklorin, tessvvirlorin vo bacariglarin yoxlanilmasina yonoalmoli, mixtolif
bacariq vo movzularin yoxlanilmasi ti¢iin miioyyon edilmis tapsiriqlarin balansi test xiisusiyyatlorino
uygun olmalidir (bax: Etibarhhq).

Mazun (Graduate) - Tadris kursunu mivaffagiyyatls bitiron goxs.

Mikrotadris (Microteaching) - Dars prosesinds analiz va tolimat Gglin adston videoyazi soklindo
olan qisa, spesifik todris epizodlarindan istifads tsulu.

Milli azhq (Ethnic minority) — Milli mansubiyyatina va sayina goro icmanin asas shalisindon
farglonan grup.

Milli normalar (National Norms) - Yerli segcimdon forgli olarag, imummilli secimds orta vo ya
adi naticalori oks etdiran test qiymotlorinin ohatasi.

Qeyd: Milli normalarda se¢im hocmi vo dorocasi kimi mosalalorlo olagodar ciddi farglor
mdovcuddur.

Milli giymatlandirma (National Assessment) - Milli tohsil standartlarinin miioyyan olunmasi
Uclin reprezentativ (tomsil olunan) sagird se¢imi ilo hoyata kegirilon giymatlondirma.

Miqyas/skala (Scale) - 1. Verilmis birlosmoalar sirasinda kamiyyati 6lcmak l¢lin har hansi vasita
Vo ya togdimat. Masoalon, metr miqyasi, xarito miqyast. 2. Olgii standart. 3. Cavablarin diizgiinliik
daracasini miayyanlosdirmak {igiin tapsiriq va ya testlorin giymat siralari (masalon, Veksler Qavrama
Skalasi). 4. Skala tizorinds yerlosdirma.
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Modul (Module) - Xisusi magsadli, son giymatlondirmo formali miisyyan muddat zra toyin
olunmus is bolmasi. Moduldan ibarat kurslar xtsusils pese-ixtisas tahsilinds totbiq edilir.

Monitoring (Monitoring) - Naticalora oasaslanan gostoricilordon genis sokilds istifadsa etmoklo
sistemin faaliyyatinin nazarstds saxlanmasi.

Muibadila programlar1 (Exchange schemes) — Sagirdlorin (tolobalorin) mioyyan edilmis
konkret middat Uzro Olkalor arasinda qarsiliqlt sokilde mubadilasini nozards tutan programlar. Bela
programlar gargivasinds xarica tohsil almaq tcglin gondarilonlor adston ailslords qalir, miixtalif ndv
tohsil, madoani, idman va ictimai faaliyyat ndvlari ilo masgul olurlar.

Muallim (Teacher) - umumtshsil moktoblorinds yeni yetison naslin torbiys, tohsil vo tadrisini
hoyata keciron pedaqoji is¢i, metodoloji problemlarinin islonib hazirlanmasi, valeoloji baxislari
nozars almagqla pedaqoji kadrlarin hazirlanmasi.

Muallimlik faaliyyati muddatinda talim (In-service teacher training) — Pedaqoji fakultalorin
mozunlarimin amoak faaliyystino baslamazdan avval professional inkisafini nazards tutan program.

Muallim faaliyyatinin yekun dayarlondirmasi (Summative teacher evaluation) - Muollimin
foaliyyoti haqqinda qorar hazirlanmasi moqQsadilo aparilan qiymotlondirma. Bu giymatlondirma
metodist, yaxud mentor torofindan deyil, mudiriyyat torafindon aparilir.

Muaoallim qgiymatlondirilmasi (Teacher evaluation) — Mduollimin faaliyyatinin  moktabin
missiyast da nozars alinmagqla miioyyan edilmis funksiya va vozifalor tizra giymotlondirilmasi.

Muoallim sertifikatlasmas1 (Teacher certification) - Muollimin tolim sonatino yiyslonmis
olmasinin dovlat torafindan tosdiglonmasi prosesi.

Muallim-taloba nisbati (Teacher-student ratio) - Dars ilindo konkret tohsil saviyyasi zra
geyds alinanlarin sayimin, eyni dors ilinde muvafiq saviyys (izrs todris aparacaq musllimlorin sayina
nisbati.

Miihit uygunlasdirmasi (Environment accommodation) - Sinif otagindaki miihitin, parta vo
oturacaqlarimn diiziiliisliniin vo S. todrisin mogsodino uygunlagdiriimasi.

Miuhazira (Lecture) — hor hansi bir todris materiali, sual vo elmi-siyasi mévzunun sistematik
sifahi olaraq togdimati.

Mihaziraci/Lektor (Lecturer) - Ali tohsil muoassisalorinds mihazira deyan miitoxassis masllim.

Muxbir professor (dosent) (Associate professor) — Ali tohsil miassisasinds tolim vo todgigat
islorina cavabdeh olan maollim.

Miuxtaliflik (Diversity) — Tolim metodlarinin mixtalifliyi, eloco do sagirdlor (tolobalar)
arasindaki forglor. Bu forglor fiziki-psixi imkanlara, gavrama gabiliyystino vo an mixtalif cohatloro
aid ola bilir.

Munasiblik (Relevance) - Konkret test tapsiriqlarinin analoji tapsiriqlarin yerina yetirilmasi
zamani no daracads real 6l¢li meyari ola bilmasi.

Minasibat (Attitude) — Butiin hadisolorin qarsiligl slage ani. Munasibatlor mihim vo geyri-
muaham, zoruri va tosadufi vo s. ola bilor. Oyronmo prosesins tasir etdiyino gors tohsildo minasibot
vacib masalalordan hesab olunur.
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Misahiba (Interview) - osason, iki torof - misahibs alan vo miusahiba veron arasinda gedon

sOhbatdir. Tolimdoa Gyronanin suallart miisahiba soklinds cavablandirmasi {isulu. Miisahibanin
moqsadi yeni biliklorin alds edilmasi va kegilon materialin tokrarlanmasidir.

Mustaqil maktab (Independent school) — Xaricds yayilmis bu tip moaktablor birbasa vo ya har
hansi togkilatin rohboarliyi olmadan tosdiglonmis program osasinda faaliyyast gostoron tohsil
muassisasi. Mustaqil moktablar dovlat, 6zal qurumlar, yerli 6zlinlidaraetms organlari, geyri-hokiimat
toskilatlar1, icmalar torafindon maliyyslosdirilo bilar.

Moiistagil namized (Private Candidate) — imtahana oxudugu tohsil miessisesi torafindon
gondarilon namizoddan forqli olaraq, agiq imtahanda istirakin1 miistaqil sokildo maliyyalosdiran
namizod. (Mas., Britaniya Kralligimin tohsil sisteminds bu grupa imtahan geydiyyatindan ke¢gmis
amma moktab sistemindon konarda 0zal sokilds hazirlanan soxslor aiddir.)

Miisahidaedici 0yranma (Observational learning) — Xarici alomin magsadyonli vo mitasokkil
qavrayist osasinda Oyronmoa. Miisahidoedici Oyronmo sosial Oyronmo nazariyyasinin - mihim
komponenti olub, taglid etma (imitasiya) va eynilogsdirma proseslarini 6ziinds ehtiva edir.

Miisahida cadvallari (Observation schedules) — Miisahidonin sistemliliyini, ardicilligini,
moqsadyonliliyind, grup halinda miisahido zamani qarsiligi olan olagoni tomin edon Xxdsusi
cadvallar. Miisahida codvallarindan tohsil tadgiqatlarinda genis istifads edilir.

Muvaffagiyyst (Achievement) — Tohsil alanlarin todris programlarinin toloblorina asason
professional elm, bilik vo Dbacariglara yiyalonmasinin  xisusiyyatlori. Tohsil alanlarin
muvaffagiyyatinin gostaricilari, asasan, cari, cari mévzuya gors, yarimilliklara asasen, yekun - yani,
bitdn il boyu fonn Gzrs besballiq sistem asasinda olan qiymatlor hesab edilir.

N

Nailiyyat (Attainment) - Miloyyan olamat Uizra soviyyani tosvir edon miqyas (6lcti). Olglinin
0zlnin doqiq sifir noqtesi vo miayyon yuxari saviyyasi yoxdur. Nailiyyst dorocasi (normasi)
fordlorin rosmi sokildo calb olundugu tohsilin on yuksok saviyyoadoki Olcustdur. Nailiyyat hodofi
tolobalorin har bir fonn tzra gdzlonilon bilik va bacariglarinin formal tasviridir.

Nailiyyat motivasiyas1 (Achievement motivation) - Soxsin hoyatin miixtolif foaliyyat
saholorinds dayarlondirilmis moagsadlori basa vurmaq vo muvaffogiyystsizlikdon uzaq durmaq Ggin
hoavaslondirmo sayi.

Nailiyyat testi (Achievement test) - Soxsin bilik va bacariq doracasinin miiayyanlosdirilmasi va
giymatlondirilmasi mogsadilo sinif tolimati naticasine asaslanaraq tortib olunmus standart test.

Natica (Outcome) - Todris moagsadino nail olmaq tgiin sagirdlordon tolob olunan bilik va
bacariglarin yekun naticasi.

Nozarat idarasi (Inspectorate) - Tohsil keyfiyyatinin giymatlondirilmasi G¢lin mosuliyyat
dasiyan tam, yaxud miistagil organ. Nazarat idarasinin mumi vazifalarina nozarat, giymatlondirma,
tanitma vo maslohat vermo daxildir.

Noazaratci (Invigilator) — Konkret mokanda imtahan prosesino noazarat edon vo imtahan
prosesinin muvafiq talablors uygun kegmasina cavabdehlik dasiyan saxs.

Nizamnama maktabi (Charter school) - Mixtalif hiiquqi soxslarin nizamnamalari ¢argivasinda
yaradilan, idara edilon vo maliyyalasdirilon moktablar.

Normalasdirma sistemi (Quota System) - Tohsil sahasinds miiayyan sosial qrup {iglin yaradilan
kvotanin avvalcadon muoyyanlosdirilmasi sistemi. Masalon, orta moktobds gender borabarliyinin
tomin olunmasi ii¢iin timumi sagird yerlorinin 50 faizi oglanlara, 50 faizi iso qizlara ayrila biler.
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Balans1 qorumaq ii¢lin aparilan ixtisarlarin iso imtahan giymatlori oks cinse monsub sagirdlorin
naticalarindon asagi olan bir ne¢o oglan yaxud qiz sagirdin hesabina hoyata kecirilmasi mumkandr.

Normal boélgl ayrisi (Normal Distribution Curve) - Olgmolorin nozori bolglsini gostoran
zong formali oyri. ©On miixtolif faktiki gostaricilor (mas. test giymatlori) aid edilon bu bolgi
ayrisindan skalalarin qurulmasinda, hamcinin testlorin kecirilmasinds va giymatlondirms prosesinda
osas kimi istifado olunur. Normal bolgu ayrisi insan keyfiyyatlorinin 6lgtlmasi silsilosinds bolgi
sixligina yaxindir.

Normal ayri ekvivalent skalas1 (Normal Curve Equivalent Score) — Faiz nisbatlorinin barabar
vahidlara gevrilmasini nozards tutan skala. Bu, orta qiymatlorin hesablanmasi {igiin alveriglidir, belo
ki, Normal Oyri Ekvivalent Skalasinin 5 vahidindo forq skalanin istonilon néqtesinds eyni
muvaffaqiyyat forgini bildirdiyindon, faiz nisbati bunu gostormir. Ancaq dors ilinin ayri-ayr1 dovrlori
Uclin muxtalif Normal Oyri Ekvivalent Skalalar talob edilir.

Normaya istinadan test (Norm Referenced Test (NRT) - Sagirdin basqa sagirdlorlo mugayisa
edildiyi giymatlondirms formasi. Konkret sagird kontingenti iizra adaton tmummilli soviyyads natico
normasi miiayyan edilir, test kecirilir vo daha sonra orta giymatlor, standart konarlagsmalar, standart-
lagdirilmisg qiymatlor vo faiz nisbatlori hesablanir. Bundan sonra ayrica bir giymatin grupun naticalori
ilo mligayisasi Uguin ekvivalent giymatlor olds edilir (bax: Meyarlarla 9laqali Testlar).

Normaya istinadan giymatloandirma (Norm-Referenced Assessment (NRA) — Sagirdin
cavabinin daha boyiik qrupla migayiss olunmasi iizra aparilan giymatlondirma.

Sagird, moktob, orazi, hotta bitdvlikds 6lkalor norma grupuna gdéro migayiss olunur vo
naticalora asasen ardicil siralanir. Bu giymatlondirmonin asas magsadi sagird nailiyyatlorini har hansi
cavab meyarlarina goro giymatlondirmak deyil, oksins, sagirdlari segmokdir.

NUmuna (Sample) - 1. Eyni goabildon olub ayrica gétiiriilmiis ford. 2. Todgigat tocriibasinds
miisahido edilmak Ugclin shalinin se¢ilmis bir hissasi. 3. Eksperimental nimuns alds etmak tigiin sinaq
secimi.

O

Obyektiv / Qarazsiz / Bitaraf (Objective) - Subyektin siiur, irads vo arzusundan asili olmayaraq
alds edilon naticonin saciyyavi xususiyyati.

Obyektivlik (Objectivity) — Cavablar giymotlondirilorkan giymatlondiron subyektlorin siiur,
irado vo arzusundan asili olmayaraq, hor hansi konar sobablorin tasiri ilo deyil, yalniz miivafiq
meyarlar gargivasinda hamin subyektlor arasinda alds edilon razilasmanin soviyyasi.

Obyektiv test (Objective test) — Verilmis miixtalif cavab variantlarindan yalniz bir diizgln
cavabin oldugu va obyektivlik prinsiplarinin yiksak saviyyads tomin edildiyi test.

Ogiv / Koordinat 9yrisi (Ogive) - Sagirdlorin toplanmis test qiymotlori arasindaki olagoni
gostaran grafikin ¢okilmasi naticasinds olda edilon S-sakilli ayri.

Oxuma (Reading) — Isaro vo simvollarin monalandirilmasi vo yeni informasiyanin idraki
strukturlarda birlosdirilmasi prosesi.

Orta Coki Olgusti (Weighting / Weighted Average) - Qiymatlorin siralanmasinda istifado
olunan @imumi balin formalasdirilmas1 i¢iin iki vo ya daha artiq komponentin naticalorinin
birlosdirilmasi metodu. Boazi elementlor vaxt, yaxud giymatlondirma prosesins daxil olan tapsiriglarin
sayl baximindan daha vacib hesab edilirso, tapsirigin yerino yetirilmoasinin 4mumi Saviyyasinin
muoyyan olunmasinda bu elementlora verilon giymotloro daha ¢ox digget yetirilo vo ya onlarin
“cakisi” daha gox goturils bilor.

Orta gostarici (Median) - Artan vo ya azalan gqiymaotlor sirasinda orta qiymat.



-35-
Orta giymotdon yuxari vo asagida olan borabar giymot muvafiq olarag 50 faiz nisbatins
(prosentil) vo 5 desilo uygun galir.

Orta gostarici xatas1 (Central Tendency Error) - Qiymoat veronlorin sagirdin cavablarina son
giymati (manfi vo ya misbat) vermok istomamasi. Xisusilo insa yazilarini giymatlondirarkan,
muoallimlorin mumkin olan 20 baldan 19, yaxud 20 bal vermok istamomasi bal giymatlorinin
diapazonunu daraldir va test farginin miayyoanlasdirilmasi imkanint mohdudlasdirir.

Orta riyazi qiymat (Mean) - Qiymoat komplektlorindaki ballarin coaminin giymatlorin sayina
bolunmasi ilo oldo edilon statistik gostorici. Riyaziyyatgilar bunu “orta riyazi” gostarici do
adlandirirlar.

Orta tahsil (Secondary education) — Mivafiq tedris proqraminin manimsanilmasi naticasindo
alds edilon Gmumi va ya professional tohsil saviyyassi. Orta tohsildo natamam orta (orta maktabin 1X
sinfinadak tohsil) vo tam orta (11 illik tohsil) tohsil novleri forglondirilir. ©ksar 6lkalords natamam
orta tohsil dovlat torafindon gobul edilmis qaydaya asasan macburidir. Orta tohsil miassisalori orta
maktab, lisey, gimnaziya va s. adlana bilar.

Ortaya cixarma (Elicitation) — Tolobonin monimsadiyini, movzu ilo baglh bilik soviyyasini
aydinlagdirmaq moqgsadilo miallimin verdiyi mivafig suallar. Bu tsul daha ¢ox 6yrononlardon
molumatin alda edilmasini nazardos tutur, nainki ona molumatin Gtiirilmasini.

Oyun va simulyasiyalar (Games and simulations) - Realligi modellogdirmak ti¢iin hazirlanmis
tolim vo Oyronmo vasitolori. Maariflondirici oyunlar adston realligin imitasiyasina osaslanir.
Simulyasiya situasiyanin aspektlori (izarindo camlona va 8yronma tacribalari tgiin tahlikali olmayan
soraiti tamin edo bilar.

O
Olgma (Measurement) — Empirik soviyyada hoyata kegililon, miivafiq vasitolorin komoyi ilo
maddi obyektlorin saciyyavi xususiyyatlorinin  miosyyanlosdirilmasini ohato edon idrak Usulu.

Mosalon, konkret bacariglar skalasi anlayisindan istifado etmoklo riyazi bacariglarin komiyyat
baximindan giymatlondirilmasi.

Olgma xatas1 (Error of Measurement) - Olcma nazoriyyasine gore, forziyyayos osaslanan orta
giymatlo faktiki giymot arasinda miisahido; test vo 0l¢ii meyarlari tizro gostoricilords ardicilligin
(yaxud etibarliligin) olmamasindan irali galon togribi forg.

Omurlik oyranma (Lifelong learning) — Insanlar  dyronmoni giindalik hoyat normasina
cevirmakla, 0z hoyatlart boyu bilik, bacariq vo tocriibo oldo edo, onlart mitomadi yenilosdirs,
tokmillosdira bilorlor.

Oyradici program tadgiqat1 tarzi (Tutorial study mode) - Fonni yaxst manimsomok
moqsadila, talabalarin fonn koordinatoru torafindon togkil edilmis konsultasiyalarda istirak etdiyi
universitetdaxili tolim torzi.

Oyranma (Learning) - Malumatlarin dyronanin zehnina kogiiriilmasindan ibarat olan vo fordin
daxili yaradiciligia osaslanan idrak prosesi. Tolim veranin midaxilosi vo ya dastayi ilo Oyrananin
davranigini sabitlik doracasine dogru doyisdiron bu proses muasir nozariyysloro osason 7 prinsiplo
muoayyonlosdirilir: 1) Oyronmonin ictimai mozmunu son doraca 6namlidir; 2) Bilik ilo comiyyat
hayat1 homahangdir; 3) Oyronmok bir tzvlik foaliyystidir; 4) Oyronmok tacrilboyo baghdir; 5)
Istirak etmo vo solahiyyst vermo ayrilmazdir; 6) Oyrono bilmomok istirakdan uzaq olmagm
naticasidir; 7) Comiyyat Gmur boyu 6yrenan insanlardan ibaratdir.

Oyranma bacariqlar: (Study skills) - Mivaffagiyyatli akademik dyronmoya yonaldilmis cohdin
toloblarini bilmok. Fordi xususiyyatlordon asili olan Gyronmo bacariqlart yasin vo tohsilin bitun
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pillalori Gglin  shamiyyatlidir. Bozilori normal todris plan1 daxilinds, digorlori iss Oyronmo
bacariglarinin komponentlari daxilinds ayrica roftardan faydalanmagla 6yrona bilorlor.

Oyranma birliyi (Learning community) - Eyni tolim mogsad va dayorlorino kémok (iciin
muoallim va dyrananlor arasinda soxsi amokdasligin tomin olunmasi.

Oyranmo catinliyi (Learning difficulty) - xisusi tohsil ehtiyaclari olan sagird grupunun
moktabda yeni bacariqlar alds etdiyi zaman qarsisina ¢ixan ¢oxcahatli problemlor.

Oyranma catinliyi olan sagird (Student with learning disabilities) — Todris prosesinda
Oyronma ¢gotinliyi olan sagirdlordir. Bu sagirdlor todris olunan fonlor, yaxud da yeni vardis vo
bacariglar1 manimsamokds ¢atinlik ¢okirlor vo Xxisusi tohsil chtiyaclar1 olan sagirdlor grupuna
aiddirlar.

Oyranma dastayi (Learning support) - Oyranonlora miixtolif forma vo vasitolorlo géstorilon
aslava kémayin tomin edilmasi.

Oyranma moarkazi (Learning centre) - Sinif daxilinds mioyyon mogsadlor lzro tolim
materiallarinin yerlosdirildiyi yer.

Oyranana istigamotlondirilmis yanasma (Learner-centered approach) - Oyratmo prosesinin
ford Uzarindo comlosmasi. Oyronanlarin marag, ehtiyac vo imkanlar1 asasinda qurulan talim.

Oyrananin nazarat etdiyi talim (Learner-controlled training) - Oyronons, ona on miinasib
olan metodlardan istifado edarok dyranms proqramini 6z siiratine gors toyin etmoys imkan yaradan
talim.

Oyranmo miihiti (Learning environment) — Oyranoanin talim prosesinds shats olundugu miihit.

Oyranma naticalari (Learning outcomes) - Moktob tocrilbasi naticasinda 6yranenlorin oldo
etdiklori bilik, bacariq, fikir vo doyarlar.

Oyranmo strategiyas1 (Study strategy) — Movzusu yadda saxlama vo xatirlama vordislorinin
inkisafi ticiin miioyyon edilmis mogsad vo Usullar.

Oyranma tarzlari (Learning styles) Oyranmonin osas marhalalori vo névleri do daxil olmagla
Oyronma prosesinin on muxtslif yollarini ifads edoan termin.

Oyratmak (Teach) - Bilik, bacariq vo vardislarin sagird vo ya tolobaya 6tlirtilmasi.

Oyratma strategiyas: (Teaching strategy) - Dors prosesindo mullimin istifado etdiyi yanagma
vo ya Usul. Masalon, sualin cavablandirilmast ii¢iin miiollimin sagirdo muoyyan vaxt vermasi
Oyratma strategiyasina niimuna sayila bilar.

Ozal moktab (Private school) - Soxsi toskilatgilar torofindon tosis edilon, soxsi biidcodon
maliyyaloson Odonisli tohsil mioassisesi. Ozol moktoblor aid oldugu quruma vo yerino yetirdiyi
vazifalorin olamatlorino gbra U¢ ndva ayrilir: a) miioyyan miassise Vo ya muassisalor grupuna aid
olan - kadr tolobatindan irali golon 6zal moktablor; b) geyri-hokumat toskilati, siyasi partiya,
homkarlar ittifagt vo dini qurumlar yaninda foaaliyyot gOstoron 6zal moktoblor; c) yerli
Ozinlidaraetms (baladiyys) organlar1 yaninda faaliyyat gostaran 6zal moktablor.

Oziinii basqa soxsin yerina tagdim etma (Impersonation) - imtahan qeydiyyatindan kegmoyon
bir soxsin imtahan geydiyyatindan ke¢mis namizadin avazine imtahanda geyri-qanuni istiraki.

Oziintidarketma (Metacognition) — insanin soxsi tolobat v gabiliyyatlorins, fikir va hisslarina,
davranig vo foaliyyat motivlorine siiurlu miinasiboti. Ozlinudorketmo 6z-6ziina dyranmo prosesinin
nizama salinmasina komak edir.
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Ozunugiymatlondirma vo éziiniidiisinma (Self-assessment and self-reflection) — Oyranon,
yaxud 6yradon subyektin 6z iginin keyfiyyati haqqinda verdiyi hokm.

P

P - gostaricisi (p-value) - Tapsirigin ¢atinlik daracasini muoyyan edan statistik gostarici, Boylk
Britaniyada ¢ox vaxt tapsirigin asanliq daracasi do adlandirilir.

Tapsirigin p gostaricisi 1 va ya 0 olarsa, bu, tapsiriga diizgiin cavab vermis subyektlorin payini
(vo ya faiz nisbatini) gostarir. Subyektlorin comi 10 faizinin duzgiin cavab verdiyi ¢otin sualin p
gostaricisi 0.10 (vo ya 10), subyektlorin 80 faizinin dizgin cavab verdiyi nisbston asan sualin p
gostaricisi isa 0.80 (vo ya 80) olacag.

Paralel yoxlama (Double Marking) - Esse va yazili tapsiriqlarin iki nofordon ibarat mistaqil
ekspert grupu torofindon yoxlanilmasi. Qiymatlordaki forq o godor do bdyuk olmayanda, adaton,
giymatlondirmo orta giymatin ¢ixarilmas ils, forq bdyuk olduqgda iss, munsif gisminds ekspertin
doavat edilmoasi ilo hoyata kegirilir.

Pedaqogika (Pedagogy) — 1. Tarbiyonin konkret tarixi qanunlarini, comiyyatin bu ganunlarla
bagliligini, comiyyatin movcud talim-tadris gaydalarini 6yranan elm;

2. talim, tohsil va tarbiyanin asaslarini 6yranan nazari va tatbigi elmlorin toplusu;

3. ali tohsil miassisalorinds tadris edilon fonn.

Pedaqoji institutun mozunu olan muallim (Graduate teacher) — Moktobogadar torbiys
muossisalori, ibtidai, yaxud orta moktoblar tiglin hazirlanmis miitoxassis muallim.

Pedaqoji kadrlarin ixtisasartirma talimi (In-service teacher training) - Isdon ayrilmamagq
sortilo, muollimlara ixtisaslarini tokmillogsdirmak, tohsil sahosindoki yeniliklorlo tanis olmaq vo
pesokar inkisaf imkanlar1 yaratmaq moqsadi dastyan xiisusi tolim kurslar1 vo proqramlari

Pedaqoji sura (Academic board) - Funksiyasi tohsil mlassisasinin pedaqoji foaliyyatina nazarat
etmokdon ibarat olan pedaqoqlar surasi. Sura tizvlorinin bozilori sasvermo yolu ila, boazilori iso
tutduqlar vazifoya gors secilir.

Pesa etikas1 (Code of Conduct) — Pesokar davranisi tonzim edoan etik gaydalar, normalar. Mas.,
aclq imtahanlarin kegirilmasinda giymatlondirma organlarinin is gaydasimi tonzimloyan tovsiys,
yaxud tolimatlar.

Pesa (muUsllimlara aid) etikasi (Teachers’ Code of Conduct) — Muallimlorin peso foaliyyatini
Vo davranigini tonzim edon etik gqaydalar, normalar.

Peso tohsili (Vocational/Technical education) — Fordlori amok bazarina hazirlamaq tigiin
onlarin peso-ixtisas moktablorinda konkret ixtisas vo peso Uzro mioyyan bilik vo bacariglar oldos
etmosini nozords tutan tohsil. Tlk peso-ixtisas moktoblori XVI1I asrin avvallarinde Almaniyada, XI1X
asrda Fransada, X1X asrin 70-ci illorindo ABS-da yaranmisdir.

Planlagdirma (Planning) - Sagirdin Fordi Tohsil Programindan (FTP) istifado etmoklo, todris
plani vo tolimat strategiyalarinin fordin inkisaf soviyyasins, maraq va ehtiyaclarina, iistiinliik verdiyi
Oyranma tsuluna asasan tartibi.

Planlasdirma va qiymatlondirmays sistemli yanasma (MAPA Integrated Approach on
Planning and Evaluation) - MAPA, Soros Comiyyatinin dostoklodiyi vo Portugaliya Inkisaf
Birliyino daxil olan bir sira Conub-Sargi Avropa Olkalorinin mixtalif tohsil muassisalori tgin
hazirlanmis vo toskilati doyisikliklori ugurla 6ziindo ehtiva edon vahid planlagdirma va
giymatlondirma metodudur.
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Problem yonimli yanasma (Problem approach) - Tohsil planlagdirmasi va Siyasatinin

nozardon kegirilmasinin asanlasdirilmasi, tohsil prosesini nizama salan ganun vo prinsiplorin
eynilosdirilmasi va s. magsadlarls tatbiq edilon metodologiya.

Problemin halli (Problem solving) - Problemlorin holli zamani 6z tofokkir va inkisaflarinin
sagirdlar (talobalar) torafindon giymsatlondirilmasinin 6yranilmasi metodu.

Eyni problemlorin halli strategiyalarmi toyin edon strateji muzakirslor vo bu strategiyalarin
tadqiqi zamani iizo ¢1xan alava problemlarin dagig misyyen edilmasi do bu prosess daxildir.

Pesokar inkisaf (Professional development) — Tohsilds insan resurslarinin, yani, inzibatg1 vo
texniki ig¢ilar, rohbarlik vo musallim heyatinin pesokarliq saviyyasinin artirilmasi.

Proqramlasdirilms o6yranma (Programmed learning) — Toalimin, sadadon murakkaba
prinsipilo miisyyan edilmis asaslar Uizarinds vo tolim proqramlari gargivasinds toskili.

Prosentil (Percentile) - Minimum gostaricisi 1, maksimum gostaricisi iso 100 olan daracs
skalasi. Bu gskalada 50 orta giymot hesab edilir. Prosentil etalon vo ya standart qrupda test
istirak¢isinin giymatine borabar, yaxud bu giymstdon asagi qiymatlor alan sagirdlorin faiz nisbatini
gOstarir. Prosentil diizgiin cavablarin faiz nisbatini deyil, testdo istirak etmis soxsin normal grup
standartina miinasibatdoki mévgeyini gostorir.

Psixometriya (Psychometry / psychometrics) - eksperimental psixologiyanin bir bolmasi olub,
insan davranis vo keyfiyyatlorinin komiyyoat baximindan qiymatlondirilmasi ilo mosgul olan, statistik
6lcms vo insan davranislart modellaring asaslanan elm sahasi.

R

Rabita (Communication) - Hor hanst molumatin, materialin, signalin, isaranin, monanin bir
subyektdan digarina étlrtlmasi.

Ras Modeli (Rasch Model) - Corc Rasin sorafina adlandirilan, tapsirigin an sads, ancaq gox
genis yayillmis cavablandirilmasi modeli. Ras modelino osason, sagirdlorin verilmis tapsiriq
suallarina ugurlu cavab vermasi ehtimali fordin bacariglari ilo tapsirigin ¢otinliyi arasindaki olagadon
asihidir.

Real hadisanin dyranilmasi metodu (Case Study Method) - Problemin halli yollarinin real
hadisalor izro miayyonlosdirilmasi. Bu metodun tatbiqi zamani miiallim vo sagirdlor (toloboalor)
faktlarin 6yronilmasi, tohlili, qrup muzakirasi vasitssilo problemlari eynilosdirmayi Oyronir, onlarin
coxtarafli halli yollarini diisiiniir, naticalor hagginda daha dorin fikirlosir, tokliflor verir vo mimkin
hall yolunu giymatlondirir, cavablarin diizgun, yaxud sshv olmasindan asili olmayaraq, situasiyaya
uygun harokat planlari tizorinds diisiinmays baslayirlar.

Resurs markazi (Resource Center) - Audio-vizual materiallarin niimayisino imkan yaradan
texniki vasitolora, cap vo digor materiallar toplusuna malik olan Resurs moarkazi “audio-vizual

markaz ”, “talim materiallart markazi”, “Oyranmaya yardim laboratoriyast”, “ictimai-informasiya
resurs markazi ” vo s. adlar altinda foaliyyat gostorir.

Risk qrupunda olan usaqlar\tahliikaya maruz qalan usaq va ganclar (Children and youth at
risk) — Maddi imkansizliq, erkon hamilalik, slillik, cinayat, zorakiliq, spirtli igki / narkotik istifadasi
va tohsil Uglin olverssiz olan digar sosial-igtisadi ¢atinliklorlo Uzlosmis usaq va ganclor. Bu grupa
daxil olan usaqlar todris prosesindo xisusi digget vo yanasma tolob edon sagirdlordir (valideyn
himayasindon mohrum olan usaqlar, kiigo usaqlari, qagqin vo macburi kockiin usaqlari va s.). Bu
grupa ham talim kegmayan, ham dos tolimds xiisusi ehtiyaclari olan sagirdlor aiddir. Mas. 15 yash
usagin oxumagi, yazmagi bacarmamasi vo S. Vordis vo ya bacariglarinin olmamasi.
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Roma Istirak Programi (Roma Participation Programme) - 1997-2007-ci illordo Morkazi vo
Sargi Avropa Olkoalorinin integrasiya prosesindo Romanin qeyri-maliyys sektorunun inkisafini
doastoklomokla Roma shalisina kémayini tamin etmok magsadils hazirlanmis program.
2008-ci ilds 0z faaliyystini Roma Tasabblskar Qrupu ils birlogdiron bu program, romalilara 6z
hoyatlarin1 qurmaq, ehtiyaclarini miistaqil sokildo tomin etmok, onlarla bagli qorarlarin gobulunda
istirak etmok, demokratik proseslords barabor osaslarla 6z istirakinin tomin olunmasini doévlatdon
tolob etmak salahiyyati verir.

Rubrika (Rubric) - Tapsirigm yerino yetirilmasi soviyyasinin mioayyanlosdirilmasi U¢ln
differensial daracalonmaya asaslanan giymatlondirma vasitasi.

S

Saglamhq tahsili (Health education) - Insan saglamligi iizro tohsil; moktobdo sagirdlorin
saglamliginin tomin olunmasi ilo bagli aparilan tadris foaliyyati.

Saxlama normasi (Retention rate) - Konkret todris ilinds geydiyyata alinan sagirdlorin sayinin
novbati ilds todris kursunu davam etdiracok sagirdlorin sayina nisbati.

Savadlanma (Literacy) - Yaslilarin isda, evds, yaxud ictimai biriklords garsilasdigi mosalalori
hall etmak {igiin lazim olan oxu va yazi bacariqlart da daxil olmagla informasiyan1 gabul etmok vo
Oturmok bacarigi.

Savadlanma normasy/ Savadh ahali faizi (Literacy rate) - istonilon dilds sado xobori yazmag:
Vo oxumagi bacaran insanlarin saymin shalinin imumi sayina faiz nisbati.

Savadh insan (soxs) (Literate) - Oz ana dilindo oxumagq va yazmagi bacaran vo bu imkandan
reallig1 6yronmok vasitosi kimi istifads edon insan.

Savadsizhq (llliteracy) - Oxumagi vo yazmagi bacarmamaq. Bir zamanlar adini yaza
bilmayanlor savadsiz hesab olunurdusa, hal-hazirda savad testlorinin minimal naticosi imkani kimi
gundalik tapsiriglart yerina yetirmak bacarigi ilo miayyanlosir mas., insanlarin avtobusun vaxt
cadvalini oxuyub-oxuya bilmomok, istafads etma bacarigsizligi (funksional savadsizliq).

Se¢cma fann (Elective subject) - Programda tolob olunmasa da, kredit t¢lin gabul edilmis talim
kursunun xususi qrupu daxilindan secilon fonn.

Secim (Selection) - Ayri-ayri soxslorin sec¢ilmasi va galacokds onlara tohsil almaq, yaxud is
imkanlari1 mohdud oldugu toqdirdo igo dizolmok imkaninin yaradilmast mogsadilo imtahan
naticalorindon istifadoa. Inkisaf etmokds olan bir cox 6lkalords sagirdlorin névbati tohsil pillasi ticlin
secilmasinda do imtahan naticalarindan istifads olunur.

Semantik xaritalosdirma (Semantik mapping) - Monaca bir-birina bagli sézlor silsilasinin
grafik nimayisi. Liigat ehtiyatinin yaradilmast morhalasinds xtsusi shamiyyati olan semantik xorito
mantiqi tofokkur elementlorini, oxu va yazi bacariqlarini inkisaf etdirir.

Semestr (Semester) - Ali vo orta ixtisas tohsili miassisalorinds akademik todris ilinin har biri
15-18 haftodon ibarat olmagla iki hissaya bolinmasi.

Sertifikat/ Sohadatnama (Certification) - Imtahan noticalori asasinda todris kursunun mazununa
togdim edilan va onun tohsil nailiyyatlorini tasdigloyan rasmi sonad.

Sabab-natica alagesi (Cause-effect relationship) - Biri digarinin yaranma sorti olan vo yaxud
olmasi ehtimal edilon hadisalorin zoruri genetik alagssi, bazon sobobiyyat (kazualliq) do adlandirilir.
Bu olagalor universal shomiyyato malik olsa da, aralarindaki qarsiligh asililig homiso sobab-natico
alagesini nazards tutmur.
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Sohmdar / Pay¢1 / Tarafdas (Stakeholder) - MUayyan sektor vo ya sistem Uzrs iqtisadi, sosial
Vo s. maraglari olan fiziki vo ya hiiquqi soxs, muassiss, toskilat va ya gruplar.

Samaralilik (Efficiency) - Konkret bir sahads miosyyan magsods nail olmaq {igiin bacariq,
gabiliyyat va saristo kimi muvafiq vasitoalorin totbiqgi ilo keyfiyyatli natica oalds edilmasina ydnalon
imkanlar.

Samaralilik amsali / Faydah is amsal (Coefficient of efficiency) - Sagird (talobs) kontingenti
ucun talob olunan tahsil marhalasinin konkret aninda baslangic noqtads qarsiya qoyulmus mogsadlori
nozara almagla homin talobs (sagird) kollektivinin tahsiline Sorf edilmis miiddst vo oaldo edilmis
naticalor arasindaki tonasiib Uzrs hesablanan amsal.

Sorbast cavab imkammma malik tapsiriq (Free-Response Item) - Test edilon soxslorin 0z
fikirlorini sarbast sokildo bildirmasine osaslanan tapsiriq. Cavab ¢ox qisa (mosalon, bir s6z) yaxud
genis (masalan, bir-iki ciimla) ola bilar.

Sathi etibarhihq (Face Validity) - Testin ancaq arasdirmaya asason giymatlondirilmasi. Masalan,
testin formatr onun asli ilo olan muvafiglik xususiyyatine, yaxud gobul edilmis todris praktikasina
uygunluq daracasina gors yoxlanila bilar. (bax: Etibarhhq).

Sinaq xarakterli tatbig etma (Pilot) - Qiymatlondirma sistemini tam sokildo totbig etmozdon
avval, onu eksperimental moktobds nisbaton genis miqyasda tocribadon kegirmaklo sistemdoki
ndgsan vo catismazliglarin askara ¢ixarilaraq aradan qaldirilmasi.

Sizma (Leakage) - Imtahan materiallarinin, yaxud molumatlarin rosmi agiqlanma tarixinden
avval icazasiz olaraq agiglanmasi.

Simvollarin optik taninmasi cihazi (OCR) - ICR (Simvollarin Intellektual Taninmasi) program
tominatina malik skaner vasitosi ilo kompltera avtomatik sokildo daxil edilon genis diapazonlu
molumatlarin (sagird haqqinda molumatlar, ¢oxsayli se¢cim imkanina malik cavab vo qisa cavab)
simvollarinin (rogom, harf, giymastlor) oxunmasi vo taninmasina imkan veran xisusi cihaz.

Sinif dili (Classroom language) - Forma va funksiyasina goro sinifdonkonar goraitdo istifado
edilon dildan farglonan tolimatverici, yaxud dyradici dil.

Sinif ekvivalenti (Grade Equivalent) - Sagirdin naticalorini verilmis sinif soviyyasinds orta
sagird naticalori baximindan xarakterizo edon giymat. Masalon, ABS-da 5.5. ekvivalent sinif giymati
0 demokdir ki, sagirdin qiymati V sinifdo bes ay orzinds tohsil alan vo orta soviyyasli tapsirigr yerino
yetiron orta sagird qiymati ilo eynidir. Bu giymat siniflor arasinda nozari vo ya togribi migayise
aparmaq imkani yaradir. Qiymatlondirma usaq bag¢asinda birinci ilin sentyabr ayindan orta moktabin
son ilinin iyun ayma qodor olan butlin todris muddstini ohato edir. Daracoloma prosesindo
giymatlondirma tigiin konkret faydasi olan sinif ekvivalentlori ancaq siniflorin tagribi migayiss
vasitosi kimi istifado oluna bilor. Bu halda bels bir ekvivalent sagirdin dors ilinin ortasinda V sinfo
verilocok testdo mohz hansi qiymati alacagini géstarmaya bilor.

Sinif menecerliyi (Classroom management) — Sinfin toskili vo idaro olunmasi. Somorali vo
tosirli tolimatlara, sagirdlorin mishot davraniglarini tomin etmoys kdmok edan taskilatgiliq, nizam-
intizam faaliyyati metodlari.

Sinfin soraiti (Classroom climate) — Sagirdlorin (tolobalorin), musllimlorin vo sinfin maddi-
texniki atributlarinin, sanitar-ekoloji voziyyatinin qarsiliqli alagosi.

Sinif kitabxanas1 (Classroom library) Sinif auditoriyasinin istifadosi (¢lin xiisusi se¢ilmis vo
vaxtasir1 doyisdirilon Kitablar toplusu.
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Sinif giymatlondirilmasi (Classroom assessment) - Xususi orazids fordi, yaxud qrup soklinda
sagirdlorin oldo etdiklori bilik, bacariq vo vardislori xal vermoklo giymatlondirmok mogsadilo
muoallimlor tarafindon totbiq olunan, vaxtasiri inkisaf etdirilon, giymatlondirma.

Sinif muallimi (Classroom teacher) - Korpalar evi, ibtidai vo ya orta maktob muollimi.

Sinif rahbari (Mainstream class teacher) - Har bir sagirdin comiyyat {i¢lin yararli soxsiyyot
kimi yetisdirilmasindas, onun fordi keyfiyyat vo torbiyssinin formalagdirilmasinda moktobs yardim
edon mutoxassis-muoallim va sagirdlorlo comiyyat arasinda madoniyyat muibadilosini hoyata kegiron
vasitacidir.

Tolim-tadris prosesinds halledici rol oynayan sinif rohbori musllimlarin birgs sayi ilo bitiin sinfo
muxtalif tordris tisullari ilo elmi biliklorin asilanmasi U¢un ¢aligir, sagirdin fardi inkisafina bilavasito
nozarat edir, sinfin imumi saviyyasini nazars alaraq slverisli psixoloji sorait yaradir.

Sistemli islahat (Systematic reform) - Tohsil prosesinin butlin saviyyalorini ohato edan va
ardicil siiratdo bir-birini tamamlayan islahat.

Situativ taqdimat (Situational Presentation) - Yeni dorsi sado hekays, yaxud bu moagsadlo
yaradilan situasiyalar vasitasi ilo toqdim etmok Usulu. Situasiyalarin yaradilmas: Ggln maoallim
miivafiq sokillordon do faydalana bilar.

Siyahiyaalinma (Enrolment) - Cari todris ili arzindo konkret sinifdo tohsil alacaq sagirdlorin
siyahiya alinmasi. Belo bir siyahiyaalma adoton, ohali sixlig1, miqrasiya prosesi, maliyya dastayinin
soviyyasi, siyahiya alinmig moktobyasli usaqlarin arazilor (izro paylanma nisbati, tadris planinin novii
va S. amillar do nozars alinmagla aparilir.

Sokrat/Erasmus (Socrates/Erasmus) - Osas1 1987-ci ildo Avropa Birliyi torafindon qoyulmus
program.

Bu programin asas morami Avropada ali tohsilin keyfiyyatini artirmaq vo Avropa standartlarini
giiclondirmakdan ibaratdir. Programa calb edilmis 6lkolorin universitetlori arasinda omokdasligin
tosviqi, sagird va pedaqoglarin garsiligli miibadilasinin tomin olunmasi, program 6lkslorinds verilon
diplomlarin qarsiliglt sokildo taninmasi, tohsil sahesindo soffafligin artirilmasi Sokrat/Erasmus
programinin maqgsadlarina daxildir.

Sorgu varagasi (Questionnaire) - Tahsil Uizra pesokar faaliyyatin an mixtalif cohatlori haqqinda
molumat vo raylorin toplanmasi {iglin istifado edilon, mogsodouygun suallarin oks olundugu
varagalor.

Sosial ayni-seckilik (Social discrimination) - irqi, cinsi, etnik, dini vo sosial-igtisadi
monsubiyyatina gora bir torafin digor torof ilo migayisads iistiin, yaxud asagi tutulmasi; ona qarsi
geyri-obyektiv minasibat gostarilmasi; sosial adalstsizlik.

Sosial bacariqlar (Social skills) - Sosial vo fordlorarasi bacariglar. Bunlar bir-birilo garsiligh
olagodadir. ictimai bacariglar tohsil muassisalorinds va is yerlorindoki mévcud sosial miinasibatlorin
istirakgilar1 arasinda hassas vo Samarali alagoni tomin edir. Sagirdlor (talobalar) insan-comiyyat
munasibatlori, Unsiyyst etiketi qaydalar1 vo S. kimi bacariglar tocriibadon kegirmolidirlor. (bax:
Birga/kooperativ grup isi / saxsi va sosial tahsil)

Spesifikasiya sobakasi (Specification Grid) - Sual tapsiniginin, yaxud digar giymatlondirma
komponentinin formatini1 oks etdiron plan vo ya cadval. Bir qayda olaraq, spesifikasiya sobokasinda
hor bir mévzu vo bacariq sahasi Uzro testin kegirilmosi tglin daxil edilocok tapsiriglarin miqdari
gostorilir.

“Stanayn” - Doqquz balliq skala iizra giymatlandirms (Stanine - (Standard+Nine ) - Umumi
gostaricini dogquz gqrupa boélon standart giymotlondirmo skalasinin vahidi. Burada, “stanayn” 5 —
orta gostoricidir. “Stanayn” s6zli — doqquz balliq skala tizro standart giymatlondirms sézlndon
omoalo golmisdir.



42 -
Stanayn va prosentillarin miqgayisali cadvali :
Stanaynlar — Taqribi prosentillar
Imtahan olunanlarin faiz nisbati:

9 - O9nyiuksak saviyya 96 - 99 4%
8 - Yuksak saviyya 90-95 7%
7 - Ortago6staricidan ¢cox yuxart saviyya 78 - 89 12%
6 - Ortagostaricidan yuxart saviyya 60 - 77 17%
5 - Ortasaviyya 41 - 59 20%
4 - Orta gostaricidan bir az asagt saviyya 23-40 17%
3 - Ortagolstaricidan ¢cox asagi saviyya 11-22 12%
2 -  Asagisaviyya 5-10 7%
1 - Onasagisaviyys 1-14 4%

Standartlar (Standards) - Sagirdlorin naticalorinin keyfiyyatini, todris metodlar1 vo todris
programini dayarlondirmak Uglin istifads olunan razilagdirilmis meyarlar.

Standart giymat (Standard Score) - Sorbost orta vo standart konarlasmani olds etmok Ggiin
miqyaslasdirilan tdroma giymat (bax, Z -giymati vo T-giymati).

Standart kenarlasma (Standard Deviation) - Qiymatin toplanilmasi yolu ilo qrupdak: biitiin
giymatlorin orta gostoricisi arasindaki forqin ifadasi tgin istifado olunan statistik gostorici. Normal
bolguda giymatlarin taxminan 2/3 hissasi (68.3%) orta gostoricidon yuxari bir standart konarlagsma
hoddinds vo orta gostoricidon asagi bir standart konarlasma haddinda olur. Qiymatlarin 1/6 hissasi
orta gostoricidan bir standart konarlagsma haddine godoar yuxari, yaxud asagi olur.

Standartlasdirma (Standardization) - Qiymatlondirmanin planlagdirilmasi vo Kkegirilmasi,
homginin ballarin verilmasi U¢lin nozards tutulan ardicil Usullar sistemi. Standartlagsdirmanin magsadi
biitiin sagirdlorin eyni sartlorlo giymatlondirilmasini, onlarin giymatlarinin eyni shomiyysto malik
olmasint vo ayri-se¢kiliys moruz galmamasmi tomin etmokdir. Qiymatlor ayri-ayri soxs vo ya
gruplarin miigayisa olunmasi tgiin istifado edilorkon standartlasdirilmis prosedurlar ¢ox bdoyiik
ohamiyyat kasb edir.

Standartlasdirilmis test (Standardized Test) — Bir sagirdin (yaxud sagirdlorin) bilik vo
bacariglarinin doayarlondirilmasi Ugun totbiq edilmis eyni 6l¢u vasitesinin digar sagirdlorin do
Oyronma bacariglarinin miioyyonlogdirilmasi zamani totbigi.

Standartlagdirilmis qiymatlor (mosslon, orta, standart kanarlasma, prosentillor) silsilovi test
imtahanlarinda istirak edon sagirdin 0z qiymatlori vo homin giymatloro nozoron 6z inkisaf
morholoalori arasinda miqgayiss apara bilmasi tigiin islonib hazirlanmisdir. SAT, GRE, GMAT, LSAT,
MCAT, TOEFL vs s. imtahanlar1 buna misal gostarmak olar.

Struktur yanasma (Structural Approach) - Tadris programinin qrammatik strukturlar ssasinda
todrisi.

Strukturlasdirilmis sual (Structured Question) - Umumi mozmun, yaxud stimulyasiyaedici
materialin bir hissasi ilo alagali bir nego alt sualdan (element) ibarot olub verilmis variantlardan
secim etmoyi tolob edan tapsiriq. Alt suallar bir-birindon asili olmaya bilar, yaxud namizadlora daha
murokkab tapsiriq vermak liglin miiayyan sira tizra diizills bilar.

Suala hartarafli yanasma (Lateral thinking) - Ononovi Usullardan forgli olarag, geyri-ardicil vo
geyri-moantiqi vasitalorlo mixtalif problemlarin dérd tonqidi faktor asasinda hoall edilmasi Uzarinds
comlonan yanasma. Bu faktorlar asagidakilardir: 1. Problemin dark edilmasina, basa diisiilmasina aks
olan dominant ideyalari tamimagq; 2. Naticalor Ucun mixtalif yanasmalar axtarmagq, 3. Diisiinmanin
mohkam olmayan nazarati; 4. Alternativ ideyalarin istifadasi. Bu yanasma yaradiciliq anlayist ilo
alagalidir.
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Subyektiv ray (Subjective) - Konkret bir insana xas olan fordi, soxsi, bazan geyri-obyektiv fikir
Vo distincalorin ifadosi.
Moasalan, sinifda giymatlarin verilmasi, adaton, misllimin subyektiv mévgeyindon asili olur.

Subyektiv tapsiriq (Subjective item) - Qiymat verondan cavabin keyfiyyoatina (masalon, saxsin
adobi va ya rosmin badii xususiyyatlori) dair soxsi fikrin yuridilmasini tolob edon tapsiriq. Subyektiv
ray va realliq arasindaki farglori azaltmaq tgtin giymat veranin mithakimasi giymatlondirma sxemlori
Vo tosviredici icra elementlori ilo mohdudlasdirila bilar.

Summativ giymatlondirma (Summative assessment) - Todris prosesinin  mioayyan
morhalalorinds (mas., todris vahidinin, yarim ilin vo ilin sonunda) sagirdlorin oldo etdiklori
naticalorinin yoxlanilmasi magsadilo kecirilon giymatlondirma névidur. Summativ giymatlondirmo
sagirdlar torafindon mazmun standartlarinin monimsoma Saviyyasinin etibarli gostaricisidir. Sagirdin
talim nailiyyatlorinin konkret standart vo ya standart qrupunda nazards tutulan magsadlars nail olma
daracasini muayyanlosdirib ragomli gqiymat qoymaq imkanini verir.

Surat testi (Speed Test) — Qiymatlondirmoanin misyyan vaxt middatinds diizgiin yerins yetirilon
tapsiriglarin sayina asasan aparildigi test. (bax: Bacariq Testi).

S

Sagirdlorin (Talobalarin) Beynalxalg Qiymatlandirilmasi tizra Program (PiSA-Programme
for International Students Assessment) - Iqtisadi ©mokdasliq vo Inkisaf Toskilatinin asason Canub
Qarbi Avropa 6lkelorinda totbiq etdiyi koniilli beynolxalg program. PISA programi bu 6lkalors yeni
asrda sagirdlarin (talobalorin) bacariq vo biliklorina nazarst etmok, tohsil sistemlorindo aparilan
islahatlar hagqqinda miiqayisali sokildo molumat toplamaq imkani yaratmagqla barabor moktoblorin
sagirdlorin golocokda qarsilasa bilocayi ¢atinlikloro onlari necoe hazirlasdirdigini arasdirmaga cahd
gostorir. PISA - 3 sahoni ohato edir: 1) oxuma savadi (2002); 2) riyazi savad (2003); 3) elmi savad
(2006).

Sagirdlarin son sinfa ¢catma nisbati (Cohort survival rates) — Talim prosesinin ilk marhoalasino
qosulan sagirdlorin Umumi saymin, tolim prosesinin son marhalasinadok tohsilini davam edon
sagirdlorin mumi sayna olan nishati.

Sagirdyoniimlii maktab (Child-centered school) — Tolimin sagirdlorin fordi marag, ehtiyac vo
imkanlari iizorinds quruldugu, 6yranma prosesinds asasan tacriibaya usttinlik verilon maktab.

Sagird-darslik nisbati (Student-textbook ratio) — Muvafiq dors ilinds tolobalorin Gmumi
sayinin fonlor Gzro kitablarin iimumi sayma olan nisbati.

Sagirdlik\istehsalat saraitinds tohsil (Apprenticeship) - Oyronon subyektin pesokar inkisafi
Uclin cavabdehliyi 6z Uzorino goétlirmiis usta, sonatkar, yaxud mutoxassis-muallimlarin rohbarliyi
altinda hoyata kegirilon vo xususilo do konkret bir sahodo tocriibi bacariglarin monimsanilmoasina
yonoalan talim prosesi.

Soffafliq (Transparency) - Imtahan sistemi ilo olagodar prosesloro dair ictimaiyyatin, xiisusan
moktoblarin, muallimlarin va sagirdlorin malumatliliq saviyyasi.

Sorhlar rubrikas1 (Annotated rubric) — Cox vaxt aprobasiyadan (bayanmo, tasdiglomo) va ya
ilkin giymatlondirmadan sonra giymati mioayyan edon heyat torafindan irsli stiriilon milahizalor. Bu
geydlordo meyarlarin monasi, rubrika vo meyarlar arasindaki forglor izah olunur, sarhlor giymatin
etibarlilig1 va yekdilliyi bacariginin agilanmasi igiin vacib vasits kimi tatbiq edilir.

Boyiik Britaniyada “qiymotin sorhlorlo verilmasi sxemi” terminindon miimkiin cavablarin
aragdirilmasi ilo olds edilon naticalors asaslanan ilkin giymatlondirmo sxemins uygun olaraq islonib
hazirlanmis «yekun» giymatlondirma sxemini bildirmak Ggln istifads olunur.
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T-giymat (T-score) - Orta gostaricisi 50, standart konarlasmasi 10 olan standart qiymat. Yani, T-
giymati 50 olan soxsin naticasi orta giymat saviyyasinda, T-giymati 60 olan soxsin naticasi iss, orta
giymatdan bir standart konarlasma pillasi gqodar yuxar1 hesab edilir.

T-giymati standartlagdirilmig test normalarini miayyan etmok (gln istifado edilir, normal-
lagdirilmis standart giymati muvafiq giymatlors doyismoklo alinir.

Tam Haraki Cavab (Total Physical Response - TPR) - Yeni ligotin muosllimlar torafindan
gostarislor/omrlor vasitesi ilo toqdim olunmasi tisulu. Talobalor muallimin gosteris vo amrlarini
oldugu kimi yerino yetirirlor. Mos: Kitablarinizi agin/6rtiin vo S. Bu metoddan daha ¢ox dilin
Oyradilmasinin baslangic marhalasinds istifads edilir.

Tam kurikulum (Whole curriculum) - Moktobin tam todris plani vo butlin diger tadris plani
materiallarinin comi.

Tamma tapsirigi (Recognition Item) - Test edilon soxsdon iki vo ya daha artiq cavab
variantlarindan diizgiin olan cavabi segmasini talob edon tapsiriq (bax: Yada salma talab edan

tapsiriq).

Tapsiriq (Item) - Tohlil vo ya giymatlondirma vasitasi olan ayrica sual vo ya ¢alisma.

Tapsiriq banki (Item bank) — Konkret gostoricilor (tapsirigin névii, mévzusu, hamin tapsirigla
giymatlondirilon bacariq, ¢atinlik daracasi va s.) Uzro kateqoriyalara ayrilmis tapsiriqlar toplusu.
Bankdan gotirulon tapsiriglar avvalcodon milayyon edilmis xiisusiyyatlora uygun olaraq testin islonib
hazirlanmasinda istifads edilir.

Tapsiriga cavab nazariyyasi (va ya gizli xUsusiyyatlor nazariyyasi, TCN (Item Response
Theory, IRT) — Sagirdin tapsiriga diizgiin cavab verma ehtimalini onun bacariglar1 vo tapsirigin
catinliyi ila alagalondirmok G¢tin an sads formada riyazi modeldan istifads edon psixometrik vasito.

Bu nazariyys, tapsiriglarin miitlog 6l¢mo skalasinda standartlagdirilmasina imkan verir.

Tapsiri@a asaslanan 0yratmoa (Task-based Learning, TBL) - Muollimin sagirdloro daha gox
mona kash edon tapsiriglart hall etdirmoklo Gyratma tsulu. Misllim sagirdlora verilmis tapsiriglari
yerina yetirorkon istifads etdiklori sozlor, ifadolor va s. hagqinda ray s6ylomayi tapsira bilor, amma
onlarin asas fikri tapsiriq tizerinds comlonmoalidir. Sarbast islor tapsiriq asasli Oyratmays nimuna
hesab edils bilar.

Tapsiriq tahlili (Task analysis) - Qavrama bacariglarinin yiiksok qaydalarindan imtina etmoklo
mirokkob bacariglarin daha sados, Kigik, ndvbati yarim bacariqlara kegirilmasi.

TEMPUS (TEMPUS) - Osast 1990-c1 ildo goyulmus Ali Tohsildo ©mokdasligin trans-Avropa
programi.

Morkazi vo Sorgi Avropa Olkslorinds (PHARE) va keg¢mis Sovetlor Birliyi respublikalarinda vo
Mongolustanda (TACIS) iqtisadi vo sosial islahatlara komoyi tomin edoen programlarin bir hissosi.
TEMPUS bu 6lkalords ali tohsil sistemini yenidon qurmaqg Uc¢lin onlar1 bazar iqtisadiyyatinin
toloblarina uygunlasdirmaq mogsadi dasiyan Avropa Birliyinin kdmok sxemidir.

Test (Test) - 1. Sagirdin bilik va bacariq saviyyasini yoxlamaq Ggtn izah edils bilon isin (icranin)
komiyyatini mioyyan edon cavablarin oldo olunmast magsadilo hazirlanan sistemli moasalo, yaxud
suallar silsilosi. 2. Olgii, misal Uguin: dinloma testi, statistik test. 3. Bir seyin hogigiliyini va
dogigliyini muoyyoan edon meyar. 4. Foarziyyonin montigs uygun oldugunu miioyyan etmok Ugin
totbiq edilon Gsul.

Test bandi (Test item) — Test, yaxud yoxlamada imtahan veranin cavabini aydinlagdirmaq ti¢iin
hazirlanmis fordi sual, problem va ya tapsiriq.
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Test darsliyi (Test manual) - Xisusi test cavablarini izahli sokilds aydinlagsdiran molumat kitabi.

Testa meyllilik (Test bias) - Olgiilon konstrukta osason miigayisa edilon iki vo ya daha gox
grupun test giymatlarinds va ya homin giymatlors dair prognozlarda olan forglor (bax: Yanhs Olan
fIkin Qanaot).

Test novlari (Test types): Istifado mogsadine goro adlandirilan testlor. Test névleri asagidaki
kimi tosnif edilir:

A) Nailiyyatlor testi (Achievement test) - Sinifdo dyradilon materialin 8yrananlar tarafindon neca
monimsanilmasini miayyan etmoak (g¢lin istifads edilon test ndvi. Bu nov testlor gox vaxt ya ribin /
semestrin ya da dars ilinin sonunda kegirilir.

B) Diagnostik test (Diagnostic test) - Dil 6yronanlorin problemlorini mioayyan etmok Ugln
istifado edilon test novi. Bu testin kdmayi ilo miallim Gyrananlorin biliklorinin guclt va zoif
toroflorini diagnoz edarok Oyronir ki, bu da musllima goalacokds nayi Gyratmoyi planlasdirmaqda
yardimgt1 olur.

C) Moagsadli test (Objective test) —imtahan veranin fikrini nazors almadan onun cavablarimin
giymatlondirilmasi. Belos testlorda 0yranon diizgiin hesab etdiyi cavablardan birini isaralayir.

D) Yerlasdirmo testi (Placement test) —Dars ilinin avvalinds sagird vo ya talobalorin bilik va
bacariq saviyyolorini muoyyanlogdirmaklo onlart 6z saviyyslarine uygun qrup, yaxud siniflors toyin
etmok Ugun istifads edilan test névd;

E) Sumativ test (Summative test) — Tolimin sonunda istifads edilon Umumilosdici test novii;

1) Inkisaf testi (Progress test) - Manimsamonin hansi soviyyods olmasini miioyyan etmok
moqsadi ila talim arafasinds istifads edilon test novi.

Test - Togdimat - Test (Test - Teach - Test, TTT) —Yeni dars vo ya mévzunun 6yradilmasi
usulu.

Ilkin sinag marhalasinds - tolobolorin miioyyon materiali hansi saviyyado bilmalarini toyin etmok
mogsadilo verilon tapsiriqg miallimin kdmoyi olmadan yerina yetirilir.

Oyratma morhalosinds - yeni material miallim torafindon togdim edilir.

Tkinci sinag morholosinds - tolobolora dyrodilon yeni material osasinda tapsiriq verilir vo
monimsamanin daracasi misyyan edilir.

Testin yerina yetirilmasinds mudriklik (Test-wiseness) - “test suallarina dair molumath
olmaq” da adlanir;

Dogru cavabi bilmadon testi yerino yetirmak bacarigi vo 0 godor do Soristosi olmayan test
muolliflorino Gstlin galmok bacarigi. Masolon, ¢oxsayli se¢im imkani olan tapsiriglarda ¢asdirici
variantlar1 agkar edib onlar1 konara qoymagla vaxt gazanmaq (vaxta gonast etmok) bacarigi. Belo ki,
bu ciir variantlar ¢goxsayli se¢im imkani olan tapsiriqlarin hazirlanma qaydalarini pozur.

Tadgigat metodu (Research method) - Nozordo tutulan fann, yaxud problem ils olageli muvafiq
yeni fakt va prinsiplori kosf etmak, forglondirmak va bir daha nozardon kegirmak tgun hamin fann
Vo ya problems sistemli sorgunun tatbiginin bir ne¢co imumi novlarindan hor hansi biri.

Tadrisin etibarhligi (Instructional Validity) - Faktiki todris edilon mosoalalorin testin
mozmununda tam aks olunmasinin sulbuta yetirilmasi. (bax: Etibarhihgq).

Tadrisin magsadi (Teaching Objective / Curriculum Objective) - Tadris programinin konkret
qisamiiddatli magsadi.

Tadris program (Syllabus) - Fonn sahasi va ya fonlor grupu Uzra yerina yetirilon program.
Kurikulum va ya Tadris programi terminlarini bir-birindan forglondirmok ¢atindir. Masalon, biz tarix
programi, 5-ci sinif programi vo ya moktob proqramindan danisarkon eyni yolla V sinif va ya tarix
kurikulumu da deys bilarik.

Tadrisda tacrid etma (Segregation in schooling) - Mohdudlasdirilmis arazido macburi kénalli
yasayls yeri vasitasilo irgin, sinfin, cinsin va ya etnik grupun mokanca ayrilmasi va ya tocrid
edilmasi.
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Tadris magsadi (Educational aim) — Tadris programui ¢argivasinds nazords tutulan vo tam,
yaxud gisman yerina yetirilon uzunmiddstli magsad. Qisman yerina yetirilon tadris moagsadine tam
oldo edilmasi moktob mihitindon konarda mumkin olan moagsadlor aiddir. Masalon, sagirdlarin
0zlarina inanmalarina, yaradici, mohsuldar vo sadiq votondas kimi yetigmalorino yardim etmokdon
ibarat olan tadris magsadi buna niimuns sayila bilar.

Tadris prosesi (Educational process) — tohsil mosalalori, sagirdlorin inkisaf vo tohsillo bagh
moasalalarinin hall olundugu miiallim va sagirdin magsadyonlu faaliyyati.

Tadris lavazimati (Educational materials) - 1) muxtalif muollif mévgeyindon mioayyan bir
fonnin elmi osaslarini izah edon Kitablar; 2) metodiki materiallar, izahatlar, mixtslif fonlor barads
tovsiyoalordan bahs edon muollim va ya sagirdlor Ugln Kitablar; 3) talim-tadris prosesinds monba kimi
istifado edilon xiisusi hazirlanmis fonn materiallari.

Tadris ili (School year) - tohsil msssisalorinds dorsin baslanmasindan totil vaxtina qador davam
edon muddat. Ilk dafo Qarbi Avropa moktablarinds totbig olunub, XV1 asrin sonuna gadar il boyu
davam etmisdir.

Tadrisin moévcud saviyyasi (Present level of education performance) Sagirdin (talobanin)
akademik nailiyyatinin saviyyasi, Uinsiyyat bacariq va vardislori, davranis1 vo basqa faaliyyat sahalori
haqqinda malumati 6ziinds oks etdiron Fordi Tohsil Planlasdirmasi komponenti.

Tahsil (Education) — Sistemlosdirilmis bilik, bacariq vo vardislorin manimsanilmasi prosesi vo
asas tohsil tizra Gmumi talim naticalori.

Tahsilda malumat bazasi idaraetma sistemlari (Database management systems in education)
- Daqiq vo hagigi maariflondirici molumatla tamin vo idars edan sistem. Molumat bazasi idaroetmo
sisteminin mogsadi miiayyan foaliyyst sahasino uygun olan molumati toplamaq, emal etmok,
yenilosdirmak, gorumag va hamin molumatla slagosli spesifik suallara cavablari tomin etmoak Uc¢ln
ondan faydalanmagi bacarmaq, analiz etmok vo molumat mibadilasini tomin etmokdir. Malumat
bazas1 idaroetmo sistemlori, kigik mikrokomputerlordon boyiik markozi blok sistemlars godor olan
kompdter sistemlorinds etibarlidir, bir istifadogi torafindon digar istifadaginin oldo etdiyi naticalora
tasir etmok ehtimalini istisna edir.

Tahsildon yaymmmaq (Drop out) - Tohsili mioyyan marhaloni tam basa vurmadan araliq
morhalada tork etmok.

Tohsildon yaymma saviyyasi (Drop-out rate) - il orzindo konkret moktob, yaxud orazi iizro
tohsildon yayinan sagirdlarin (talobalorin) imumi sayinin tahsilo davam edon sagirdlarin (talabalarin)
{imumi sayina nisbati.

Toahsilin bakalavr pillasi (Bachelor of Education BEd) — Mivafiq ixtisaslar Uzra genis profilli
mitoxassis hazirhigini toamin edon vo moazunlara bakalavr doracasi veran ali peso-ixtisas tohsilinin
birinci saviyyasi.

Tahsilin Beynalxalg Standart Tasnifati (International Standard Classification of Education-
ISCE) - Olkonin milli tohsil sisteminin qurulusu, tohsil siyasatinin tohlili vo gorar gobulu Gglin
hazirlanmis ¢oxmagsadli sistem.

Tohsilin Beynalxalq Standart Tosnifatindan miixtalif istigamotlor izro tohsilin statistikasinin
aparilmasi, masalon, sagirdlorin (talobslorin) geydiyyati, tohsilin inkisafi ilo bagh intellektual vo
maliyya resurslarinin formalagdirilmasi va s. mogsadlorls istifads edilo bilor.

Tahsilda barabarlik (Equality to education) - Irqi, cinsi, yas1, dili, sohhoti, sosial-maddi
voziyyati, yasayis yeri, siyasi o(idasi, mohkum olmasi, milli vo dini monsubiyystindon asili
olmayaraq, butln votondaslarin tohsil almaq ti¢tin eyni imkanlarla tomin olunmasi. Baraborlik heg do
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homigo eyni cir davranmaqg yaxud roftar etmok monasini vermir; tohsildo barabarlik bu sahada
muxtalif ehtiyaclara, zoruratlors invanlanir.

Tahsilin dayaqlar (Pillars of education) - Avropa Komissiyasinin ke¢mis Prezidenti Jak Delors
1996-c1 ilin aprelindo UNESCO-ya XXI asr tglin Beynolxalg Komissiyanin Tohsil Gzra maruzasini
togdim edarkan tohsilin 4 dayagini digqato ¢atdirmisdir:
1)Bilmak tglin 6yranmak; 2) Qurub-yaratmaq tgln dyronmoak; 3)Birgs dinc yanasi yasamagq tigtin
Oyranmok; 4) Yasamagq ticiin 6yranmak.

Insan hoyatinin bu dérd dayaga séykenmasi {i¢iin insanin tohsil miihitinde olmas1 magsadilo
muxtalif dovr va sahalarin bir-birini tamamlamasi va onlarin qarsiligli slagesi labuddr.

Tahsil falsafasi (Educational philosophy) - Tahsil va falsafonin vahdati olub, tahsil sisteminin
todris programlarinin asas istigamati (yani onun mahiyyati, inkisafi, magsad va vasitalori) tzarinda
qurulmasi.

Tahsil idaraciliyi (Educational management) — Tahsillo bagl qarsida duran magsadlordon asili
olaraq, biitiin islorin koordinasiyasi, pedaqoji heyato mimkin sshvlor barads Xobardarliq etmak vo
onlara lazimi kdmayi gostarmak.

Tohsil idaraciliyinin prinsiplari: Xabardaredici xarakter, planauygunluq, asasliliq, hartoraflilik,
Nazari Vo metodoloji hazirliq, maktabda talim-tadris prosesinin hartarafli tadqiqgi vo analizi.

Tohsil idaragiliyinin obyektlari: todris prosesi, tarbiya prosesi, metodiki is, elmi va tacrubi
foaliyyat, usag va pedaqoji kollektivin psixoloji vaziyyati, talim-todris prosesinin zoruri sartlorlo tamin
edilmasi.

Tohsil idaraciliyinin ndvlari: nazarati hayata kegiranin alamatlori (kollektiv, garsiligh idara,
Ozunuidaraetmoa, planli vo planlasmamugs inzibati idaraetmo.

Idaro edilon obyektlorin ahatasi: sinif Umumilasdirici — eyni sinifda oxuyan sagird va
muallimlarin isinin tahlili, Gmumi — bltun istigamatlor Uzra iglorin Umumi vaziyyatinin dorin tadqiqi
vo analizi, tematik — tolim-tadris prosesinin konkret istiqamat Uzra Gyronilmasi, soxsi — ayri-ayri
muallimlarin faaliyyatinin hartorafli todqiqi, icmal — moktabdaki vaziyyatin darin tadqiq edilmadan
tohlili.

Tohsil idaragiliyinin metodlary: dars va talim maggalalarina galmak va onlar: tohlil etmak, maktab
sanadlarinin va sagirdlarin islarinin tohlili, miallim, sagird va valideynlarlo s6hbat, inzibati yoxlama
todbirlarinin va sorgularinin apariimasi; anketlogdirmo, testlogdirma, xronometraj va s.

Tohsil islahati (Educational reform) - Movcud olan tohsil sistemini todricon doyisorok
tokmillogdirmok cohdi. Hor hansi bir maktobdas konkret fonn Uizrs tolim metodunun inkisaf etdirilmasi
va Glkonin bitdv moktab sisteminin nozardon kegirilmasi kimi kigik yaxud genis miqyash miixtalif
proseslor tahsil islahat: hesab edils bilar.

Tahsilda giymatlandirma (Educational assessment) — bax: Qiymatlandirma.

Toahsilin dayarlandirilmasi (Educational evaluation) — Tohsilin mixtalif aspektlorinin, vo
yaxud totbig olunan layihoalarin, programlarin dayarlondirma prosesi vo ya muiassisalor ilo olagali
yerina yetirilon todgigat.

Tahsilin istorioqrafiyas1 / tarixi (Historiography of education) - Oz metod va
nozariyyalorinin, Uzarlarina diison vozifolorin, tohsil sistemindoki bitin doyisikliklarin tohsil
tarixcilori tarafindan tayin edilmasi va sistemlagdirilmasi.

Tahsil media resurslar1 (Educational media) - Mixtalif név kommunikativ tolim materiallari,
mosalon, filmlar, diafilmlor, fotosokillor, lent yazilari, ¢ap materiallari, qrafiklor, CD-ROMilar,
komputer va digar rogemli vasitalar.

Toahsil Nailiyyatlarinin Milli  Qiymatlandirilmasi (National Assessment of Educational
Progress (NAEP) - 1969-cu ildon etibaron dovlst vo 0zal tipli ibtidai vo orta moktablordo ABS
sagirdlarinin oxu, riyaziyyat, tobiot elmlori, yazi, tarix vo cografiya da daxil olmaqla bir sira fonlor
uzra bilik va bacariq saviyyasina dair molumatlarin toplanilmasi vo nasr edilmasi ilo masgul olan
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ABS Tohsil Departamenti yaninda Tohsil Statistikas1 tizro Milli Markazin Layihasi. Bu, “6lkanin
muvaffoqiyyat codvali” adlanir. Layiho 1992-ci ildon genislondirilmisdir vo hazirda bdyiiklarin
savadliliq saviyyasi masalasini ds ohato edir.

Tahsil psixologiyasi (Educational psychology) — Psixologiya elminin insan psixikasinin inkisaf
ganunauygunluglarini tohsil mustavisinds 6yronon sahasi.

Tahsilin pillalari  (Levels of education) — Tohsil sisteminin mustaqgil torkib hissasi
(maktobagadar tahsil miassisalari, Umumtahsil maktabi, ibtidai, asas orta tohsil muassisalori). Tohsil
pillalori bir-biri ilo tizvi sokildo baghdir vo bu, tohsilds, ardicilligin, inkisafin tomin olunmasina
kdmak gostorir.

Tohsil sistemi (Education system) — Mixtalif istigamatli tohsil programlarmin vo dovlat
standartlarinin qarsiligl alagasinin comi; onlar1 hayata keciron muxtslif hiiqugi bazaya, névs, tips
malik olan tohsil muassisalarinin sabakasi; tohsil idarsetmo orqanlari sistemi. Tohsil sisteminin
novl 6lkanin sosial-igtisadi inkisaf soviyyasi, madoni-tarixi vo milli-xtsusiyyatlori ilo mlayyan
olunur.

Tohsil sisteminin 4 pillasi vardir: (a) dyronma-tacriiba pillasi; (b) dyranilmis tocribalari hoyata
keciran tolimatverici sistem; (c) talimatverici sistemi dastoklayan inzibati sistem;

(d) battn bu tolim-tahsil mlassisalarini taniyan, idara edan vo maliyyalasdiran idaraedici sistem.

Tahsil siyasatinin dyranilmasi (Educational policy studies) — Tahsillo olagsli alternativ ictimai
qaydalarin tobisti, novi, sobob vo noticalori ilo bagli tohlillor. Belo tohlillor qaydalarla bagh
problemlorin amokdasliq miihitinds halling, alternativ qaydalar arasindan on yaxsisinin segilmasi vo
somorali istifadasine zomin yaradir.

Tahsil tadqiqat1 (Educational research) - Nozarot altinda olan laboratoriya eksperimentlorinds
misahidagi istirak¢idan todqiqat¢i faaliyyatinag, tarixi fonlordon maontigi tohlilo aparan todgiqat
metodu. Tahsil tadgiqatt 6z mazmununda miisahidalorin aparilmasindan baslayaraq naticalorin aldo
edilmasi, gorarlarin hazirlanmasina qodar genis biliklor toplusunu oks etdirir.

Tahsilin magsad va vazifalari (Educational objectives) — Tahsilin magsad va vazifalari tohsil
alanda elm, bilik vo bacarigqlarin yaradilmasi, insanda madaniyyatin formalasdirilmasi, onun amaya
hazirlanmasi ilo muayyan olunur. Tohsilin magsad vo vozifolorinds baslica yeri soxsiyyatin fordi
yaradict potensialinin agkar edilmosi tutur. Moktabds son zamanlar Gstiin movge asason talim vo
todrisdon daha gox soxsiyyati formalagdira bilon torbiyays, yeni dovrin toloblorino cavab veran
ekzistensional doyorlora kegmisdir. Lakin, burada torbiys anlayisi altinda elo sortlorin yaranmasi
nozorda tutulur ki, onlar tohsil alanin goxsiyyatinin Ustlinlik vo bacariglarini Gizo ¢ixarmaga yardim
etsin. Belaliklo, tohsilin magsad vo vazifalori fordi Ustlinliik vo bacariglarin formalagmasi vo ya
tokmillogdirilmasi prosesi kimi ¢ox murakkab vo ¢oxsaxalidir. Tohsilin magsad va vazifalorini iki
cohotdon, yoni tohsil alana vo tohsil muiassisasine, tohsil sistemino minasibat cohatlorindon
Oyronomok lazimdir. Tohsil sistemlorinin foaliyystinin  on mihim moagsadi muasir istehsalatda
xidmot edo bilocok sosial Ohdslik dasiyan is¢ilorin hazirlanmasidir. Tohsil alanin soxsiyyatino
nozoran tohsilin asagidaki mogsod vo vazifalorini geyd etmok lazimdir: soxsiyyatin individual
keyfiyyatlorinin askar edilmasi, elm vo madaniyyatin asasi barada sistemlosmis biliklor olds etdikdan
sonra tohsil alanin diinyavi va milli madaniyyasto uygunlasmasi; maddi torbiys vo diinyaya maddi
baxis sistemi, insanin diinyadaki yeri barads torbiyo; fiziki vo monovi torbiys; omok hazirligina
Umumi va pesakar hazirliq; soxsiyyatin 6zunitarbiys vo 6ziintiinkisaf saviyyasina ¢atmasi, tadris vo
pesokar foaliyyotin yaradici vo oxlaqi azadligin asas1 kimi qobul edilmasi.

Tahsil keyfiyyati (Educational quality) — Tohsil prosesi vo onun naticalorinin uygunlugunu,
prosesin neco adlandirilmali vo hanst moagsadlora xidmat etmoli oldugu anlayislarinin comiyyatda
yayllmasiin hiidudunu gostoron inteqral xarakteristikadir. Bu sahodo fikirlor nozero carpacaq
doracads ayrildigina géro bu terminin izahlari da tst-Usto dismiir. Bitovlikde mduasir tohsilin
keyfiyyati onun sosial effektivliyino xidmot edon bir sira faktorlarla miioyyan olunur. Bu faktorlar
asagidakilardir: a) faaliyyatin bu va ya digar sahasinds tacriiba vo manavi madaniyyatin an yiksak
nailiyyatlorina imkan veran mozmun; b) pedaqoji heyatin va digor maarifcilorin ylksok soristoliliyi;
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C) yeni tohsil texnologiyalart vo onlara mivafiq olan maddi-texniki tachizat; d) humanist istigamat; e)
ohalinin bilik, anlay1s va bacariq ehtiyaclarinin tam 6danilmasi.

Tahsilin standartlar1 (Educational standards) - 1) todris fonni (izro son naticalorin gostorildiyi
har bir tohsil pillasi Uzrs tortib edilon asas sonad. Standartin strukturuna tohsilin magsad va vazifalori,
termin vo ganunauygunluqlari, bilik vo disiincalori, bilik vo bacariglari, tohsilin naticalarinin
yoxlanmasi texnologiyast daxildir. 2) orta moaktab tohsilinds natico oldo etmok (iglin tadrisin nivasi
onun tarkibina daxil olur va tohsilin mazmununun optimal minimumunu gostarir.

Tahsil sistemi (Educational system)- Muxtalif istigamatli tohsil programlarinin vo ddvlot
standartlarinin qarsiligql alagasinin comi; onlar1 hayata kegiron muxtalif hiiquqgi bazaya, novas, tipa
malik olan tahsil miassisalorinin sobokasi; tohsil idaraetms orqanlari sistemi. Tohsil sisteminin novi
6lkanin sosial-igtisadi inkisaf soviyyasi, onun siyasi rejimi, modoni-tarixi vo milli xtsusiyyatlari ilo
musyyan olunur.

Takdaracali sinif (Monograde class) - Yalniz bir pillsli tadris plani/kurikulumu olan, bir vo ya
bir neco muollim tarafindan idars olunan sinfs aid edilir.

Takmillasdirma (Re-training) — Mogsadi doyismokdsa olan comiyyoatdo soxsiyyatlorarasi vo
professional hazirligi inkisaf etdirmokdon ibarot interaktiv tolim novi. Kadrlarin pesokarliq
soviyyesinin artirilmasinda, o ciimlodon muosllimin professional hazirliginda on mihim metodlardan
biri hesab edilir.

Takrar sinifde galan taloba (Repeater) - Eyni sinifds ikinci il galan talobs. UNESCO -nun
Tohsil Planlagdirilmas: iizro Beynalxalq Institutunun sorhine gora “sinifda qalan talaba” dars ilinin
ovvalinds eyni standartlarla siyahiya alinan vo ovvalki tadris ilinds kegilonlori ndvbati dors ilinds
yenidan kegan talabadir.

Takrar sinifde galma daracasi (Repetition rate) - Eyni todris ili vo eyni sinifds bir dofodon
artiq geydiyyata alinan talobalorin sayinin kegon il arzinds hamin sinifdo olan va siyahiya alinan
tolobalorin timumi sayina olan nisbati.

Tokrar testlosdirma naticalarinin etibarliliq amsah (Test-retest reliability coefficient) - Eyni
testin (smagin) uygun olan ayri-ayri vaxtlarda ikinci dofo kegirilmasindon alinan ballarin bir-birils
aslagolondirilmasindan oldo edilon etibarliliq omsali. Sagird vo ya tolobonin noticolorinin artib-
artmamasini oks etdirir.

Taqgdimat, Masq, Natica (Presentation, Practice, Production —PPP) - Yeni darsin izahi tsulu.
Muollim yeni sozlori vo ya grammatik gaydani izah (toqdim) edir, toloba/sagirdlor yoxlama tipli
tapsiriq, yaxud calismalar vasitasilo toqdim edilmis material Uzorinds masq edir, sonra iso mioallim
oyrondiklarinin kommunikativ yolla praktikada totbigi i¢lin onlara tapsiriq verarok naticoni yoxlayr.

Talob asash qiymotlondirma (On-demand Assessment) - Konkret bir tarixds vo konkret bir
mokanda sagirdlor {i¢iin eyni sortlorlo onlayn Gsulu ilo kegirilon testlorin giymotlondirmosi. ABS-da
tolob asasli gqiymatlondirmays niimuna kimi moktob dairslori vo statlar saviyyasindo kegirilon SAT
(Tohsil Nailiyyatlori Testi) testlorini gdstormoak olar.

Taloba (Student) - Ali moktob tolobolori, bazi 6lkalords iso orta moktob sagirdlori. Qadim
Romada elmi proseslo moasgul olan oksor soxslori tolobo adlandirirdilar. XII asrda universitetlorin
yaradilmasi ilo bu ad homin miassisalords tohsil alanlara verilir. Azarbaycan Respublikasinda isa,
asasan orta moktoblords tohsil alanlar sagird, ali va orta-ixtisas moktablarinds tohsil alanlar talaba vo
dinlayici, harbi moktoblords tohsil alanlar iss kursant adlanir.

Tahsil progranmm / kurikulum (Curriculum) - Tohsilin har bir pillasi tzra talim naticalori vo
mozmun standartlarini, tadris fanlarini, hoftolik dors vo dorsdonkanar mosgoalo saatlariin miqdarini,
pedaqoji prosesin toskili, talim naticalarinin giymatlondirilmasi vo monitoringin aparilmasi sistemini
0zlindos oks etdiron dovlot sanadi.
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Talaba / sagird yoldas1 (Student-cohort) - Sagird nailiyyatlorino yardim edan bir grupda tohsil
alan tolobo/sagirdlar; (dars ili arzinds toloba 6z arzusu ils qrupa daxil ola va ya onu tork eds bilar).

Toalimat (Instruction) — Tohsil alanin yerina yetirmali oldugu gostorislor toplusu; hor hansi bir
elm sahasinds bilik, bacariq, malumat va gostarislorin ardicil suratdo 6tlriilmasi prosesi.

Talim (Training) — Muallim va ya har hansi bir soxsin (terbiyaci, valideyn, toskilat¢r vo S.)
rohbarliyi ilo hoyata kegirilon magsadyonli tohsilvermo va tarbiyosetmo prosesi. Bu proses 6yradan va
Oyrananin qarsiliqili faaliyyatinin vahdatins osaslanir.

Talimat magsadlari (Instructional goals) — Konkret fann, kurs, program va ya doarsin tohsil
alanlara veracayi yeni bilik, bacariq, vardislarlo bagli plan.

Tolimat strategiyas1 (Instructional strategy) — Maksimum dorocads tolim mogsadlaring
catmaqdan otrii qarsiya qoyulmus zaruri uzunmuddatli harokatlorin Gmumilasdirici modellari.

Talimatin vazifalori (Instructional objectives) - Muollimin tolobs garsisinda qoydugu
qisamiiddatli mogsad vo ya tolimat noticasinde onun davranisinda omolo goalon doyisikliklori
miisahids etmok arzusunun aydin vo dirQst tosviri.

Talimatlandirma modeli (Coaching model) — Talimatg1 miisllimin rohbarliyi vo nozarati altinda
fordi yaxud qrup mosgalalar soklinds kegirilon talim modeli.

Talim tacrubasi (Teaching practice) - Tohsil miossisasinds mivafig vaxt muddstinds
tocrubagi-miallimlorin tolim bacariglarinin  tocriibodan Kegirilmasi; bazon moktob tocriibasi do
adlandirilir.

Tangidi dinloma (Critical listening) - Danisanin sifahi nitqino diqgsti artirmaq va doagiq anlama
vardigini formalagdirmaq moagsadilo esitmoya nazarstin tomin edilmasi; sagird (taloba) esitdikloarini
dork edir, 6z tonqidi minasibatini bildirmaklo onlar1 dayarlondirir.

Tangqidci soxs (Critical person) - intellektual bacariq vo qabiliyyatlors, tongidi tafokkiira malik
olub, masalalorin mahiyyatini dork edarak onlara analitik minasibat bildirmayi bacaran soxs.

Tongidi tofokklr (Critical thinking) - Ideyalar: bir-biri ilo olagelondirmok sorti ilo onlara
muxtalif noqgteyi-nazordon minasibat prosesi; tongidi oxu vo yazi bacarigini artirmaq ti¢tin zomin
yaradir.

Tangidi Tafokkir Gglin Oxumaq va Yazmaq (Reading and Writing for Critical Thinking,
RWCT) - 1997-ci ildo Nyu-York Aciq Comiyyat Institutu torafinden osasi qoyulan, Morkoazi va
Sargi Avropa, habelo Orta Asiyanin 30-dan ¢ox Olkasindo hoyata kegirilon soboko layihasi. Bu
layihanin asas moagsadi tolabalorin foal tongidi tofokkiiriiniin inkisafina, onlarin miistaqil diisiinco
torzine, hortorafli oxu va yazi gabiliyyatloring yiyalonmasine nail olmagdan ibarotdir. Ixtisasartirma
vo tokmillagdirma (zro layiho miollimlorin, inzibatgilarin vo universitet professorlarin calb
olundugu seminarlara osaslanir.

Tangqidi yaz1 (Critical writing) — tongidi oxu ils six slagadar olan ardicil, alageli vo miqayisali
muinasibat va diisiinma torzi talob edon yazi.

Tortibatin etibarhih@ (Construct validity) - Nozori tortibatla hamin tartibati giymatlondirmok
Uclin totbiq edilon test meyarlar1 arasindaki uygunlug.

“Oxu hazirlhigr”, “Oyranma arzusu”, “Davamliliq” Va s. Nazari tortibata misal sayila bilor. (bax:
Etibarlhihq)
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Tasadufi bal (Chance Score) - Daha ¢ox ehtimal naticasina osaslanan bal. Masalon, diizgln

cavab secimina osaslanan va 4 cavab variantina (A, B, C, D) malik 60 sualdan ibarat test U¢ln nazari
ehtimal saviyyasi (tesadufi bal) 15 ola bilar.

Tatbigi talim (Application teaching) - ©On osas vo sadodon baslayaraq miirokkoba dogru olan
ideyalarin 6yradilmasi prinsipins asaslanan konstruktivist yanagsma.
Tatbiqi talimdo miallim gdzlonilon naticalarin talabalar torafindon yaradilmasini tomin edir.

Tatbigi tadgigat (Applied research) — Nozori bilikdon daha ¢ox, tocribi totbiq qaydalarini
muoyyanlogdirmak ti¢iin aparilan arasdirma.

Torama giymat (Derived Score) - Bir skalanin komiyyat, yaxud keyfiyyat giymotindon digor
skalanin vahidlorina kegirilon giymot (masalon, standart giymat).

U

Usaqhiq (Childhood) — Usaqlig BMT-nin “Usaq hiiquqlar1 haqda” konvensiyasi, beynalxalq
normalara osason insanin dogumdan, ¢agaliq dévrindan yeniyetmoliyadok (18 yasa qodar) olan
inkisaf dovriidiir. Pedaqogikada toyin edilmis yas dovriina uygun olaraq usaqliq 11 yasa gadar olan
dovru ohato edir vo torkibino daxildir: korpslik - 1 yasa qodor; erkon usaqliq — 3 yasa qodar;
moktobogoadarki dovr — 6 yasa qodor, asagi sinif yasi -10-11 yasa qadar.

Usagin inkisafi (Child development) - Fasilosiz vo ya davamli sokildo usaqda bas veran tobii
doyisiklik. Belo fasilosiz inkisaf prosesi anadangalms, irsi amillorin tasiri altinda olan yetkinlogsmoyo
va otraf muhitin tasirlori ilo bagli olan maraglara gotirib gixarir.

Usaga qars1 zorakihq (Child abuse) - Valideynlor, torbiyagilor, muallimlor va b. tarafindon
usaga qarsi fiziki, verbal (s6zl), emosional xarakterli tohgiredici davranis.

Uygun element (Matching Item) - Bir siyah1 Gzrs hor bir bandin digar siyahinin hor bir bandi ilo
diizgiin sokilds olagalondirilmasini tolob edon test tapsirigi.

Uygunlasmalar (Accommodation) — Soraito, mioyyan Xxususiyyatloro uygun olaraq testin
kecirilmasi, tolimatlandirma va s. qaydalarla bagli dayisikliklor. Uygunlasdirma zamani doayisikliklor
testin konseptual qaydalarinda, meyarlarinda deyil, daha ¢ox, test suallarinin tortibi, togdimati,
cavabin formati, testin yerina yetirilmasi ¢tiin miayyan edilmis miiddsti va s. masalalori ohats edir.
Uygunlagmalar biliyin niimayisi {i¢lin barabar imkanlarin yaradilmasi magsadine yonalir.

Uygunlasdirma va Tatbig edilma (Accommodations and Adaptations) — Xisusi Qaygiya
ehtiyaci olan usaqlar\sagirdlor {iglin tapsiriqlarin yerino yetirilmasini olverigli etmok mogsadilo
giymotlondirmonin planlasdiriimasinda vo hayata kecirilmasinds dayisikliklorin aparilmasi. Bu clr
uygunlagdirmaya va ya totbiq edilmoys misal kimi gérma qgabiliyyati zoaif olan sagirdlor Uglin daha
boyuk oOlculu srift vo ya Brayl olifbasindan istifads, yaxud, ana dili todris dili hesab edilmayan
sagirdlar Uglin ana dilinds (milli azliglarin dilindo) testlorin totbig edilmasini va s. gdstarmak olar.

Uclincti daracali tahsil (Tertiary education) - Orta imumi tohsildon sonraki va ali tohsili shato
edoan tohsil soviyyasi.

Umumi etibarhiliq (Concurrent validity) - iki test {izro bal giymatlorinin bir-birino uygunluq
doaracasi. NUmuna: yeni vo ya artiq sinaqdan kecirilmis testds, yaxud da gabiliyyat vo nailiyyat
testinda eyni bir xususiyyatin Ust-Usts diisma daracasi (bax: etibarliliq).

Umumilosdirma bacarign (Generalizability) - Test nozoriyyesindo “biitin miisahidolorin
umumilagdirilmasi ilo davranis se¢iminin qiymatine” oasason yekun rayin gobul edilmasi.
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L::Jmumilssdirms bacarigi Olgmo Xotasinda hogiqi giymat anlayisinin nozori alternatividir.
Umumilosdirmo  bacarigi nozariyyssi sohvlorin bir neg¢o formasimin oldugunu vo alternativ
umumilagdirmoa formalarini gobul edir. (bax: Olgma Xatasi)

Umumilasdirilmis qiymat (Aggregated scores) — Bir qayda olaraq, ballarin toplanmasi
naticasinds alda edilon giymat (bir nego test Uzro mioayyan bir soxsin topladigi ballar vo ya bitiin
sagirdlorin toplam ballar1 (masalon, biitiin li¢iincii sinif sagirdlarinin).

Imtahan giymatlorinin verilmosi qaydasi ¢ox vaxt bir nega giymot komponenti {izro ballarin
comindon alinan qiymotloro asaslanir. Masalon, dil imtahani tizro giymat dinloms, oxu, yazi vo
danisiga osaslanan testlorin ballarinin comlonmasi ilo alds edilo bilor. Qiymatlorin comlonmasi
toplanan ballarin yiksak tutusdurma vo mugayise saviyyasino malik giymot elementlarindon hasil
olunmasii tolob edir. ©On yaxs1 variant kimi, ballar eyni sortlorlo verilon barabor giymoto
osaslanmalidir.

V

Valideyn Muollim Assosiasiyasi - VMA (Parent-Teacher-Association - PTA) — Valideynlori
moktoblo omakdaslhiga colb edon sagirdlorin valideynlari vo muosllimlor torofindon yaradilan birlik.

Valideyn Taskilatlar1 (Parents Organizations) - Tohsil alanlarin valideynlori torafindan
yaradilan birliklor. Valideyn toskilatlart moktoblorin inkisafi G¢lin comiyyatin dastayini tomin eds,
yerli, yaxud milli saviyyads tohsil sisteminds aparilan islahatlara tosir gostara bilor.

Validlik (Validity) — Test, yaxud imumilikds imtahanin moagsadini miisyyan edon meyar.

Vasitacilik (Moderation) — Imtahan keyfiyyotinin yoxlamlmasina imtahan edon organlar
torafindon vasitagi ekspert qruplarinin calb edilmosi. Ekspert grupunun vozifasi imtahan tapsiriglarini
aragdirmaqdan ibaratdir. Moktob saviyyasindoki giymatlondirma prosesinds vasitocilik tohsil sobasi
niimayandasinin moktobin isi ilo tanis olmaq, mioallim vo sagird heyati ilo s6hbot aparmaq Uglin
moktaba galmasindan ibarat ola bilar. Bu gargivads arasdirilmagq tigiin sagirdlarin saxsi islorinin tahsil
sObasi rahbarliyina géndarilmasi do mimkindar.

Vatandashq (Citizenship) — Konkret dovlatin orazisindo yasamaq vo dovlstin ganunvericiliklo
tomin etdiyi blttn hiquglardan istifads etmak imkani veran hiiquqi status.

Votondagliq statusu dovlet vo comiyyst minasibatlorinds qarsiliglt hiiquq va 6hdaliklor,
barabarlik, muxtaliflik va sosial adalot ideyalarini 6ziinds ehtiva edir.

Vatandas tahsili (Civic Education) - Vatondaslarin comiyystdo vo dovlatin idars olunmasinda
foal istirak etmasi Ucun shamiyyatli olan bilik, vardis vo bacariglarin 6yradilmasidir.

Y

Yada salma tapsirgi (Recall Item) - Test edilon soxsin diizgiin cavabi yada salmasini tolob
edon tapsiriq (bax: Tanima tapsirigy).

Yas ekvivalenti (Age equivalent) - Standart testdo Gmumon yas hoddini bildiron téroms bal
gostaricisi. Homin testdo imtahan edilon muoyyan bal toplayir. Masalon, oxu bacarigi tUzro konkret
testdo giymat 45 bal olarsa, bu 8,5 «yasa uygun bal gostaricisi» demokdir (bax: sinif ekvivalenti).

Yashlarin tohsili (Adult education) — Fasilesiz tohsil sisteminin torkib hissasi olmagqla,
votondaslarin comiyyoatdo Vo igtisadiyyatda daim bas veran doyisikliklors uygunlagsmasini tomin
etmok mogsadilo gevik todris proqramlari osasinda hoyata kegirilon tohsil prosesi. Yaglilarin
tohsilinin hodof qrupu artiq yetkinlik yasini ke¢mis, miioyyan hayat tocriibasi vo bir ¢ox hallarda
pesasi olan insanlardir. Bu tohsil sahasinin elmi osaslarini 6yronon andraqogika elmi yaglilarin
tohsilinin hadaf grupunun xisusiyyatlorini nazars alan xususi metodika vo didaktikaya malikdir.
Avropa 0Olkalorinds yaslilarin tohsili insanlarin davamli moasgullugunu vo foal votondas mdvqgeyini
tomin edan tahsil sistemi kimi gabul edilmisdir. Yaslilarin tohsili ilo ananovi tohsil arasinda miioyyan
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forglor mévcuddur. ©nanavi tohsil sisteminin vazifasi comiyyat cin layigli votondas vo igtisadiyyat
iclin lazimi kadr hazirlamaqdirsa, konkret olaraq yaslilarin tohsilinin vazifasi artiq oananavi tahsil
sistemindon ¢ixmis votondaslarin comiyyotdo Vo iqtisadiyyatda daim bas veron doyisiklikloro
uygunlagsmasmi tomin etmokdir. Bu tohsilin daha bir spesifik slamoti iso androqoji prinsiplars
osaslanan cevik todris proqramlart vasitasilo hoyata kegirilmosidir. Yashilarin tohsili prosesine
asagidaki sosial-demoqrafik gruplar calb edilo bilor: amak funksiyalarinin mozmununda bas vermis
doyisikliklor va yeniliklorlo slagadar ixtisasartirma va ixtisasdoyismaya colb edilon pesokar amok
sahosi is¢ilari; soxsi tosarrifat vo fordi amok foaliyyati ilo masgul olanlar; masguliyyat sahasi vo ya
pesasini  doyismok fikrindo olan soxslor; uzunmuddotli fasilodon sonra, o cilimlodon analiq
mozuniyyatindon sonra pesokar omok foaaliyystino gayidanlar; miistoqil hoyata yeni baslamis
mitoxassislar; pesasi olmayanlar; yeni pesoya Yiyalonmaya Vo ya ixtisasini artirmaga ehtiyaci olan
issizlar; horbi xidmotdan tarxis olunanlar; hobsds olanlar vo kegmis mahbuslar; macburi kockin va
qagqinlar; adi goraitdo todris materiallarin1 qavraya bilmoayan vo saglamligi mohdud olan soxslar;
mixtalif soboblordon yeni sosial-modoni soraito uygunlasmaga mocbur olan soxslor; soxsi
keyfiyyatlorini inkisaf etdirmok va ya bilik dairssini genislondirmok arzusunda olan goxslor va s.

Yayindirici variant (Distractor) — Se¢im Ucin muxtalif cavab variantlar1 taqdim edan, yaxud iki
oks cavab Uzra (Dogru, Yanlis) yerina yetirilon tapsiriqda dogru olsa da, sohvan yanlis hesab edilon
cavablardan har hansi biri; bazon “yanlis yol”, “alternativ”, yaxud “variant” da adlandirilir.

Yeni / Taza muallim (New teacher) - Pedaqoji moktobi yenico bitirmis, tanigliq, sinaq vo
pesokarhigin erkon inkisaf dovrini kegon soxs.

Yerina yetirma standarti (Performance Standard) - Tohsil alanin mioyyan moharat
saviyyasini tasdiglomasi Uglin talob olunan davranis va ya harokatlori niimayis etdirmasi.

Yerli normalar (Local Norms) - Mahdud se¢mo tapsiriginin yerina yetirilmasinin orta, yaxud
adi naticalorini gostaran test giymatlorinin diapazonu.

Yerli Tahsil Orqanlar1 (Local Education Authority - LEA) — Konkret regionda icbari tohsil
va tohsilin ndvbati marhalalari tigiin masul olan salahiyyatli organlar.

YUNESCO (UNESCOQO) — BMT-nin Tohsil, EIm vo Madaniyyat Toskilati. 16 noyabr 1945-ci
ildo yaradilmig bu toskilatin nizamnamasi 1945-ci ildo London konfransinda qabul edilmis, 4 noyabr
1946-c1 ildo quvvoys minmisdir. YUNESCO - nun torkibino diinyanin miixtolif regionlarinda
yerlogon 67 biro vo altb6lmolor daxildir. Hazirda 191 6lko bu toskilatin tizviidiir. Markoazi Parisdo
yerloson vo Umumi Konfrans, icra Surasi, Katiblik olmagqla ii¢ orqan ziindoa birlosdiron YUNESCO
tohsil, elm vo moadaniyyat sahalorinds irali stirdiyl magsadlori, Gzv ddvlstlordo qurulmus Milli
Komissiyalar vasitasilo reallagdirmaga calisir.  YUNESCO-nun osas moqgsadi — irqi, milli
monsubiyyati, cinsi, dili va dinindan asili olmayaraq tahsil, elm va madaniyyat sahalarinds xalglarin
omokdashigint  geniglondirmok yolu ilo sulh vo tohlikasizliyin  mohkomlonmosina  kdmok
gostormakdan ibarotdir. Bu toskilat Tohsilin Planlasdirilmasi iizro Beynalxalq Institut vasitosilo tohsil
planlagsmasi, kurikulumun inkisafi ilo do masgul olur. YUNESCO ibtidai, orta vs ali tohsil sahasinda
beynoalxalq aragdirmalari istiqgamatlondirarak tohsilin inkisafina komok gostarir va diinya 6lkalarinin
tohsil sistemlarinin illik statistik icmallarini nosr etdirir.

YUksak saviyyali diisiinmo (Higher-order thinking) — Dusiinmanin tohlil, tosnifat, dork olunan
keyfiyyat vo ya alagalorin toskili ilo noticalonan kompleks pillosi; ideya, anlayis vo prinsiplorin sifahi
sokildo birlogdirilmasi, situasiya uUcgln mogbul olan fikirlorin ohato edilmasi, yaxud
umumilosdirmalorin aparilmasi.

YUksak saviyysli 6yranmo (Higher-order learning) — Osas meyarlarin ayird edilmasi,
anlayislarin tadqigilo faktin dayarinin dyronilmasi.

YUksak saviyyali suallar (Higher-order questions) - Yalniz bir cavab se¢moyi deyil, otrafli
diistinmayi, tofsir etmayi, milahizo ylritmoyi, ray sdylomayi, miqgayiss etmayi talob edon suallar.
Mas: “Gdy qursagi hansi ranglordan ibarotdir?” tipli suallar miisahido etmok bacarigimi yoxladig:
halda, “Goy qursaginin faydasi nadir? ” kimi suallar qoyulmus masalonin halli G¢lin nisbaton darin
diislinco Vo tonqidi yanagma tolob edir.
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Z

Z-giymati (Z-score) - Orta gostaricisi 0, standart konarlagmasi 1 olan standart qiymat.

Z-giymati “0” olan soxs orta gostarici saviyyasinds, Z-giymati +1 olan soXs isa orta gdstoricidan
bir standart konarlagma pillasi godor yuxar soviyyados hesab edilir.

Z-giymatlori arasindaki forq dyronma ilo gabiliyyat arasindaki forgi daha doagiqlikls ifads edir.

Zakaya asaslanan talim. (Brain based teaching/learning) — Sagirdin (talobanin) 0z fitri
istedadin1 dark etmasine vo misllimin ona bu istigamatdon yanasmasina yonalmis talim.

Mdollim 12 prinsipa ssaslanan vo 6z samaraliliyini tocriibads tosdigloyan bu tolimi sagirdin
soxsi hayat tocriibasi vo realligla slagelondirmok imkanina malik olur.

Zanginlasma (Enrichment) — sagirdlorin istedad vo maraqlarimi inkisaf etdirmok, saglam
soraitdo qarsiligli miinasibatlor yaratmagq mogsadilo moktabdon avval yaxud sonra teskil edilon
xususi tohsil faaliyyati vo layihalore, konsert proqgramlarinda istiraka, muzey saforlorine vo s.
osaslanan sinifdanxaric talim.

Zigzaq (Jigsaw) Birgo 6yronma strategiyasi. ilk morhaloda dyronanlar tocriibali qrupda istirak
edorok fonnin ayri-ayri aspektlori haqqinda Oyronir, 6z komandalarima qayidaraq oldo etdiklori
molumati qrupun har bir Uzvi ile paylasir va onu Umumi magsad U¢lin tatbiq edirlor.
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